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ABSTRACT: The article explains the place androle of the teacher
in the contemporary didactic and educational process. Great attention
isgiven to the questions of her pedagogical and creative mastery
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and research. These components are in close combination and synergy.

KEY WORDS: Teacher, educational process, upbringing, methodological
culture



Wprowadzenie

Stowo ,nauczyciel” jest wieloznaczne. Swego czasu, ojciec wybitnego
dowddcy, Aleksandra Macedonskiego, powiedzial: ,,Dziekuje Ci Panie, Ze dates mi
takiego syna jak Aleksander, lecz podwojnie dzigkuje Ci za to, ze dale§ mu takiego
nauczyciela jak Arystoteles”. Wybitny ukrainski poeta i mysliciel, Iwan Franko,
sformulowat te¢ mysl w szerszym kontekscie, mowiac: ,Nauczycielem szkota stoi!”.
Bez pedagoga i nauczyciela nie byloby bowiem lekarzy, ekonomistéw, politykdw
czy konstruktoréw... Mozna zatem powiedzie¢: jaki nauczyciel, takie panstwo -
jego moc i obronnos¢.

Pedagog (z grec. — paidagogs, od paid — 'dziecko' iado — 'prowadze,
wychowuje') to osoba, ktéra wykonuje prace dydaktyczno-wychowawcza,
realizowang w procesie edukacyjnym. Proces ten mozna scharakteryzowac jako
system organizacji dzialalnoéci dydaktyczno-wychowawczej, ktéra zaklada
korelacje aspektu dydaktycznego iwychowawczego, ukierunkowanego na
osiagniecie zalozonych celéw nauczania i wychowania. Praca pedagoga okre$lona
poprzez standardy ksztalcenia, plany studiéw i programy ksztalcenia, a takze
plany pracy wychowawczej, realizowana jest na wszystkich rodzajach i formach
zajed, a takze podczas pracy wlasnej ucznidow czy studentow.

Analizujac proces ksztalcenia na studiach wyzszych, zauwazy¢ nalezy, iz na
kazdej uczelni proces ten odznacza si¢ zaréwno cechami wspolnymi, jak
i odmiennymi, co uwarunkowane jest profilem uczelni, przyjetym statutem oraz
systemem nauczania. Warto jednak podkreéli¢, iz plany oraz programy
ksztalcenia nie zagwarantuja wysokiej jakosci ksztalcenia, jesli zabraknie

odpowiednio przygotowanego merytorycznie i metodycznie nauczyciela.

Nauczyciel a proces dydaktyczny

Ze wzgledu na widoczny obecnie dynamizm w zakresie integracjii korelacji
nauk, proces dydaktyczno - wychowawczy wymaga od wspoélczesnego nauczyciela
odpowiedniego przygotowania merytorycznego, zaréwno jesli idzie o wiedze
z zakresu wlasnej specjalnosci, jak idyscyplin pokrewnych. Niezbedne jest
zwlaszcza  przygotowanie  pedagogiczno-psychologiczne, — wspomagajace
efektywne ksztalcenie dzieki wyposazeniu nauczycieli w podstawowa wiedze na
temat procesu dydaktycznego, ktory opiera si¢ na indywidualnym i empatycznym

podejsciu do uczniéw i wychowankow. Czesto jednak wykladowcom, zwlaszcza
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przedmiotéw Scistych, brak jest przygotowania w zakresie kompetencji migkkich
(spotecznych ikomunikacyjnych), co znajduje przelozenie na stosowane
w procesie ksztalcenia metody dydaktyczne, wérod ktérych przewazaja metody
tradycyjne przy marginalnym wykorzystaniu metod aktywizujacych.

Nie mozna jednak nie zauwazy¢ zmian, ktore zaszly obecnie w procesie
ksztalcenia. Klasyczne motto ,Wiedza jest sila”, ,,Wiedza na cale zycie” brzmi
bowiem obecnie: ,Poznanie jest sily”, ,O$wiata przez cale zycie”. Warto odwota¢
sie tu rowniez do ustalen jednego z polskich pedagogéw, Cz. Plewki, ktory
wskazuje, iz ,,podstawowym ogniwem w procesie myélenia i podgzania ,ku dobrej
Szkole” jest nauczyciel, czesto nazywany profesjonalista, ktéry od pierwszych dni
pracy zawodowej az do jej ostatniej chwili pozostaje w nieustannym rozwoju
zawodowym. Nauczyciel poprzez swoja zawodowa aktywnoé¢ podlega
permanentnemu rozwojowi zawodowemu bedacemu zaréwno niezbednym, jak
i koniecznym warunkiem dla tego, zeby mogt on zmierza¢ ku nauczycielskiemu
profesjonalizmowi” (Plewka, 2009, p. 47).

Takie podejscie wymaga od nauczyciela nie tylko ciaglego
samodoskonalenia, ale tez ukierunkowania ucznia na samodzielne zdobywanie
wiedzy oraz jej selekcje. Jak wskazuje bowiem I. Zjaziun, ,,dla nauczyciela praca
nad sobg to konieczny warunek nabycia i utrzymania kwalifikacji zawodowych.
To zmierzajacy do okreslonego celu proces, ktory jest kontynuacja zawodowego
przygotowania, kiedy przyszly nauczyciel stanowi podmiot wplywu
wychowawczego (....jestem studentem, niech mnie uczg”) iktéry zmienia sie
w podmiot organizacji wlasnego zycia (,..Jestem przyszlym specjalista,
przygotowuje sie do tego”). Bez takiej pracy na drodze do wlasnego rozwoju
zawodowego nie osiagnie si¢ pedagogicznego mistrzostwa” (Zjaziun, 2005,
p. 252).

Wysokie kwalifikacje metodyczne i merytoryczne nauczyciela sprawiaja, ze
uczniowie ucza si¢ formulowal hipotezy, wykorzystywa¢ metody i techniki
heurystyczne oraz inne reguly oparte na twérczym mysleniu i kombinacjach
logicznych. W aspekcie dydaktycznym szczegdlne znaczenie ma triada: tworczosc,
mistrzostwo, dzialalno$¢. Wazng role odgrywa ponadto nie tyle ,wiem, ze”, ile
~wiem, jak”, co wiaze si¢ z istota w procesie poznawczym wyobrazni, intuicji,
rozsadku, rozumienia, umiejetnosci logicznego myslenia. Zgodnie z zasadami
pedagogicznej heurystyki, uczen powinien bowiem wykorzystywaé wiedze nie

tylko wcelu zaliczenia egzaminu, ale rozwigzywania konkretnych, zyciowych
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probleméw. W procesie dydaktycznym istotne znaczenie ma tez potencjalnosc,
ktora, jak udowadnia ]. Michalski, ,(..) daje nauczycielom niesamowite
mozliwosci tworzenia szkoly interesujacej, nie za$ postrzeganej jako miejsce
przebywania uczniow w okre$lonych godzinach. To wlasnie $wiadomosé
wykorzystania wlasnych zasobéw przez nauczycieli stanowi o jej przemianach,
bowiem lepsze jest zawsze dyskutowanie imetodyczne sprzeczanie sie od
utrwalanej na sile inercji izgody na tradycyjne funkcjonowanie. Wtasnie
nauczyciele powinni posiadane zasoby urzeczywistniac! Zarazem nie obawiac sie,
ze te dzialania nie bedg przez wszystkich docenione. Bo wspdlczesni nauczyciele
sg przeciez z wolnosci!” (Michalski, 2016, p. 81).

Warto podkresli¢, iz o wielkosci nauczyciela decyduje przede wszystkim
jego osobowos¢, ktora wptywa zaréwno na jako$¢ kontaktéw z wychowankami,
ale takze na jego rozwdj zawodowy. Mowa tu o tozsamosci zawodowej
nauczyciela, opierajacej si¢ na dialektyce identycznosci, a przede wszystkim
réznicy w mysl tezy, iz czlowiek jest bytem indywidualnym. Tozsamo$¢ ta posiada
specyficzne uwarunkowania izdaniem badaczy jest polaczeniem tozsamosci
indywidualnej ispolecznej, aponadto jest $wiadomym wyborem kazdego
cztowieka. Problematyke te podejmuja m. in. F. Szlosek, T. Lewowicki, 1. Wilsz
1 inni.

Nalezy wtym miejscu zwréci¢ takze uwage na podstawowy problem
edukacyjny XXI wieku, tj. na wypalenie zawodowe nauczycieli. Przyczyn tego
negatywnego zjawiska badacze upatruja wproblemach indywidualnych,
osobistych, organizacyjnych, wplywajacych destrukcyjnie na jako$é¢ procesu
edukacyjnego. Podkresli¢ nalezy przy tym, ze wypalenie dotyczy nie tylko
nauczycieli, ale i uczniéw, na co wskazuje J. Wilsz, ktéra wymienia nastepujace
przyczyny wypalenia ucznidw: nieche¢ do codziennego chodzenia do szkoly,
unikanie kontaktéw z kolegami, uzaleznienie od komputera, brak zaangazowania
w proces edukacyjny oraz zainteresowania zagadnieniami prezentowanymi na
lekcji, brak wiary wotrzymanie dobrych ocen, atakze brak wewnetrznej

motywacji do uczenia si¢ (Wilosz, 2009, p. 106-125).

Aspekt wychowawczy dziatalnosci pedagoga w edukacyjnym procesie

Ten aspekt dzialalnosci pedagoga wiaze sie prymarnie z u§wiadomieniem

sobie przez nauczyciela podstawowej zalezno$ci miedzy dydaktyka
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a wychowaniem, ktdre realizowane jest m. in. w oparciu o tresci przedmiotowe.
Wychowanie dokonuje si¢ na wielu plaszczyznach, tj. spolecznej, moralnej,
obywatelsko-patriotycznej. Idee te konsekwentnie urzeczywistniali ukrainscy
pedagodzy, tj. H. Waszczenko, S. Honczarenko, B. Hrinczenko, O. Duchnowycz,
A. Makarenko, W. Suchomtynskyj, I. Franko i inni. Realizowali ja takze polscy
pedagodzy, m.in. A.Modrzewski, E.Skrzetuski, S.Petrycy, M. Rej,
B. Trentowski, ]. Hoene-Wronski, C.Kupisiewicz, B. Suchodolski, W. Okon.
Wymienieni pedagodzy zgodnie twierdzili, ze kazdy nauczyciel, ktéry posiada
rzetelng wiedze z zakresu nauczanego przedmiotu, a jednoczeénie jest otwarty na
drugiego czlowieka, ma mozliwoé¢ skutecznej realizacji postawionych zadan
wychowawczych. Jak pisal S. Kaczor: ,Mozliwosci” — stowo to analizujemy
w kontekscie ,,chcenia” lub — wedlug Melchiora Wankowicza — ,chcienstwa”.
Chcie¢ bowiem mozna duzo, uzasadniajac potrzebami osobistymi i spotecznymi.
Gdy jednak nie uwzgledniamy mozliwoéci, chcenie okazuje si¢ martwe i pozostaje
tylko poboznym zyczeniem” (Kaczor, 2009, p. 25).

Badacz wskazuje takze na potrzebe zreformowania systemu o$wiaty,
nauczania i wychowania oraz zaznacza, ze istotng role w procesie dydaktycznym
odgrywaja przedmioty zzakresu socjologii ihumanistyki, dzieki ktérym
nauczyciel moze wplywaé na $wiatopoglad ucznia oraz ksztaltowal jego
przymioty, jak: cnote, sprawiedliwos¢, uczciwoé¢, godnos¢, obowiazek
i odpowiedzialnos¢. Wydaje sig, ze istotne znaczenie ma takze podejmowanie na
zajeciach ogoélnohumanistycznych zagadnien z zakresu historii panstwa, jego
kultury inauki. Rozwdj czlowieka uzalezniony jest bowiem zaréwno od
czynnikow biologicznych, sytuacyjnych, jak isrodowiskowych, wéréd ktérych
istotng role odgrywa aspekt narodowy, ksztaltujacy okreslone postawy mtodego
cztowieka. Wazne jest przy tym respektowanie zasad pedagogicznego
wspotdziatania, opartego na zaufaniu i szczerodci. Jak podkresla I. Homplewicz,
nauczyciel musi przestrzega¢ regul etyki zawodowej, ktére stanowia o jego
wartoéci jako cztowieka i jako pedagoga, wychowawcy. Autor pisze: ,Nie sposob
moéwié o ,nieetycznym wychowaniu” jak o pozbawionej moralnosci postawie
wychowawcy (przestaje to by¢ wtedy wychowawcza postawa!), a zarazem moralna
i etyczna kwalifikacja kazdej dziatalnosci wychowawczej nalezy po prostu do jej
istoty i charakteru. Prowadzi to do stwierdzenia, Ze etyczna kwalifikacja pracy
wychowawczej, mierzona chociazby poczuciem odpowiedzialnosci za dziecko

i jego dobro, jest tez warunkiem, a nawet elementem prawidltowej, komponentnej
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dziatalnosci pedagogicznej. Uzasadnia to méwienie o problemach etyki w ramach
pedagogiki, jak i o «etyce pedagogicznej»” (Homplewicz, 1996, p. 97).

Trudno sobie wyobrazi¢ pedagoga, ktéry nie darzylby sympatia swoich
wychowankéw. Wystarczy wymieni¢ nazwiska takich pedagogéw, jak:
I. Pestalozzi, A. Makarenko, I. Komensky, W. Suchomlinski, I. Korczak, ktdorzy
byli niezwykle oddani pracy zdzie¢mi, a niejednokrotnie, wimi¢ miltoéci do
swoich ucznidéw, poswiecili swe zycie. Obok osobistego zaangazowania pedagoga,
wazne jest takze, by proces wychowania byt realizowany w sposob konsekwentny
przez cale grono pedagogiczne, ktore powinno by¢ wspierane w tych dzialaniach
przez dzial administracyjny. Istotne jest przy tym pobudzanie ucznia do

samowychowania oraz samodoskonalenia.

Aspekt naukowo-metodyczny

Nauczyciel powinien ciagle pracowa¢ nad podniesieniem swoich
kwalifikacji naukowo-metodycznych. Szczegélna rola przypada tu metodyce jako
nauce, ktdéra jest rdzeniem procesu dydaktyczno-wychowawczego. Gléwne
zadanie metodyki jako nauki (wedlug S.Honczarenka) polega na wyborze
wiedzy, ktéra powinien wramach okreslonego przedmiotu przyswoi¢ uczen
(student), na uzasadnieniu koniecznoéci jej poznania, a takze na wyborze metod
i srodkéow dydaktycznych, ktore umozliwia jej wprowadzenie. Metodyka
odpowiada zatem na podstawowe pytania: po co nauczac? czego nauczaé? jak
nauczac¢? Szczegdlnie istotne jest pytanie ostatnie, ktore dzi§ nabralo nowego
znaczenia, co podkreslaja wszyscy metodycy. Nie chodzi bowiem oto, by
przekaza¢ wiedze, ale by nauczy¢ ucznia (studenta) samodzielnego do niej
dochodzenia, poszukiwania.

Nauczyciel powinien mie¢ takze $wiadomos¢ znaczenia nauczanego przez
niego przedmiotu dla rozwoju ucznia (studenta), w szczegdlnosci w zakresie
rozwoju kompetencji spotecznych. Mowa tu o wszechstronnym rozwoju ucznia
(studenta) w sferze intelektualnej, emocjonalnej, a takze etycznej. Jednym z zadan
nauczyciela jest bowiem rozwijanie wrazliwoéci moralnej swoich wychowankéw,
ksztaltowanie odpowiedzialnosci za wlasne postepowanie, a takze wdrazanie do
samodzielnego i odpowiedzialnego podejmowania decyzji. Jak pokazuje analiza
codziennych sytuacji zyciowych, tego rodzaju umiejetnosci, wyniesione z muréw

szkolnych, sa wazniejsze niz przekazana przez nauczyciela wiedza.
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ZYozonos$¢ procesu dydaktycznego sprawia, ze takze na sama metodyke
nalezy patrze¢ wieloaspektowo. Ma ona bowiem wyjasnia¢ procesy pedagogiczne,
poszukiwaé innowacyjnych technik nauczania, ktére realizowaltyby cele i zasady
nowego systemu os$wiaty, ma pomaga¢ nauczycielowi w codziennej pracy
pedagogicznej, a takze ulatwia¢ uczniom przyswajanie wiedzy oraz opanowanie
umiejetnosci i nabycie kompetencji spotecznych (Budnyk, 2014, p. 9-14). W celu
realizacji tak postawionych celéw pedagogicznych wykorzystywane sa coraz
powszechniej wedukacji technologie informacyjno-komunikacyjne, ktore
pozwalajg skutecznie faczy¢ teorie z praktyka, a takze przeszloé¢ z przyszloscia.
Interesujace jest wtym wzgledzie stanowisko M. Tanasa, ktory pisze: “Mamy
$wiadomos¢, ze rola pedagoga jest nie tylko dbato$¢ o depozyt przesziosci,
o przekazywanie tradycji, oochrone ipromocje dziedzictwa narodowego,
o wlaczenie go do kanonu kultury europejskiej i powszechnej. To sa zadania
z domeny wszystkich nauk humanistycznych. Zadaniem pedagoga jest nade
wszystko - antycypacja przyszloéci przez wychownikéw. Przywolujac stowa
Bohdana Suchodolskiego owym naczelnym zadaniem jest “tworzenie losu
cztowieka w $wiecie wartodci i kultury”. Nauki pedagogiczne maja olbrzymie
znaczenie dla harmonijnego i szybkiego rozwoju spoleczenstw. Oddzialywaja na
praktyke spoleczna przez ksztalt edukacji, a poprzez nia formuja osobe, jej
postawy i przyjmowane wzory zachowan, sposdb postrzegania przez nia $wiata
i wartosci, ktorymi kieruje sie¢ w zyciu” (Tanas, 2016, p. 45).

Znajomo$¢ metodyki, a takze umiejetne stosowanie najnowszych technik
nauczania, prowadzi do $wiadomego wlaczania uczniéw do dzialalnosci
edukacyjnej, do ich wigkszej aktywizacji poprzez wybdr takich form
dydaktycznych, ktére odpowiadaja jego indywidualnym zdolnosciom. Warto
jednak pamietac, Ze nadmierne wykorzystywanie najnowszych technik moze miec¢
efekt przeciwny, tj. doprowadzi¢ do zwigkszenia czasu na przyswojenie przez
ucznia/studenta materiatu, ktory (jesli bylby przekazany za pomocg tradycyjnych
metod) mozna opanowa¢ dwukrotnie lub trzykrotnie szybciej.

Zwroci¢ nalezy uwage na jeszcze jeden aspekt zwigzany z dzialalnoscia
dydaktyczng nauczycieli, ktdrzy zwykli mawiac: ,Nie jesteSmy teoretykami, lecz
praktykami”. W obliczu wymagan stawianych nauczycielowi i koniecznoscia jego
wszechstronnego rozwoju, stwierdzenie takie jest nieprawdziwe. Tylko solidna
podbudowa metodyczna gwarantuje bowiem sukces dydaktyczno -

wychowawczy.
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Naukowo-badawczy aspekt dziatalnosci nauczyciela

Obok dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej, rownie istotna w zawodzie
nauczyciela jest praca naukowo-badawcza polegajaca na organizacji
i prowadzeniu badan, ktérych celem jest wykorzystywanie otrzymanych wynikow
w praktyce pedagogicznej. Waznym zadaniem nauczyciela jest takze tworzenie
projektéw, programéw wspierajacych uczniow szczegdlnie uzdolnionych,
wlaczanie ich do pracy naukowo-badawczej itp. Jak podkresla bowiem jeden
z ukrainskich pedagogéw, H. Waszczenko, praca naukowo-badawcza jest forma
uczenia sig, a takze waznym $rodkiem do samorealizacji.

Dzialalno$¢ dydaktyczno-wychowawcza nie jest mozliwa bez dobrej
znajomosci zagadnien z zakresu metodologii badan, w tym teoretycznych metod
badan, a takze narzedzi i technik badan praktycznych. Przykladem tego rodzaju
dziatalno$ci moze by¢ praca ukrainskiego pedagoga, W. Sychomtynskiego, ktory
prowadzil badania przez prawie 30 lat w pawlyskiej szkole §redniej (obwdd
kirowohradzki), co pozwolilo mu oprze¢ proces dydaktyczno-wychowawczy na

nowej, humanistycznej podstawie.

Whnioski

We wspolczesnej rzeczywistosci, charakteryzujacej sie dynamicznym
rozwojem spotecznym, wzrasta ranga nauczyciela, ktorego zawodowa dziatalnos¢
jest wieloaspektowa, wymagajaca od pedagoga nie tylko dobrego przygotowania
merytorycznego, metodycznego, ale iposiadania okreslonych predyspozycji
osobowosciowych. Wymagania te uwarunkowane sa wielo$cig izlozonoscia
zadan, ktére nauczyciel powinien realizowa¢ na wielu plaszczyznach,
tj. dydaktycznym,  wychowawczym, naukowo-metodycznym i naukowo-

badawczym.
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