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أستخدام الوسائل الإرشادية في عممية نشر التقانات الزراعية من وجية نظر المرشدين الزراعيين وعلاقتيا 
 ببعض العوامل

 عمي لطيف جاسم
 بغدادقسم الإرشاد ونقل التقانات الزراعية / كمية الزراعة / جامعة 

 المستخمص :
ية يعد موضوع الوسائل الارشادية من المواضيع الميمة في العمل الارشادي إذ تعد من الادوات الرئيسة لنجاح أي عممية نشر لمتقانات الزراع     

ت الزراعية من وجية نظر لجميور واسع من المسترشدين . لذا يسعى ىذا البحث الى الكشف عن استخدام الوسائل الارشادية في عممية نشر التقانا
المستقمة  المرشدين الزراعيين في الييئة العامة للارشاد والتعاون الزراعي فضلًا عن بيان العلاقة بين مستوى استخدام ىذه الوسائل وبعض العوامل

دين العاممين في مقر الييئة فضلًا عن % من المرش46مرشداً زراعياً يمثمون حوالي  67لممرشدين . اجريت ىذه الدراسة عمى عينة عشوائية مكونة من 
مثل بقياس العاممين في المركز التدريبي الارشادي التابع لمييئة . ولغرض جمع المعمومات أعد الباحث استبانة مكونة من ثلاث أجزاء الجزء الأول ت

ة في الارشاد الزراعي حصراً والتدريب السابق في مجال العوامل المستقمة )الجنس والعمر والتحصيل الدراسي والعنوان الوظيفي والتخصص وسنوات الخدم
أىميتيا في  استخدام الوسائل الارشادية والاتجاه نحو الارشاد الزراعي( فيما تمثل الجزء الثاني بقياس مستوى استخدام الوسائل الارشادية فضلًا عن

وسائل ارشادية سمعية  5وسائل ارشادية سمعية و 4شادية بصرية ووسيمة ار  21وسيمة منيا  22عممية نشر التقانات الزراعية والذي احتوى عمى
ئل الارشادية . بصرية . وأخيراً تمثل الجزء الجزء الثالث بسؤال مفتوح وجو لممرشدين لمعرفة المشاكل والمعوقات التي تواجييم في عممية استخدام الوسا

ئل الارشادية المدروسة إذ أتضح أن جياز الحاسوب والافلام الزراعية والصور وتبين من نتائج البحث وجود تفاوت واضح في درجة استخدام الوسا
البيانية والافلام  الفوتغرافية والممصقات الجدارية ىي أعمى الوسائل الارشادية من حيث درجة الاستخدام في حين احتمت الخرائط والسينما الزراعية والرسوم

كما تبين أن المرشدين يرون أن الوسائل الارشادية المية في نقل التقانات الزراعية ىي : جياز الحاسوب  المتحركة الصامتو المراتب الاربع الأخيرة .
فون أو الجياز النقال . والافلام الزراعية والانترنت والممصقات الجدارية والنماذج وشرائح الداتا شوا والاشياء الحقيقية والصور الفوتغرافية والعينات والتم

مع كل من متغير سنوات الخدمة في الارشاد الزراعي حصراً ومتغير التدريب السابق  8.85أرتباط معنوية موجبة طردية عمى مستوى أحتمال وجدت علاقة 
عن  ية فضلاً في مجال استخدام الوسائل الارشادية . عميو يوصي البحث بضرورة الاىتمام بتدريب المرشدين الزراعيين في مجال استخدام الوسائل الارشاد

 الزراعية .الاىتمام بالتغذية الراجعة الصادرة عنيم وبالشكل الذي يسيم في تحسين وتطوير وتتنمية الوسائل الارشادية المستعممة في نشر التقانات 
 The Iraqi Journal of Agricultural Sciences 42 (5):08- 79,2011                               Jasim . 

 

USING "EXTENSION MEANS" IN PROCESS OF DISSEMINATION OF 

AGRICULTURAL TECHNOLOGIES FROM VIEWPOINT OF AGRICULTURAL 

EXTENSION WORKERS   AND RELATIONSHIP WITH SOME RELATED FACTORS.  
Ali L. Jasim 

DEPT.AGRICULTURE EXTENSION AND TRANSFER TECHNOLOGE /COLLEGE 

OF AGRICULTURE/UNIVERSITY OF BAGHDAD 
ABSTRACT:  
     The theme of “extension means” is one of the important subjects in the extension work as one of the main tools for 

the success of any process of dissemination of agricultural technologies to a wide audience of guidance. This research 

therefore seeks to detect the use of extension means in the process of dissemination agricultural technologies from the 

viewpoint of agricultural extension workers in the General Authority for extension and agricultural cooperation as 

well as illustrate the relationship between the usage level of these means and some independent factors of the guides. 

This study was done on a random sample of 67 agricultural extension workers, representing about 46% from 

agricultural extension workers who work at the headquarters of the Commission as well as the workers in the training 

center refers to the body. For the purpose of gathering information, the researcher developed a questionnaire 

consisting of three parts the first part represents the measurement of independent factors (sex, age, academic 

achievement, address, job specialization, years of service in agricultural extension exclusively, previous training in the 

use of extension means, direction towards the extension) in represents the second part measuring the level of use 

means guidance, as well as its importance in the process of dissemination of agricultural technologies, which contained 

22 as a means of 13 as a means indicative visual and 4 The means of guidance audio and 5 The means of guidance 

audio visual. Finally, the third part represents the question open face of the guides to see the problems and constraints 

they face in the process of guiding the use of means. Shows the results of research and there is a clear disparity in the 

degree of use means indicative studied as it was clear that the computer and movies of agricultural and pictures and 

posters is the highest means indicative of the degree of use while occupied maps, cinema agricultural, charts, and 

animated films silent ranks four years. As it turns out that the guides believe that means guiding mission, in the 

transfer of agricultural technologies are: computer, movies, agricultural, and the Internet, posters, models, and bands 

data Show, and the real stuff, and pictures, samples, and telephone or mobile device. Have found significant positive 

correlation positive correlation at the level of significance 0.05 with each of the variable of years of service exclusively 

in agricultural extension, and variable pre-service training in the use of extension means. Accordingly, the research 

recommends the need for attention to training workers in the field of agricultural extension as well as the use of 

means of interest of the feedback from them, and that contributes to the improvement and development of guidance 

and development means used in the dissemination of agricultural technologies. 
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 : مقدمةال

يعد موضوع الوسائل الارشادية من المواضيع      
المهمة في العمل الارشادي الزراعي , وذلك 

في زيادة فهم خدم لاعتبارها الادوات التي تست
وتوضيح التقانات والأفكار الزراعية الجديدة التي يتم 
نشرها , فضلًا عن العمل عمى توصيمها الى جمهور 

( . إذ أن 1,21121,21واسع من المسترشدين )
الهدف الرئيس للارشاد الزراعي كنظام تعميمي هو 
احداث تغييرات سموكية مرغوبة في المعارف 

ونظراً لأن الارشاد الزراعي والمهارات والاتجاهات , 
يعمل في مجالاته المتنوعة مع أفراد متباينين في 
الخصائص الشخصية والمستويات الاجتماعية 
والثقافية والاقتصادية وكذلك الخبرات والقدرة عمى 
الفهم والادراك فكان لا بد عمى الارشاد الزراعي أن 
ينوع من طرائقه ووسائمه حتى يستطيع أن يقابل هذا 

لتباين , فضلًا عما يتيحه التنويع من فوائد كبيرة في ا
عممية نشر التقانات الزراعية العممية والعممية إلى 

( , فالهدف من 11211211جمهور المسترشدين )
تعدد وتنوع الوسائل الارشادية هو ضمان تأثر كل 
فرد من افراد جمهور المسترشدين بما يقدمة الارشاد 

ات جديدة , إذ أنه قد لا الزراعي من أفكار و تقان
يكون لفرد ما استجابه وتأثر بوسيمة ارشادية معينة 
ولكن ربما يتأثر ويستجيب أكثر بوسيمة ارشادية 

( فالوسائل الارشادية تعمل 1,21,21,21أخرى )
عمى اثارة وتشويق جمهور المسترشدين في تمقي ما 
يرسل اليهم من حقائق ومهارات زراعية نتيجة 

 ( . 1كثر من حاسة في عممية التعميم )لاستخدامها أ
% عن الاشياء التي ,1فالأفراد يتذكرون      

% عن الاشياء التي يرونها ,,يسمعون عنها و
% عن الاشياء التي تعتمد عمى السمع والرؤيا ,0و

( , وهذا ما أكدت عميه ,112والعمل في آن واحد )
نظريات التعميم الحديثة عمى ضرورة تدعيم العممية 

لتعميمية الارشادية باستخدام مختمف الوسائل ا
الارشادية في عممية نشر التقانات الزراعية الحديثة 

( ذلك لانها تعمل عمى 1الى جمهور المسترشدين )
زيادة فاعمية طرائق التعميم كطريقة المحاضرة 

والمناقشة والاجتماع والايضاح الحقمي وغيرها من 
(. وبهذا 0رشادي )في التعميم الا خدمةالطرائق المست

الصدد أجريت دراسة حول مدى فاعمية الوسائل 
التعميمية في تعميم الحقائق ,إذ أثبتت الدراسة قدرة 
الوسائل التعميمية عمى نشر مختمف انواع الحقائق 

 خدموبشكل افضل من الطريقة التقميدية التي لم تست
فيها الوسائل التعميمية السمعية والبصرية , كما انها 

في الوقت فضلًا عن دوام التعمم عن طريق  وفرت
( . لكن 1الوسائل التعميمية ولفترة اطول في الذاكرة )

بالرغم من الاهمية الآنفة الذكر لموسائل الارشادية 
وامكانيتها في تطوير العمل الارشادي في مجال نشر 
التقانات الزراعية , إلا أن بعض الدراسات أشارت 

تعميمية كأدوات إلى ضعف توفير الوسائل ال
توضيحية عن التقانات التي يروم الجهاز التعميمي 

الاسباب الرئيسة وراء ضعف من نشرها , والتي تعد 
معرفة المسترشدين بماهية التقانات المنشورة فضلًا 
عن مدى اختلافها عن الممارسات السائدة عندهم 

( . وقد دلت أحدى الدراسات عمى حصول ,2,)
ت اتجا  دون المتوسط نحو المسترشدين عمى معدلا

الارشاد الزراعي ؛ بسبب ضعف توفير الحزم 
الارشادية المتكاممة حول التقانات الزراعية المراد 

( . وعميه فقد برزت تساؤلات البحث في ,نشرها )
تحديد مدى استخدام الوسائل الإرشادية من قبل 
المرشدين الزراعيين , وبيان كيفية الاستفادة من 

عممية نشر التقانات الزراعية والذي نتائجه في 
سينعكس عمى تطوير وتفعيل دور الارشاد الزراعي 

هدافه . في تحقيق التنمية الشاممة المنشودة من ا
تحديد مستوى استخدام وكانت أهداف هذا البحث 

المرشدين الزراعيين لموسائل الإرشادية في عممية 
تحديد اهمية الوسائل و  نشر التقانات الزراعية

لإرشادية في عممية نشر التقانات الزراعية من وجهة ا
الكشف عن مدى وجود المرشدين الزراعيين و نظر 

علاقة بين مستوى استخدام الوسائل الإرشادية 
وبعض الخصائص الشخصية والوظيفية لممرشدين 

التحصيل الدراسي و العمر و الزراعيين )الجنس 
مدة الخدمة في و التخصص و العنوان الوظيفي و 
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التدريب السابق في مجال و  رشاد الزراعي حصراً الإ
( الاتجا  نحو الإرشاد الزراعي و الوسائل الارشادية 

الكشف عن مدى وجود علاقة بين مستوى استخدام و 
كل وسيمة من الوسائل الإرشادية وبعض الخصائص 
الشخصية والوظيفية لممرشدين الزراعيين )الجنس 

لوظيفي العنوان او التحصيل الدراسي و العمر و 
 مدة الخدمة في الإرشاد الزراعي حصراً و التخصص و 
التدريب السابق في مجال الوسائل الارشادية و 
تشخيص المشكلات ( و الاتجا  نحو الإرشاد الزراعيو 

والمعوقات التي تواجه المرشدين الزراعيين في 
 استخدام الوسائل الإرشادية .

 : طرائقالالمواد و 
اء هذا البحث عمى أعتمد في اجر  منيجية البحث :

المنهج الوصفي مستعملًا أسموب الدراسات المسحية 

, لأنها تتناسب مع طبيعة الظاهرة المراد دراستها 
والمتمثمة في تحديد مدى استخدام الوسائل الإرشادية 
, فضلًا عن تحديد أهميتها في عممية نشر التقانات 
الزراعية  , والوقوف عمى المشاكل التي تواجه 

 ن في استخدام الوسائل الإرشادية .المرشدي
تحدد مجتمع البحث بالمرشدين  مجتمع البحث :

الزراعيين العاممين في الهيئة العامة للارشاد والتعاون 
الزراعي فضلًا عن المركز التدريبي الارشادي التابع 

 مرشداً زراعياً . 111لمهيئة والبالغ عددهم 
اختيرت عينة عشوائية من المرشدين  عينة البحث :

الزراعيين العاممين في الهيئة العامة للارشاد والتعاون 
% منهم , وبذلك أصبح العدد 11الزراعي وبنسبة 

(1جدولمرشداً زراعياً ) 11الكمي لعينة البحث 

 . توزيع اعداد المرشدين الزراعيين عينة البحث حسب مكان العمل.  2جدول 

 ت
كان عمل المرشدين م

 الزراعيين
عدد 

 المرشدين
النسبة 
 المئوية

1. 
مقر الهيئة العامة للارشاد 

 والتعاون الزراعي
,1 86.56% 

,. 
المركز التدريبي الارشادي 

 التابع لمهيئة
0 13.43% 

 % ,,1 11 المجموع
اعدت استبانه تحتوي عمى ثلاث اجزاء  أداة البحث :

, تضمن الجزء الاول قياس العوامل الشخصية 
الوظيفية , إذ وضع مقياس خاص يقيس كل متغير 
وكما هو مبين في عرض النتائج لاحقاً بستثناء 
متغير الاتجا  نحو الارشاد الزراعي الذي وضع له 

مستويات وهي )أوافق تماماً ,  ,مقياس مؤلف من 
الى حداً ما , لا أوافق( واعطيت هذ  أوافق 

لمفقرة  رتيبعمى الت 1,  ,,  ,المستويات الاوزان 
الايجابية وتعكس هذ  الاوزان اذا كانت الفقرة سمبية 

 ,1_  11, وبذلك تتراوح درجة مستوى الاتجا  بين 
فقرات  1درجة , عمماً أن عدد الفقرات السالبة بمغ 

فقرات أيضاً .  1 في حين بمغ عدد الفقرات الموجبة
ومن ثم تم توزيع الدرجات الخام لممرشدين الزراعيين 

_  11عمى ثلاث فئات لمستوى الاتجا  وهي الواطئة 

 1,والعالية درجة   ,,_  1,المتوسطة درجة و  ,,
وتمثل الجزء الثاني بقياس مستوى  درجة ,1_ 

وسيمة  ,,استخدام الوسائل الإرشادية الذي ضم 
وسائل  1رية ووسيمة ارشادية بص ,1ارشادية منها 

وسائل ارشادية سمعية بصرية  ,ارشادية سمعية و
 1لقياسها مقياس متدرج مؤلف من  استخدمو 

( خدممستويات هي )دائماً , أحياناً , نادراً , لا تست
 ,,  1,  ,,  ,وأعطيت هذ  المستويات الاوزان 

وبذلك تتراوح درجة استخدام الوسائل رتيب عمى الت
 11_  ,دية من قبل المرشدين الزراعيين بين الإرشا

كما شمل الجزء الثاني أيضاً قياس مستوى  درجة .
أهمية الوسائل الارشادية في عممية نشر التقانات 

 وسيمة ارشادية ))توزعت ,,الزراعية والذي ضم 
لقياسها مقياس  استخدماذا كما مر ذكر  اعلا (( 
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,  مستويات هي )مهمة جداً  ,متدرج مؤلف من 
مهمة , مهمة الى حداً ما , غير مهمة , غير مهمة 

 ,,  ,,  1اطلاقاً( وأعطيت هذ  المستويات الاوزان 
, وبذلك تتراوح درجة أهمية  رتيبعمى الت ,,  1, 

الوسائل الارشادية في عممية نشر التقانات الزراعية 
وأخيراً تمثل الجزء الثالث بسؤال درجة  11_  ,بين 

في الاستبانه  نلمرشدين الزراعييمفتوح وجه إلى ا
لمعرفة المشاكل والمعوقات التي تواجههم في عممية 
استخدام الوسائل الإرشادية والتي تحول دون تحقيق 

الزراعية  الفاعمية والكفاءة في عممية نشر التقانات
وقد حدد العدد والنسبة المئوية والترتيب لكل مشكمة 

 أو معوق تم ذكرة .
طريقة صدق  أستخدمة ستبيان :صدق استمارة الا

المحتوى في قياس صدق استمارة الاستبيان عن 
طريق عرضها عمى عدد من تدريسي جامعة بغداد / 
كمية الزراعة / قسم الارشاد ونقل التقانات الزراعية , 
وذلك لمتعرف عمى مدى صحة المعمومات الواردة 
فيها فضلًا عن مدى تغطيتها لأهداف الموضوع 

وبعد أجراء التعديلات اللازمة تم  . ستهالمراد درا
اجراء اختبار أولي لاستمارة الاستبيان وذلك بتوزيعها 
عمى عدد من المرشدين الزراعيين )خارج عينة 
البحث( ومن ثم استخدمت طريقة التجزئة النصفية 

درجة ثم  11.,لفحص ثبات المقياس وكانت قيمتها 

بات جرى حساب معامل الصلاحية بجذر معامل الث
 درجة . ,0.,وكانت قيمته 

وزعت الاستبانه عمى عينة  تطبيق الاستبانو :
البحث كلًا بمكان عممه , وذلك خلال الفترة الواقعة 

واستممت  ,1,,/,/11الى  ,1,,/11/1ما بين 
 استبانه فقط . 11

الاساليب  تخدمأست المعالجات الاحصائية :
لبحث , وهي الاحصائية المناسبة لاهداف ا

المتوسطات الحسابية والانحراف المعياري والفئات 
الارتباط الخطي البسيط والاعداد والنسب المئوية و 

 (Tومعادلة )( Spearman , Personوالرتبي )
 ( .1المحسوبة )

 النتائج والمناقشة: 
تحديد مستوى استخدام المرشدين اليدف الأول : 

الزراعيين لموسائل الإرشادية في عممية نشر 
 انات الزراعية .التق
اظهرت نتائج البحث أن اعمى قيمة رقمية حصل     

درجة من  ,1عميها المرشدون الزراعيون كانت 
 ,درجة , فيما كانت ادنى قيمة رقمية  11أصل 

درجة . إذ تم توزيع  ,0.,,درجة وبمتوسط مقدارة 
الدرجات الخام لممرشدين الزراعيين عمى ثلاث فئات 

 ,الإرشادية وهي : ضعيف  لمدى استخدام الوسائل
 ,1وعالي درجة  11_  ,,متوسط درجة و  ,,_ 
 ( . ,جدول درجة ) 11_ 

. توزيع المبحوثين وفقاً لاستخدام الوسائل الارشاديو 2جدول   
 ت

هستوى 

 الاستخذام
 العذد الفئبت

الٌسبة 

 الوئوٍة

الوتوسط 

 الحسببٌ

أدًي 

 قَوة

أعلي 

 قَوة
 الولاحظبت

 21 0 0.40 %5.5 5 22_  0 ظؼٛف  .1

S.d =12.26 
 يزٕظػ  .2

23  _

44 
46 60.5% 33.65 24 44 

 ػبنٙ  .3
45  _

66 
16 23.2% 51.06 45 60 

= 35.93 x 
  %100 65 انًجًٕع

أن المتتبع لمجدول اعلا  يرى أن أكثر من ثمثي      
المرشددددين الدددزراعين كددددانوا فدددي الفئددددة المتوسدددطة مددددن 
فئدددددات مددددددى الاسدددددتخدام وبمعددددددل اسدددددتخدام لموسدددددائل 

درجة , بينمدا اسدتقر اقدل مدن  ,1.,,الإرشادية قدر  
ربدددع المرشددددين الدددزراعيين عندددد الفئدددة العاليدددة وبدددأعمى 

 1,.1,الإرشدددددادية وقددددددر  معددددددل اسدددددتخدام لموسدددددائل 
درجدددددة , وبدددددذلك يمكدددددن أن يوصدددددف مددددددى اسدددددتخدام 
الوسائل الإرشدادية مدن قبدل المرشددين الدزراعيين بأنده 

كمدا اظهدرت نتدائج  متوسط يميل قميلًا إلدى الارتفداع .
( وجددددود تفدددداوت واضددددح فددددي درجددددة ,جدددددول)البحددددث 
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استخدام الوسائل الإرشادية بمختمف أنواعهدا مدن قبدل 
ين , فقددد تبددين ان جهدداز الحاسددوب راعيالمرشدددين الددز 

والممصددددقات والافددددلام الزراعيددددة والصددددور الفوتغرافيددددة 
الجداريددة هددي اكثددر الوسددائل الارشددادية اسددتخدام مددن 
قبددددل المرشدددددين , إذ بمددددغ المتوسددددط الحسددددابي لدرجددددة 

عمدددددددددى  1,.,و ,,.,و 1,.,و 0,.,اسدددددددددتخدامها 
الترتيددددب . بينمددددا احتمددددت الخددددرائط والسددددينما الزراعيددددة 

المتحركددة الصددامته المراتددب والرسددوم البيانيددة والافددلام 
الاخيرة في درجة الاسدتخدام وذلدك بمتوسدطات  الاربع

عمددددددددى  01.,و 1و 1,.1و 1,.1حسددددددددابية بمغددددددددت 
الترتيب . ويمكن تفسدير هدذ  النتدائج عمدى اسداس انده 
بدددالرغم مدددن تعددددد وتندددوع الوسدددائل الارشدددادية المتاحدددة 

اعددي يمجددأ إلددى التركيددز إلا أن المرشددد الزر  للاسددتخدام
عمددددددى اسددددددتخدام وسددددددائل إرشددددددادية معينددددددة تتفددددددق مددددددع 

المختمفددددة والمتباينددددة )العمريددددة والتعميميددددة  الخصددددائص
والاتصدددددالية ... آلدددددو( لددددددى جمهدددددور المسترشددددددين . 
فضلًا عن أن درجة توفر الوسيمة الارشادية قد يكون 
سددددددبباً يفسددددددر قمددددددة اسددددددتخدامها مددددددن قبددددددل المرشدددددددين 

و الحدال فدي وسديمة السدينما الزراعيدة الزراعيين كما ه
والافددددلام المتحركددددة الصددددامته والتددددي يتطمددددب توفيرهددددا 
اجهدزة عدرض متطدورة وتكداليف ماليدة وماديدة باهضدة 
قدددددد تكدددددون صدددددعبة التحقيدددددق لددددددى بعدددددض المرشددددددين 

 الزراعيين

 . ة من قبل المرشدين الزراعيينمستوى استخدام الوسائل الإرشادي . 1جدول 
المتوسط  الوسائل الإرشادية من ناحية الاستخدام ت

 الحسابي
الانحراف 
 المعياري

 الترتيب

 1 ,,0., 0,., جهاز الحاسوب  .1
 , 011., 1,., الافلام الزراعية  .,
 , ,,1., ,,., الصور الفوتغرافية  .,
 1 ,,0., 1,., الممصقات الجدارية  .1
 , ,,1.1 ,1.0 النقال التمفون أو الجهاز  .,
 1 ,01., ,1.0 النماذج  .1
 1 ,1,.1 1.11 شرائح الداتا شوا   .1
 1 10,.1 1.11 الاشياء الحقيقية  .1
 0 01,.1 1.11 الراديو  .0

 ,1 1,,.1 1.11 العينات  .,1
 ,.11 1.111 1.10 الانترنت  .11
 ,.11 ,0,.1 1.10 السبورة الإعتيادية  .,1
 ,1 1.1,0 1.11 الرسائل أو الخطابات الشخصية  .,1
 11 ,01., 1,.1 لوحات العرض)خشبية , زجاجية ... الو(  .11
 ,1 1.1,1 ,,.1 التسجيلات الصوتية  .,1
 11 11,.1 ,,.1 التمثيميات والمسرحيات  .11
 ,.11 11,.1 1.11 جهاز الاوفرهيد   .11
 ,.11 1.1,1 1.11 المكبرات الصوتية  .11
 10 011., 1,.1 الخرائط  .10
 ,, ,1,.1 1,.1 السينما الزراعية الإرشادية  .,,
 1, 111., ,,.1 الرسوم البيانية  .1,
 ,, 011., 01., الافلام المتحركة الصامته  .,,

 ,,1.1المتوسط العام  =  
 ,لا تستخدم =        1نادراً =           ,أحياناً =          ,دائماً = 

الإرشادية في تحديد اىمية الوسائل اليدف الثاني : 
عممية نشر التقانات الزراعية من وجية نظر 

 المرشدين الزراعيين .

اظهرت نتائج البحث أن اعمى قيمة رقمية حصل     
درجة من  11عميها المرشدون الزراعيون كانت 

 ,,درجة , فيما كانت ادنى قيمة رقمية  11أصل 
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درجة . إذ تم توزيع  ,1.,1درجة وبمتوسط مقدارة 
الخام لممرشدين الزراعيين عمى ثلاث فئات الدرجات 

لمدى اهمية الوسائل الارشادية في عممية نشر 

درجة  ,,_  ,التقانات الزراعية وهي : ضعيفة 
درجة  ,0_  11وعالية درجة  ,1_  1,متوسطة و 

 ( . 1)جدول 
 . ىمية الوسائل الارشاديةتوزيع المبحوثين وفقاً لا . 4دول ج

 ت
هذى 

 ُوَةالا
 العذد الفئبت

الٌسبة 

 الوئوٍة

الوتوسط 

 الحسببٌ

أدًي 

 قَوة

أعلي 

 قَوة
 الولاحظبت

 - - - % 0 0 30_  0 خظؼٛف  .1

S.d =11.63 
 21 60_  31 خيزٕظط  .2

31.3 

% 
52.62 35 60 

 46 20_  61 خػبنٛ  .3
60.5 

% 
51.55 61 88 

= 65.63 x 
  %100 65 انًجًٕع

  
أن أكثر من ثمثي المرشدين  اعلا يظهر من الجدول 

الزراعين كانوا ضمن الفئة العالية وبأعمى معدل 
درجة , بينما  1,.11لموسائل الارشادية وقدر   اهمية

استقر اقل من ثمث المرشدين الزراعيين عند الفئة 
درجة وبذلك يمكن  ,1.,,المتوسطة وبمعدل قدر  

اهمية الوسائل الارشادية في عممية أن توصف مدى 
من وجهة نظر المرشدين  نشر التقانات الزراعية

 داً .الزراعيين بأنها متوسطة إلى مرتفعة ج
بأن المتوسط العام  (,)جدول كما أظهرت النتائج    

 011.,لمدى الاهمية كان مرتفعاً بشكل عام إذ بمغ 
درجة , كما يلاحظ من بيانات نفس الجدول ان 

الافلام و  الوسائل الارشادية الاتية :  جهاز الحاسوب
 النماذجو  الممصقات الجداريةو  الانترنتو  الزراعية

الصور و  الاشياء الحقيقيةو  وشرائح الداتا شوا
التمفون أو الجهاز النقال كانت و  العيناتو  الفوتغرافية

متوسطاتها مرتفعة وهي عمى الترتيب كما يأتي : 

 1,.,و 1,.,و 1,.,و ,1.,و 1,.,و 11.,
وهذا يبين لنا  , ,,.,و ,1.,و ,,.,و ,,.,و

مدى اهمية هذ  الوسائل الارشادية في عممية نشر 
رات المتعمقة بالتقانات الزراعية الى المعارف والمها

جمهور المسترشدين . إذ أن كل وسيمة بحد ذاتها 
تستعمل حاسة أو أكثر في عممية نشرها لممعارف 
والمهارات الزراعية فضلًا عن أمكانية تقديم مختمف 
الانشطة التعميمية الارشادية الزراعية من خلالها 

كثيراً ما فمثلًا جهاز الحاسوب والافلام الزراعية 
تستعمل فيهما حاستي السمع والبصر في عممية 
أستقبال التقانات الزراعية من قبل جمهور 
المسترشدين فضلًا عن طرحها لبعض المناقشات 
التي تحدث بصورة مباشرة مع المرشد الزراعي والتي 
تساهم في تحقيق الأهداف التعميمية في أي عممية 

 ( .,دول لنشر التقانات الزراعية الحديثة )ج

 
 
 
 
 

 . اىمية الوسائل الارشادية من وجية نظر المرشدين الزراعيين.  5جدول 
 ت

الوسبئل الإرشبدٍة هي 

 ًبحَة الاُوَة

الوتوسط 

 الحسببٌ

الاًحزاف 

 الوعَبرً
 التزتَب

 1 0.525 3.56 جٓبش انحبظٕة  .1
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 ت
الوسبئل الإرشبدٍة هي 

 ًبحَة الاُوَة

الوتوسط 

 الحسببٌ

الاًحزاف 

 الوعَبرً
 التزتَب

 2 0.056 3.54 الافلاو انصزاػٛخ  .2

 3 0.022 3.45 الاَزسَذ  .3

 4 0.235 3.35 انًهصمبد انجدازٚخ  .4

 5 0.065 3.36 انًُبذج  .5

 6 0.063 3.34 شسائح اندارب شٕا  .6

 5 0.221 3.33 الاشٛبء انحمٛمٛخ  .5

 0 0.035 3.30 انصٕز انفٕرغسافٛخ  .0

 2 1.066 3.12 انؼُٛبد  .2

10.  
انزهفوووووووٌٕ أ انجٓوووووووبش 

 انُمبل
3.00 1.265 10 

 11 1.143 2.20 انسادٕٚ  .11

12.  
انزًثٛهٛووووووووووووووووووووووووووووووووووبد 

 ٔانًعسحٛبد
2.04 1.102 12 

13.  
انعووووووووًُٛب انصزاػٛووووووووخ 

 الإزشبدٚخ
2.02 1.210 13 

14.  
انسظووبئم أ اناطبثوووبد 

 انشاصٛخ
2.62 1.033 14 

 15 1.001 2.66 انعجٕزح الإػزٛبدٚخ  .15

16.  
نٕحوووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووبد 

انؼسض)خشوووووووووووووووجٛخ   

 شجبجٛخ ... انخ(

2.63 1.112 16 

 15 1.232 2.60 انزعجٛلاد انصٕرٛخ  .15

 10 1.106 2.51 جٓبش الأفسْٛد  .10

 12 1.204 2.42 انًكجساد انصٕرٛخ  .12

20.  
الافوووووووولاو انًزحس ووووووووخ 

 انصبيزّ
2.42 1.200 20 

 21 1.042 2.35 انسظٕو انجٛبَٛخ  .21

 22 1.142 2.25 اناسائػ  .22

 2.244انًزٕظػ انؼبو  =  

     2يًٓخ انٗ حداً يب =     3يًٓخ =     4يًٓخ جداً = 

 0غٛس يًٓخ اغلالبً =     1غٛس يًٓخ = 

 

الكشف عن مدى وجود علاقة بين اليدف الثالث : 
مستوى استخدام الوسائل الإرشادية وبعض 
الخصائص الشخصية والوظيفية لممرشدين 
الزراعيين )الجنس والعمر والتحصيل الدراسي 
والعنوان الوظيفي والتخصص ومدة الخدمة في 
الإرشاد الزراعي حصراً والتدريب السابق في مجال 

و الإرشاد الزراعي ( الوسائل الارشادية والاتجاه نح
:- 
أظهرت النتائج بأن اعمى معدل  _ الجنس :2

لاستخدام الوسائل الارشادية من قبل المرشدين 
 1.01,الزراعيين كان لدى الاناث منهم وبمقدار 

وأقل مستوى استخدام كان عند الذكور وبمقدار درجة 
درجة . وقد يشير ذلك الى ارتفاع نشاط  1.01,
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كور في استخدام الوسائل الاناث أكثر من الذ
)جدول  الارشادية في عممية نشر التقانات الزراعية

1. )    

  الجنس .باستخدام الوسائل الارشادية مستوى توزيع المبحوثين وفقاً لعلاقة  . 6جدول 

 انؼدد انجُط د
انُعجخ 

 انًئٕٚخ

يؼدل 

اظزاداو 

 انٕظبئم 

الاَحساف 

 انًؼٛبز٘

 انًلاحظبد

يؼبيم 

 الإزرجبغ
 ( انًحعٕثخTلًٛخ )

 0.225 - 0.114 12.564 34.26 %65.2 45 ذ س  .1

 11.662 35.21 %32.0 22 اَثٗ  .2
 يعزٕٖ انًؼُٕٚخ : غٛس يؼُٕ٘

 12.266 35.23 %100 65 انًجًٕع

(tانجدٔنٛخ ػ )ثبنززبثغ 2.660ٔ 2.00% ًْب  1% ٔ 5يعزٕٖ  ُد 

ولمعرفة ما اذا كان هنالك علاقة بين مستوى      
معامل  استخدماستخدام الوسائل الارشادية والجنس 

 111.,-وكانت قيمته  (Spearman's)الارتباط 
سالبة عكسية بين  ارتباطمما يدل عمى وجود علاقة 

المتغيرين ولمعرفة معنوية العلاقة تم استخدام معادلة 
(T المحسوبة وكانت قيمتها ),.مما يدل  ,,0 ,

عمى عدم معنوية العلاقة بين المتغيرين عمى مستوى 
 عمى الترتيب . ,,.,و 1,., أحتمال

اظهرت النتائج بأن اعمى عمر  _ العمر :2
, فيما سجل أقل  سنة 11لممرشدين الزراعيين كان 

وبمتوسط  سنة ,,عمر لممرشدين الزراعيين عند 
 ( .1عام )جدول  11.00مقدار  

 .بالعمراستخدام الوسائل الارشادية مستوى توزيع المبحوثين وفقاً لعلاقة  . 7جدول 

 د
فئبد 

 انؼًس
 انؼدد

انُعجخ 

 انًئٕٚخ

يؼدل 

اظزاداو 

 انٕظبئم 

الاَحساف 

 انًؼٛبز٘

 انًلاحظبد

يؼبيم 

 الإزرجبغ

( Tلًٛخ )

 انًحعٕثخ

1.  25 – 33  15 22.4% 31.65 5.453 0.121 0.203 

 يعزٕٖ انًؼُٕٚخ : غٛس يؼُٕ٘ 16.350 35.03 34.3% 23  42 – 34  .2

 اػهٗ ػًس ادَٗ ػًس 14.205 34.03 15.2% 12  51 – 43  .3

4.  52 – 60  15 22.4% 30.40 5.251 25 65 

5.  61 – 62  2 3.0% 34.00 5.655 
يزٕظػ اػًبز انًسشدٍٚ 

 انصزاػٍٛٛ

 41.22 12.266 35.23 %100 65 انًجًٕع

(tانجدٔنٛخ ػ )ثبنززبثغ 2.660ٔ 2.00% ًْب  1% ٔ 5يعزٕٖ  ُد 

يتبين من الجدول اعلا  ان اعمى معدل       
لاستخدام الوسائل الارشادية من قبل المرشدين 

 ,,درجة عند الفئة العمرية  ,1.1,الزراعيين كان 
سنة . ويشير ذلك الى ان المرشدين ذوي  ,1_ 

الاعمار الكبيرة هم اكثر وعياً ودراية من غيرهم بأن 
بير عمى نجاح أي طريقة أرشادية يتوقف الى حد ك

الوسائل الارشادية المستعممة فيها لمتوضيح وزيادة 
الفهم والادراك من قبل المسترشدين حول التقانات 

فيما كان أقل معدل لاستخدام  التي يتم نشرها .
سنة  ,,_  ,,الوسائل الارشادية عند الفئة العمرية 

درجة , وقد يدل ذلك عمى  1.11,وبمعدل استخدام 
أقل دراية ومعرفة من غيرهم  ان المرشدين الشباب

بأهمية الوسائل الارشادية وبالدور الذي تمعبه في 

ولغرض  أنجاح عممية نشر التقانات الزراعية .
بين مستوى  ارتباطالكشف عما اذا كان هنالك علاقة 

 استخدماستخدام الوسائل الارشادية ومتغير العمر 
 1,1.,وكانت قيمته  Pearsonمعامل الارتباط 

موجبة طردية بين  ارتباطدل عمى وجود علاقة وهذا ي
المتغيرين , ولمعرفة معنوية العلاقة تم استخدام 

مما  ,01.,( المحسوبة وكانت قيمتها Tمعادلة )
يدل عمى عدم معنوية العلاقة بين المتغيرين عمى 

 عمى الترتيب . ,,., و 1,., احتمالمستوى 
 اظهرت النتائج إن أعمى _ التحصيل الدراسي :1

نسبة لمتحصيل الدراسي لممرشدين الزراعيين كانت 
فيما كان  %,.1عند فئة )دراسات عميا( وبنسبة 
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 .(1)جدول  %,.1عند فئة اعدادية زراعة وبنسبة ادنى نسبة لمتحصيل الدراسي لممرشدين الزراعيين 
  . بالتحصيل الدراسياستخدام الوسائل الارشادية مستوى توزيع المبحوثين وفقاً لعلاقة  . 8جدول 

 د
انزحصٛم 

 اندزاظٙ
 انؼدد

انُعجخ 

 انًئٕٚخ

يؼدل 

اظزاداو 

 انٕظبئم

الاَحساف 

 انًؼٛبز٘

 انًلاحظبد

يؼبيم 

 الإزرجبغ

( Tلًٛخ )

 انًحعٕثخ

1.  
إػدادٚخ 

 شزاػخ
1 1.5% 41 0 

0.055 - 0.606 

2.  
دثهٕو فُٙ 

 شزاػٙ
13 12.4% 30.30 14.512 

 11.502 34.26 %55.6 52 ثكبنٕزٕٚض  .3

يعزٕٖ انًؼُٕٚخ : 

 غٛس يؼُٕ٘
4.  

دزاظبد 

 ػهٛب
1 1.5% 42 0 

 12.266 35.23 %100 65 انًجًٕع

(tانجدٔنٛخ ػ )ثبنززبثغ 2.660ٔ 2.00% ًْب  1% ٔ 5يعزٕٖ  ُد 

ان المتتبع لمجدول اعلا  , يلاحظ بأن أعمى معدل 
من قبل المرشدين لاستخدام الوسائل الارشادية 

درجة عند فئة )الدراسات العميا( ,  10كان الزراعيين 
وقد يعود ذلك الى التأهيل العممي العالي الذي تمقا  
المرشد الزراعي اثناء سنوات الدراسة والذي ساهم في 

ومهاراته واتجاهاته نحو استخدام تظوير معارفه 
الوسائل الارشادية والتي من شأنها تطوير الدعم 
الفني المقدم لممسترشدين حول استخدام التقانات 

فيما كان أقل  الزراعية الحديثة في مجال عممهم .
درجة  1.01,معدل لاستخدام الوسائل الارشادية 

عند فئة )البكموريوس( وقد يعود ذلك الى ضعف 
هيل العممي الذي تمقا  المرشدين فيما يتعمق التأ

بالوسائل الارشادية بصورة خاصة وبالارشاد الزراعي 
بصورة عامة , إذ أن الطالب غير المتخصص في 
الارشاد الزراعي لا يتمقى غالباً سوى درس واحد في 
الارشاد الزراعي يتناول فيه مفاهيم عامة لا تمكنه 

اتة في مجال فيما بعد من توصيل افكارة وخبر 
عاله الى جمهور التقانات الزراعية بصورة سميمة وف

ولمعرفة فيما اذا كان هنالك علاقة المسترشدين . 
بين مستوى استخدام الوسائل الارشادية  ارتباط

معامل الارتباط  استخدمومتغير التحصيل الدراسي 
(Spearman's ) مما يدل  -,1,.,وكانت قيمته

بين المتغيرين  كسية سالبةع ارتباطعمى وجود علاقة 
( Tولمعرفة معنوية العلاقة تم استخدام معادلة )

وهذا يدل عمى عدم  1,1.,المحسوبة وكانت قيمتها 
 احتمالمعنوية العلاقة بين المتغيرين عمى مستوى 

 عمى الترتيب . ,,.,و 1,.,
اظهرت النتائج بأن اعمى _ العنوان الوظيفي : 4

فقرة )مهندس  % حصمت عميها,.11نسبة كانت 
% حصمت 11.1زراعي( , فيما كانت أدنى نسبة 

تحت عميها فقرتي )مرشد زراعي( , )مدير زراعي( 
 ( .0)جدول نفس النسبة 

 
 
 
 
 
 

 . بالعنوان الوظيفياستخدام الوسائل الارشادية مستوى توزيع المبحوثين وفقاً لعلاقة  . 9جدول 

 د
انؼُٕاٌ 

 انٕظٛفٙ
 انؼدد

انُعجخ 

 انًئٕٚخ

يؼدل 

اظزاداو 

 انٕظبئم 

الاَحساف 

 انًؼٛبز٘

 انًلاحظبد

يؼبيم 

 الإزرجبغ

( Tلًٛخ )

 انًحعٕثخ



 .جاســم                                         2822، 97-88(:5)42 –مجمة العموم الزراعية العراقية     

 

 

89 

1.  
يسالت 

 شزاػٙ
0 0 0 0 

0.055 0.622 

2.  
يسشد 

 شزاػٙ
11 16.4% 35.02 15.240 

3.  
يُٓدض 

 شزاػٙ 
45 65.2% 34.56 11.630 

 يعزٕٖ انًؼُٕٚخ :

  .4 غٛس يؼُٕ٘
يدٚس 

 شزاػٙ
11 16.4% 40.36 11.550 

 12.266 35.23 %100 65 انًجًٕع

(tانجدٔنٛخ ػ )ثبنززبثغ 2.660ٔ 2.00% ًْب  1% ٔ 5يعزٕٖ  ُد 

أظهرت النتائج بأن أعمى معدل استخدام لموسائل 
 1,.,1كان  من قبل المرشدين الزراعيين الارشادية

الوظيفي )مدير زراعي(  درجة حصل عميها العنوان
وقد يعود ذلك الى قناعته التامة بإيجابية وكفاءة 
الوسائل الارشادية ودورها الحاسم في اداء المرشد 
الزراعي الجيد لممهام والمسؤوليات المناطة اليه 
والمكمف بها وعمى أكمل وجه خاصة فيما يتعمق 

لمعرفة فيما اذا كان هنالك علاقة بالعمل الميداني . و 
بين مستوى استخدام الوسائل الارشادية  ارتباط

معامل الارتباط  استخدمومتغير العنوان الوظيفي 

(Spearman's)  مما يدل  11,.,وكانت قيمته
بين المتغيرين  موجبة طردية ارتباطعمى وجود علاقة 

( Tولمعرفة معنوية العلاقة تم استخدام معادلة )
وهذا يدل عمى عدم  ,,1.,سوبة وكانت قيمتها المح

 احتمالمعنوية العلاقة بين المتغيرين عمى مستوى 
 عمى الترتيب . ,,., و 1,.,

اظهدددرت النتدددائج بدددأن اعمدددى نسدددبة _ التخصـــص : 5
% حصل عميها تخصدص )اختصاصدي 11.1كانت 

% حصدل 0.,,موضوعي( , فيما كانت أدنى نسدبة 
 ( .,1)جدول )ارشاد زراعي(  عميها تخصص

  . بالتخصصاستخدام الوسائل الارشادية مستوى توزيع المبحوثين وفقاً لعلاقة  . 28جدول 

 انؼدد انزاصص د
انُعجخ 

 انًئٕٚخ

يؼدل 

اظزاداو 

 انٕظبئم 

الاَحساف 

 انًؼٛبز٘

 انًلاحظبد

يؼبيم 

 الإزرجبغ

( Tلًٛخ )

 انًحعٕثخ

1.  
إخزصبصٙ 

 يٕظٕػٙ
51 56.1% 35.42 11.225 0.064 0.515 

2.  
إزشبد 

 شزاػٙ
يعزٕٖ انًؼُٕٚخ :  15.226 35.31 23.2% 16

 غٛس يؼُٕ٘
 12.266 35.23 %100 65 انًجًٕع

(tانجدٔنٛخ ػ )ثبنززبثغ 2.660ٔ 2.00% ًْب  1% ٔ 5يعزٕٖ  ُد 

الجدول اعلا  بأن اعمى معدل استخدام  يستنتج من
كان  من قبل المرشدين الزراعيين لموسائل الارشادية

درجة من قبل المتخصصين في الارشاد  1,.1,
الزراعي , وقد يعود ذلك الى الخمفية الاكاديمية التي 
تمقاها المرشد الزراعي المتخصص في الارشاد ونقل 

طرائق التقانات الزراعية من سنوات دراسته لم
والوسائل الارشادية فضلًا عن أساليب نشر التقانات 
الزراعية عمى أرض الواقع والتي مكنته وبلا شك من 
استخدام أفضل وأكفاء لموسائل الارشادية مقارنة مع 
المرشدين الزراعيين المتخصصين في باقي العموم 

يف في الارشاد الزراعي عأهيل الضالزراعية ذوي الت

بين  ارتباطولمعرفة فيما اذا كان هنالك علاقة . 
مستوى استخدام الوسائل الارشادية ومتغير 

( Spearman's)معامل الارتباط  استخدمالتخصص 
مما يدل عمى وجود علاقة  11,.,وكانت قيمته 

موجبة طردية بين المتغيرين , ولمعرفة  ارتباط
( المحسوبة Tمعنوية العلاقة تم استخدام معادلة )

وهذا يدل عمى عدم معنوية  11,.,كانت قيمتها و 
و  1,., احتمالالعلاقة بين المتغيرين عمى مستوى 

 عمى الترتيب . ,,.,
 _ سنوات الخدمة في الارشاد الزراعي حصراً :6

اظهرت نتائج البحث بأن اعمى معدل لاستخدام 
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الوسائل الارشادية من قبل المرشدين الزراعيين كان 
من  1,_  11ميها فئة درجة حصمت ع 11.,1

سنوات الخدمة في الارشاد الزراعي حصراً , وقد 
يعود ذلك الى تراكم الخبرات والمعارف والمهارات 
الارشادية التي يكتسبها المرشدون الزراعيون بزيادة 

مدة خدمتهم الارشادية والتي أدت الى استخدامهم 
لموسائل الارشادية وبمستوى افضل في عممية نشر 

الزراعية مقارنة بمن كانت خدمتهم  التقانات
 ( .11جدول )لارشادية قميمة ا

 
بسنوات الخدمة في الإرشاد استخدام الوسائل الارشادية مستوى توزيع المبحوثين وفقاً لعلاقة  . 22جدول 

  . الزراعي حصراً 

 د

اناديخ فٙ 

الإزشبد 

انصزاػٙ 

 حصساً 

 انؼدد
انُعجخ 

 انًئٕٚخ

يؼدل 

اظزاداو 

 انٕظبئم

الاَحساف 

 انًؼٛبز٘

 انًلاحظبد

يؼبيم 

 الإزرجبغ

( Tلًٛخ )

 انًحعٕثخ

1.  1 – 0  45 65.2% 33.53 12.462 0.266 2.22 * 

2.  2 – 16  6 2% 35.03 10.450 
يعزٕٖ انًؼُٕٚخ : 

 يؼُٕ٘ *

3.  15 – 24  2 13.4% 43.50 12.355 

ادَٗ 

ظُٕاد 

 اناديخ

اػهٗ 

ظُٕاد 

 اناديخ

4.  25 – 33  5 10.4% 32.55 0.102 1 33 

 12.266 35.23 %100 65 انًجًٕع

يزٕظػ ظُٕاد 

 اناديخ

0.20 

(tانجدٔنٛخ ػ )ثبنززبثغ 2.660ٔ 2.00% ًْب  1% ٔ 5يعزٕٖ  ُد 

     
بين  ارتباطولمعرفة فيما اذا كان هنالك علاقة 

مستوى استخدام الوسائل الارشادية ومتغير سنوات 
معامل  استخدمالخدمة في الارشاد الزراعي حصراً 

مما يدل  11,.,وكانت قيمته  (Pearson)الارتباط 
ارتباط موجبة طردية بين المتغيرين عمى وجود علاقة 

ولمعرفة معنوية العلاقة تم استخدام معادلة 
(T) مما يدل عمى  ,,.,المحسوبة وكانت قيمتها

 احتمالمعنوية العلاقة بين المتغيرين وعمى مستوى 
,.,, . 

_ التدريب السابق في مجال استخدام الوسائل 7
اظهرت النتائج بأن اعمى نسبة كانت  الارشادية :

% حصمت عميها فقرة )لم يتدرب( , فيما ,.11
لاث % حصمت عميها فقرة )ث1كانت أدنى نسبة 

 ( .,1دورات تدريبية( )جدول 
 
 
 
 
 
 

بالتدريب السابق في مجال استخدام الوسائل الارشادية مستوى توزيع المبحوثين وفقاً لعلاقة  . 22جدول 
 . الوسائل الارشادية

 د
انزدزٚت 

 انعبثك 
اندزجخ 
 انًؼٛبزٚخ

 انؼدد
انُعجخ 

 انًئٕٚخ

يؼدل 

اظزاداو 

الاَحساف 

 انًؼٛبز٘

 انًلاحظبد

( Tلًٛخ )يؼبيم 
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 انًحعٕثخ الإزرجبغ انٕظبئم 

 10.222 34.00 %61.2 41 0 نى ٚزدزة  .1

480.2 * 2.062 
2.  

دٔزح 

ردزٚجٛخ 

 ٔاحدح

2 15 22.4% 30.40 13.520 

3.  
دٔزربٌ 

 ردزٚجٛزبٌ
3 5 10.4% 35.22 10.154 

يعزٕٖ انًؼُٕٚخ : 

  .4 يؼُٕ٘ *
ثلاس 

دٔزاد 

 ردزٚجٛخ

4 4 6.0% 44.00 4.022 

 12.266 35.23 %100 65 انًجًٕع

(tانجدٔنٛخ ػ )ثبنززبثغ 2.660ٔ 2.00% ًْب  1% ٔ 5يعزٕٖ  ُد 

اظهرت نتائج البحث , بأن اعمى معدل لاستخدام 
الوسائل الارشادية من قبل المرشدين الزراعيين كان 

)ثلاث دورات تدريبية( درجة حصمت عميها فقرة  11
, وقد يعود ذلك الى زيادة المعمومات والمهارات التي 
اكتسبها المرشدون الزراعيون عند التحاقهم بالدورات 

ام الأكفاء والأمثل والأكثر التدريبية حول الاستخد
جدوى وفاعمية لموسائل الارشادية في عممية نشر 
التقانات الزراعية مقارنة بالمرشدين الزراعيين الذين 

 لم يشاركوا بالدورات التدريبية .
بين  ارتباطولمعرفة فيما اذا كان هنالك علاقة      

مستوى استخدام الوسائل الارشادية ومتغير لتدريب 
 استخدم في مجال استخدام الوسائل الارشاديةالسابق 

( وكانت قيمته Spearman'sمعامل الارتباط )
موجبة  ارتباطمما يدل عمى وجود علاقة  11,.,

طردية بين المتغيرين , ولمعرفة معنوية العلاقة تم 
( المحسوبة وكانت قيمتها Tاستخدام معادلة )

ين مما يدل عمى معنوية العلاقة بين المتغير  ,1,.,
 . ,,., احتمالوعمى مستوى 

اظهرت نتائج _ الاتجاه نحو الارشاد الزراعي : 8
البحث أن اعمى قيمة رقمية حصل عميها المرشدون 
الزراعيون حول الاتجا  نحو الارشاد الزراعي كانت 

درجة فيما كانت  ,1.,,درجة وبمتوسط مقدار   ,1
. اذا تم توزيع الدرجات  درجة 11قيمة رقمية  ادنى

الخام لممرشدين الزراعيين عمى ثلاث فئات لمستوى 
المتوسطة درجة و  ,,_  11الاتجا  وهي الواطئة 

درجة )جدول  ,1_  1,والعالية درجة  ,,_  1,
1, )

  .نحو الإرشاد الزراعي الاتجاهباستخدام الوسائل الارشادية مستوى توزيع المبحوثين وفقاً لعلاقة . 21جدول 

 د

يعزٕٖ 

الارجبِ َحٕ 

 الإزشبد 

 انؼدد انفئبد 
انُعجخ 

 انًئٕٚخ

يؼدل 

اظزاداو 

 انٕظبئم 

الاَحساف 

 انًؼٛبز٘

 انًلاحظبد

يؼبيم 

 الإزرجبغ

لًٛخ 

(Tانًحعٕثخ) 

 0.035 0.103 0 22.00 %1.5 1  23 – 14 ٔاغئخ  .1

 11.126 34.65 %34.3 23  33 – 24 يزٕظطخ  .2
يعزٕٖ انًؼُٕٚخ : غٛس 

 يؼُٕ٘

 12.224 36.55 %64.2 43  43 – 34 ػبنٛخ  .3
أدًي 

قَوة 

 للاتجبٍ

اػهٗ لًٛخ 

 نلارجبِ

 12.266 35.23 %100 65 انًجًٕع 

14 43 

 يزٕظػ يعزٕٖ الارجبْبد

35.43 

(t ٖٕانجدٔنٛخ ػُد يعز )ثبنززبثغ 2.660ٔ 2.00% ًْب  1% ٔ 5 

اظهرت نتائج البحث أن أكثر من ثمثي المرشدين    
الزراعين كانوا في الفئة العالية من فئات مستوى 
الاتجا  وباعمى معدل لاستخدام الوسائل الارشادية 

بينما استقر اكثر من ثمث المرشدين درجة  1.11,
توى الزراعيين في الفئة المتوسطة من فئات مس

الاتجا  وأخيراً نلاحظ أن مرشداً واحداً تمثل في الفئة 
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الواطئة من فئات مستوى الاتجا  وبأوطئ معدل 
استخدام لموسائل الارشادية عمى الاطلاق . ولغرض 

بين  ارتباطالكشف عما اذا كانت هنالك علاقة 
الاتجا  مستوى استخدام الوسائل الارشادية ومتغير 

معامل الارتباط  تخدمنحو الارشاد الزراعي اس
(Pearson ) مما يدل  ,,1.,والذي كانت قيمته

ارتباط موجبة طردية بين المتغيرين عمى وجود علاقة 
( Tولمعرفة معنوية العلاقة تم استخدام معادلة )

( مما يدل عمى ,,1.,المحسوبة وكانت قيمتها )
عدم معنوية العلاقة بين المتغيرين عمى مستوى 

ويستتج مما  عمى الترتيب . ,,., و 1,., احتمال
سبق بأن القناعة والاتجا  الايجابي حول أهمية ودور 
الارشاد الزراعي في عممية نشر التقانات الزراعية 
واسهامه الفعال في تطوير حياة المسترشدين 

لايجاد  وحد  الاقتصادية والاجتماعية لا يكفي
استخدام فعال وكفوء لموسائل الارشادية من قبل 
المرشدين الزراعيين في عممية نشر التقانات الزراعية 

  . 
الكشف عن مدى وجود علاقة بين اليدف الرابع : 

مستوى استخدام كل وسيمة من الوسائل الإرشادية 
وبعض الخصائص الشخصية والوظيفية لممرشدين 

والتحصيل الدراسي  الزراعيين )الجنس والعمر
والعنوان الوظيفي والتخصص ومدة الخدمة في 
الإرشاد الزراعي حصراً والتدريب السابق في مجال 
الوسائل الارشادية والاتجاه نحو الإرشاد الزراعي 

):- 
الى وجود ( 11نتائج البحث )جدول  تشير     

علاقات ارتباط معنوية موجبة بين العمر واستخدام 
وجهاز الاوفرهيد ومكبرات  الداتا شواكل من وسيمة : 

إذ بمغت معاملات الارتباط الصوت والسينما الزراعية 
عمى الترتيب .  ,,.,و 1,.,و 0,.,و 1,.,لها 

كما وجدت علاقة ارتباط معنوية موجبة بين العنوان 
( إذ بمغ السبورة الاعتياديةالوظيفي واستخدام وسيمة )

د ذلك الى . وقد يعو  1,.,معامل الارتباط لها 
تفضيل كبار السن من المرشدين الزراعيين ذوي 
العنوان الوظيفي المتقدم لهذ  الوسائل , إذ أن تقدم 
المرشد الزراعي في العمر وفي العنوان الوظيفي 
)مثل المدير( يقمل من امكانية استخدامه لوسائل 
ارشادية تعميمية تتطمب وقتاً ومجهوداً بدنياً شاقاً مثل 

قيقية او النماذج اوالافلام الزراعية او الاشياء الح
الانترنت , وبالتالي فأنه يفضل استخدام وسائل 
ارشادية تتطمب وقتاً وجهداً أقل كالداتا شوا وجهاز 
الاوفرهيد ومكبرات الصوت والسينما الزراعية 

 . السبورة الاعتياديةو 
كما وجدت علاقة ارتباط معنوية سالبة بين      

 الراديوواستخدام كل من وسيمة : التحصيل الدراسي 
إذ بمغت معاملات الارتباط لهما  السينما الزراعيةو 

عمى الترتيب . ووجدت علاقة  -,,.,و  - 1,.,
ارتباط معنوية سالبة بين التخصص واستخدام وسيمة 

وهذا  -1,.,إذ بمغ معامل الارتباط لها  الانترنت
يعكس أن المستوى التعميمي المنخفض لممرشد 

اعي فضلًا عن كونه غير متخصص أكاديمياً الزر 
في العمل الارشادي يؤديان الى تفضيل المرشد 
لموسائل الارشادية السابقة في عممية نشر التقانات 
الزراعية . كما وجدت علاقات ارتباط معنوية موجبة 

لافلام كل من وسيمة :  واستخدام مدة الخدمةبين 
 الصوتية التسجيلاتو  الراديوو  الصامتهالمتحركة 

إذ بمغت معاملات الارتباط لها  مكبرات الصوتو 
عمى الترتيب . كما  1,.,و 0,.,و ,,.,و 1,.,

 التدريبوجدت علاقة ارتباط معنوية موجبة بين 
إذ بمغ معامل الارتباط لها ( الخرائطواستخدام وسيمة )

كما وجدت علاقة ارتباط معنوية موجبة بين  . 1,.,
راعي واستخدام كل من نحو الإرشاد الز  الاتجا 

( جهاز الاوفرهيد) و( الممصقات الجداريةوسيمة : )
 ,,.,,  1,.,إذ بمغت معاملات الارتباط لهما 

عمى الترتيب . وهذا يعكس ان عامل التدريب 
وسنوات الخدمة والخبرة الطويمة التي أمضاها المرشد 
الزراعي في العمل الارشادي فضلًا عن اتجاهه 

رشاد الزراعي أدت الى تفضيمة الايجابي نحو الإ
 لهذ  الوسائل . 
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العلاقة بين العوامل الشخصية والوظيفية لممرشدين الزراعيين ومستوى استخداميم لكل وسيمة من  .24جدول 
   . والبصرية السمعية()البصرية والسمعية الوسائل الارشادية 

 ت

انشاصٛخ  ؼٕايمان                

 ٔانٕظٛفٛخ

 انٕظبئم الازشبدٚخ

 انؼًس انجُط
انزحصٛم 

 اندزاظٙ

انؼُٕاٌ 

 انٕظٛفٙ
 انزاصص

يدح 

 اناديخ
 الارجبِ انزدزٚت

 -0.02 0.13 0.02 -0.02 0.06 0.00 0.01 0.15 انصٕز انفٕرغسافٛخ  .1

 0.13 0.02 0.12 -0.16 0.15 0.06 *0.25 0.15  اندارب شٕا  .2

 * 0.20 -0.05 0.00 -0.01 0.05 -0.05 -0.01 -0.01 انًهصمبد انجدازٚخ  .3

 **0.32 0.10 0.11 -0.15 0.00 -0.16 **0.32 0.105  جٓبش الأفسْٛد  .4

 0.00 -0.05 0.02 -0.06 0.05 0.00 اناسائػ  .5
0.25 

* 
0.15 

 0.22 0.20 0.15 0.05 0.20 0.05 0.13 0.10 انسظٕو انجٛبَٛخ  .6

 0.13 0.10 0.15 الاػزٛبدٚخانعجٕزح   .5
0.20 

* 
0.06 0.00 0.16 0.01 

 0.02 0.01 0.14 0.05 0.05 0.04 0.00 0.04 الاشٛبء انحمٛمٛخ  .0

 0.03 0.01 0.05 0.21 0.02 0.05 0.06 0.21 انًُبذج  .2

 0.03 0.16 0.04 0.16 0.00 0.05 0.05 0.03 انؼُٛبد  .10

 0.10 0.01 0.00 0.04 0.16 0.06 -0.02 0.00 انسظبئم أ اناطبثبد انشاصٛخ  .11

 0.20 0.22 0.12 0.06 -0.00 -0.13 0.12 0.00 نٕحبد انؼسض  .12

انصبيزّانًزحس خ الافلاو   .13  0.13- 0.14 0.15- 0.00- 0.15 0.20 * 0.16 0.05- 

 0.04 0.10 انسادٕٚ  .14
0.26  - 

* 
0.05- 0.14 

0.32  

** 
0.03- 0.03- 

 0.00 0.20 0.13 0.06 -0.11 -0.11 -0.05 0.05 أ جٓبش انُمبل انزهفٌٕ  .15

 0.02 0.04 -0.21 0.23 0.00 انزعجٛلاد انصٕرٛخ  .16
0.32 

** 
0.12 0.04 

 0.15 0.23 *  0.25 -0.01 0.11 0.00 **0.34 0.10 يكجساد انصٕد  .15

 -0.13 0.13 0.12 -0.04 0.00 -0.05 0.05 -0.00 جٓبش انحبظٕة  .10

 0.10 0.05 0.20 0.16 -0.02 -0.02 -0.04 -0.22 الافلاو انصزاػٛخ  .12

 -0.05 -0.04 0.01 0.16 0.02 0.01 -0.16 0.02 ٔانًعسحٛبد انزًثٛهٛبد  .20

 -0.12 انعًُٛب انصزاػٛخ  .21
0.35 

** 

0.32- 

** 
0.21- 0.00 0.22 0.00 0.05 

 0.12 0.13 0.00 * -0.25 0.023 -0.03 0.05 0.05 الاَزسَذ  .22

 % 1يعزٕٖ  ** يؼُٕ٘ ػُد

 % 5يعزٕٖ  *  يؼُٕ٘ ػُد

تشخيص المشكلات والمعوقات اليدف الخامس : 
التي تواجو المرشدين الزراعيين في استخدام 

 الوسائل الإرشادية .
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 في استخدام الوسائل الإرشادية .توزيع المبحوثين وفقاً لممشكلات والمعوقات التي تواجييم .  25جدول 

 استخذام الوسبئل الارشبدٍة التٌ تواجَ الوزشذٍي الزراعََي فٌ وعوقبت الوشبكل وال ت

 الوزشذوى الزراعَوى

 التزتَب
الذٍي حذدوا 

 هشبكل أو هعوقبت

الذٍي لن ٍحذدوا 

هشبكل أو 

 هعوقبت

 % العذد % العذد

 1 41.5 20 50.2 32 ٔيزطٕزح فٙ ػًهٛخ َشس انزمبَبد انصزاػٛخ .ػدو اظزاداو ٔظبئم ازشبدٚخ حدٚثخ   .1

 2 64.1 43 35.0 24 لهخ انزاصٛصبد انًبنٛخ انلاشيخ نزٕفٛس ٔرجٓٛص انٕظبئم الازشبدٚخ .  .2

3.  
ػدو رٕفس اندٔزاد انزدزٚجٛخ الازشبدٚخ انًُبظجخ فٙ يجبل اظزاداو انٕظبئم الازشبدٚخ فٙ ػًهٛخ َشس 

 .انزمبَبد انصزاػٛخ 
12 20.3 40 51.6 3 

4.  
لهخ رفبػم ثؼط انًعزسشدٍٚ يغ انٕظبئم الازشبدٚخ انًعزؼًهخ فٙ ػًهٛخ َشس انزمبَبد انصزاػٛخ فعلاً 

 ػٍ ظؼف ثمزٓى ثجٓبش الازشبد انصزاػٙ .
15 25.3 50 54.6 4 

5.  
الأنٕاٌ   انصٕز ػدو رٕفس انًعزهصيبد انًبدٚخ انعسٔزٚخ )انكٓسثبء   الأزاق انًُبظجخ   انطبثؼبد   

 انًؼجسح   ٔظبئػ انُمم( نصُبػخ انٕظٛهخ الازشبدٚخ أ نزٕفٛسْب .
16 23.0 51 56.1 5 

6.  
ظؼف  فبءح ٔخجسح ثؼط انًسشدٍٚ انصزاػٍٛٛ فٙ اظزاداو انٕظبئم الازشبدٚخ فٙ ػًهٛخ َشس انزمبَبد 

 انصزاػٛخ .
13 12.4 54 00.5 6 

5.  
لجم انًعؤٔل فعلاً ػٍ ػدو رٕفٛس انزشجٛغ انًُبظت نهًسشد ػدو اربحخ انفسصخ ٔانٕلذ انًُبظت يٍ 

 انصزاػٙ لاظزاداو انٕظبئم الازشبدٚخ ٔنلارصبل انًجبشس ثبنًعزسشدٍٚ .
2 13.4 50 06.5 5 

0.  
ػدو ٔجٕد انزُعٛك انًُبظت ثٍٛ انجبيؼبد ٔٔشازح انصزاػخ ٔٔشازح انؼهٕو ٔانزكُهٕجٛخ ٔثبلٙ اندٔائس 

ٔانٕشازاد ذاد انؼلالخ يغ انٓٛئخ انؼبيخ نلازشبد ٔانزؼبٌٔ انصزاػٙ فٙ رٕفٛس انًؼهٕيبد انعسٔزٚخ 

 د انصزاػٛخ . ٔانابصخ ثبظزاداو ٔرٕفٛس انٕظبئم الازشبدٚخ انًُبظجخ فٙ ػًهٛخ َشس انزمبَب

5 10.4 60 02.5 0.5 

 0.5 02.5 60 10.4 5 لهخ اػداد انًسشدٍٚ انصزاػٍٛٛ خبصخ فٙ انًٕالغ انزُفٛرٚخ ػهٗ يعزٕٖ انمسٖ ٔانًصازع .  .2

 10 22.5 62 5.4 5 ػدو رٕفس انًكبٌ انًُبظت لاظزاداو ثؼط انٕظبئم الازشبدٚخ فٙ ػًهٛخ َشس انزمبَبد.  .10

 11 25.5 64 4.4 3 نهٕظبئم الازشبدٚخ ٚدػى ػًهٛخ َشس انزمبَبد انصزاػٛخ.ػدو رٕفس لعى يزاصص   .11

12.  
ػدو رٕشٚغ ثؼط انٕظبئم الازشبدٚخ  بنؼُٛبد ٔانًهصمبد انجدازٚخ ٔانُشساد ثؼد رُفٛر انطسائك 

الازشبدٚخ انابصخ ثزمُٛخ يؼُٛخ ٔثبنشكم انر٘ ٚدػى َشس ْرِ انزمُٛخ ػهٗ جًٕٓز ٔاظغ يٍ انًعزسشدٍٚ 

. 

1 1.4 66 20.5 12 

أن قرابدة ثمثدي ( ,1أظهرت نتائج البحث )جددول     
المرشدددددين الددددزراعيين قددددد أشدددداروا إلددددى مشددددكمة )عدددددم 
اسددتخدام وسددائل ارشددادية حديثددة ومتطددورة فددي عمميددة 
نشدددددر التقاندددددات الزراعيددددددة( إذ جددددداءت هدددددذ  المشددددددكمة 

الددى عدددم تددوفر بعددض بالمرتبددة الاولددى , وهددذا يشددير 
الوسددائل الارشددادية الحديثددة فددي مقددر عمددل المرشدددين 
الدددزراعيين فضدددلًا عدددن ارتفددداع اسدددعارها فدددي الاسدددواق 
المحمية , الأمدر الدذي يشدكل معدوق رئديس فدي عمميدة 
اسدددددتخدامها فدددددي نشدددددر التقاندددددات الزراعيدددددة . وجددددداءت 
مشددددكمة )قمددددة التخصيصددددات الماليددددة اللازمددددة لتددددوفير 

لارشدادية( بالمرتبددة الثانيدة فقدد تبددين وتجهيدز الوسدائل ا
أن أكثر من ثمث المرشدين الزراعيين قد أشداروا إليهدا 
, وهددددذا يدددددل عمددددى وجددددود خمددددل وتقصددددير فددددي تددددوفير 
التخصيصات المالية الازمدة والمناسدبة لأقتنداء أفضدل 
الوسددددددائل الارشددددددادية مددددددن ناحيددددددة الفاعميددددددة والكفدددددداءة 

اعيدة . بينمدا لاستخدامها في عممية نشر التقاندات الزر 
جددداءت بالمرتبدددة الثالثدددة مشدددكمة )عددددم تدددوفر الددددورات 

التدريبيدددددة الارشدددددادية المناسدددددبة فدددددي مجدددددال اسدددددتخدام 
الوسائل الارشادية في عممية نشدر التقاندات الزراعيدة( 
, فقدددد أتضدددح أن قرابدددة ثمدددث المرشددددين الدددزراعيين قدددد 
أشدداروا إليهددا , وهددذا يدددل عمددى ضددرورة تددوفير الددددعم 

تمثل بتوفير الحدزم الارشدادية المتكاممدة عدن الفني والم
طريددق دورات تدريبيددة متخصصددة فددي مجددال الوسددائل 
الارشددددادية تهددددتم بددددالتعريف بهددددا وبأهميتهددددا وبمميزاتهددددا 
فضلًا عن محددات استخدامها وبالدور الذي تقدوم بده 
في مجال دمدج التقاندات الحديثدة مدع التقاندات السدائدة 

دعم ونضدددددددمن فدددددددي حقدددددددل المسترشدددددددد , وبالتدددددددالي نددددددد
اسددتمرارية تبنددي التقاندددات الحديثددة مدددن قبددل المسترشدددد 
فددي المسددتقبل . وجدداءت بالمرتبددة الرابعددة مشددكمة )قمددة 
تفاعددددل بعددددض المسترشدددددين مددددع الوسددددائل الارشددددادية 
المسددتعممة فددي عمميددة نشددر التقانددات الزراعيددة فضددلًا 
عدددن ضدددعف ثقدددتهم بجهددداز الارشددداد الزراعدددي( والدددذي 

ربدددع المرشددددين الدددزراعيين , حظدددي بتأكيدددد أكثدددر مدددن 
وجددددددداءت بالمرتبدددددددة الخامسدددددددة مشدددددددكمة )عددددددددم تدددددددوفر 
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المسددددتمزمات الماديددددة الضددددرورية )الكهربدددداء , الاوراق 
المناسدددبة , الطابعددددات , الألدددوان , الصددددور المعبددددرة , 
وسائط النقل( لصناعة الوسيمة الارشادية او لتوفيرها( 
 والدددذي حظدددي بتأكيدددد قرابدددة ربدددع المرشددددين الدددزراعيين

أيضددداً , وهدددذا يددددل عمدددى ضدددرورة تدددوفير المسدددتمزمات 
الماديددة اللازمددة لصددناعة الوسدديمة الارشددادية وتوفيرهددا 
فددددي عمميددددة نشددددر التقينددددات الزراعيددددة وبالشددددكل الددددذي 
يساهم في زيادة ثقة المسترشدين بالدور الذي يقوم بدة 
جهددداز الارشددداد الزراعدددي فدددي الزراعدددة والريدددف ويعمدددل 

ين المرشدددددين الددددزراعيين عمددددى تحقيددددق تفاعددددل بندددداء بدددد
فين مدددددددددن العمدددددددددل وجمهدددددددددور المسترشددددددددددين المسدددددددددتهد

بحددددددث كمددددددا أظهددددددرت نتددددددائج الالارشدددددادي الزراعددددددي . 
التددددي تبدددددأ  ,1 - ,1( أن المشدددداكل مددددن ,1)جدددددول

بمشكمة )عدم توفر المكدان المناسدب لاسدتخدام بعدض 
الوسددائل الارشددادية فددي عمميددة نشددر التقانددات( وتنتهددي 

الوسددددددائل الارشدددددددادية  بمشددددددكمة )عدددددددم توزيددددددع بعددددددض
كالعيندددات والممصدددقات الجداريدددة والنشدددرات بعدددد تنفيدددذ 
الطرائددددق الارشددددادية الخاصددددة بتقنيددددة معينددددة وبالشددددكل 
الددذي يدددعم نشددر هددذ  التقنيددة عمددى جمهددور واسددع مددن 
المسترشددددددين( قدددددد حظيدددددت باهتمدددددام عددددددد قميدددددل مدددددن 
المرشدددين الددزراعيين كونهددا تتعمددق أكثددر بطبيعددة عمددل 

الدزراعيين عمدى المسدتوى الميدداني , بعض المرشددين 
 والتي تعد مشاكل رئيسة بالنسبة لهم .

 نستنتج استناداً لمبيانات التي تم الحصول عميها     
وجود تفاوت واضح في درجة استخدام الوسائل 

عها من قبل المرشدين الإرشادية بمختمف أنوا
إذ يوصف مدى استخدام الوسائل الزراعيين 

قبمهم بأنه متوسط يميل قميلًا إلى الإرشادية من 
أقرار المرشدين الزراعيين بأهمية الوسائل  الارتفاع .

الارشادية السمعية _ البصرية في عممية نشر 
المعارف والمهارات المتعمقة بالتقانات الزراعية الى 

همية الوسائل توصف مدى أ إذ جمهور المسترشدين
من وجهة  يةالارشادية في عممية نشر التقانات الزراع

نظر المرشدين الزراعيين بأنها متوسطة إلى مرتفعة 
وجود فروق ذات دلاله أحصائية وعمى مستوى  جداً .
بين مستوى استخدام الوسائل الارشادية  ,,.,

بصورة عامة وبين متغير)سنوات الخدمة في الارشاد 
الزراعي حصراً( ومتغير )التدريب السابق في مجال 

وجود علاقات ارتباط  رشادية( .استخدام الوسائل الا
موجبة طردية بين مستوى استخدام الوسائل الارشادية 

العمر والعنوان الوظيفي بصورة عامة وبين متغيرات )
مستوى الاتجا  نحو الإرشاد الزراعي( والتخصص و 

وجود  . ,,.,ولكنها لم ترتقي إلى مستوى المعنوية 
دام علاقات ارتباط سالبة عكسية بين مستوى استخ

الوسائل الارشادية بصورة عامة وبين متغيرات 
التحصيل الدراسي( ولكنها لم ترتقي إلى و )الجنس 

وجود فروق ذات دلاله  . ,,.,مستوى المعنوية 
بين مستوى  ,,.,و 1,.,أحصائية وعمى مستوى 

وجهاز الاوفرهيد ومكبرات  استخدام وسائل )الداتا شوا
وما ير)العمر( ( وبين متغوالسينما الزراعيةالصوت 

( السبورة الاعتياديةبين مستوى استخدام وسمية)
وما بين مستوى استخدام ومتغير )العنوان الوظيفي( 

( ومتغير )التحصيل السينما الزراعيةو  الراديووسمية)
( الانترنتوما بين مستوى استخدام وسمية )( الدراسي

أظهرت نتائج البحث وأخيراً  ومتغير )التخصص( .
المشاكل والمعوقات التي تحول دون العديد من 

استخدام الوسائل الارشادية بمختمف أنواعها بشكل 
والتي ي عممية نشر التقانات الزراعية فاعل وكفوء ف

من أهمها عدم استخدام وسائل ارشادية حديثة 
ومتطورة في عممية نشر التقانات الزراعية وقمة 

ها التخصيصات المالية اللازمة لتوفيرها وتجهيز 
ضلًا عن عدم توفر الدورات التدريبية الارشادية ف

المناسبة والمتخصصة في مجال استخدام الوسائل 
 الارشادية في عممية نشر التقانات الزراعية .

العمل عميه نوصي بنتائج هذا البحث بضرورة      
عمى توفير الوسائل الارشادية بمختمف أنواعها 

سنى السمعية والبصرية والسمعية_البصرية ليت
في عممية نشر التقانات  استخدامها من قبل المرشدين

أقامة دورات تدريبية لممرشدين الزراعيين الزراعية و 
الوسائل الارشادية  متخصصة في مجال استخدام

العمل عمى أستحداث قسم خاص بالوسائل و 
الارشادية ضمن هيكمية الهيئة العامة للارشاد 
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ر وتجهيز والتعاون الزراعي يعنى بمسؤولية توفي
وسائل الارشادية بمختمف انواعها وأخيراً وتطوير ال

من الضرورة بمكان التعرف عمى المشاكل والمعوقات 
التي يعاني منها المرشدين الزراعيين في مجال 
استخدام الوسائل الارشادية وذلك من خلال اعطاء 
الاهتمام الكافي لمتغذية الراجعة الصادرة عنهم 

في النشاطات الحالية والعمل عمى معالجتها 
الاساس  والمستقبمية للارشاد الزراعي ؛ لأنها المعيار

 في نجاح أي نشاط أرشادي .
 الوصبدر

 . ,100. . حسين , عدنان , عبد الله  أحمد .2
عمم الارشاد الزراعي , كمية الزراعة _ جامعة بغداد 

 .,1,_11, . , ص

تقويم عمميتي  . 0,,, ., عمي لطيف  جاسم .2
التخطيط والتنفيذ ليوم الحقل الارشادي في بعض 
المحافظات الوسطى من العراق من وجهة نظر 

, رسالة ماجستير ,  العاممين في القطاع الزراعي
 . 1 . كمية الزراعة _ جامعة بغداد , ص

تعرض  . 1,,, .بلال رفعت  , خيري .1
ل الفلاحين لبعض الطرائق والوسائل الارشادية وتفعي

الاستفادة منها ميدانياً , رسالة ماجستير , كمية 
 .  1 . الزراعة _ جامعة بغداد , ص

دليمك إلى البرنامج  . ,,,, ., سعد  زغمول .4
, المعهد العربي لمتدريب   (SPSSالاحصائي )

 . والبحوث الاحصائية , الاصدار العاشر , ص
1,, . 

الارشاد الزراعي  .بدون تاريو  ., حسين  زكي .5
ودورة في تطوير الريف , دار المعارف لمنشر 

 .  111 . والتوزيع , مصر _ القاهرة , ص

الوسائل  . ,,,, ., عبد الحافظ   سلامة .6
, دار الفكر لمطباعة  1التعميمية والمنهج , ط : 

.  والنشر والتوزيع , عمان _ الاردن , ص
1,_1,1. 

لتدريب المؤسسة العامة لمتعميم الفني وا .7
الارشاد الزراعي , المممكة  . 1,,, . الميني

العربية السعودية , المؤسسة العامة لمتعميم الفني 
 . ,1_11  . والتدريب المهني , ص

الارشاد الزراعي  . 1001 ., صبري  مصطفى .8
طرقه ومعيناته التعميمية , جامعة عمر المختار , 

 . 11, . , ص 1الجمهورية العربية الميبية , ط: 

أساليب تدريس  . ,,,, ., زيد  اليويدي .9
العموم في المرحمة الاساسية , العين _ الامارات 

,  1العربية المتحدة , دار الكتاب الجامعي , ط:
 . ,11_  ,11 . ص

10. Sutherland, A. 2001. The potential 

of participatory rural appraisal (PRA) 

approaches and methods for 

Agricultural Extension and 

Development in the 21st century , Texas 

University , p. 1_15   . 

11. Burton, S. 1998. Improving 

Agricultural Extension , Food and 

Agriculture Organization of The United 

Nations Rome , p. 2_5   . 

12. Vanday, F. 2004. Social Principles 

for Agricultural Extension to Assist in 

the Promotion of Natural Resource 

management , University of Tasmania , 

Australian Journal of Experimental 

Agriculture , p. 2_11   . 

13. Fred, W. 2002. Social Psychology , 

Williams College , New York, Fifth 

Edition , p. 102 _114 . 

14.  John, F. 2010.  Agricultural 

Extension, Overseas Development 

Institute, London, p.1_7.   

15. Mark, G., D. Peter, and S. Derek. 

2000. Participatory Farm Management 

methods for Agricultural Research and 

Extension, The University of Reading, 

united kingdom, p. 1_10   . 

16. Miller, R., C. Loralie. 2006. 

Technology Transfer Preferences of 

Researchers and Producers in 

Sustainable, Agricultural _ Journal of 

Extension, p. 3   . 

17. Paul, B. 2002. Teaching Reading, 

University of Tennessee at Knoxville, 

New York, Fifth Edition , p. 358 

.Robert, C., T. Robert. 2003. changing 

incentives for agricultural extension a 

review of privatised in practice, 



 .جاســم                                         2822، 97-88(:5)42 –مجمة العموم الزراعية العراقية     

 

 

97 

Agricultural Research & Extension 

Network , United Kingdom, p. 1_4 


