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DISKRIMINATIVNA ANALIZA TESTOVA ZA PROCJENU SITUACIONO-
MOTORICKIH SPOSOBNOSTI IZMEPU DVE GRUPE KOSARKASA
ODABRANIH TESTOM SOCIOMETRIJE

1. UvOD

U kompleksnim sportovima uspjeh ovisi o nizu faktora, medu kojima su najzna-
¢ajnije morfoloSke karakteristike, psihomotorne sposobnosti, kognitivne i konativne
osobine, tehnicke i takticke pripreme kao i od suradnje sa ¢lanovima ekipe u igri.

Svaka sportska ekipa ¢ini grupu i to formalno organizovanu, sa karakteristikama
i primarne i sekundarne grupe. Sportska ekipa ili klub je i referentna grupa jer znacajno
utice na ponaSanje ¢lanova-grupe, na njihove stavove, vrednosti i osobine li¢nosti.

Od strukture grupe, odnosno od hijerarhije medusobnih odnosa (interakcije) me-
du pojedincima, zavisi jedinstvo, kohezivnost ili moral grupe, zadovoljstvo ¢lanova
grupe i efikasnost grupe u ostvarivanju njenih osnovnih zadataka. Kriterijumi efikasno-
sti grupe su: kvantitet i kvalitet u¢inka (produkcije), blagovremeno dono3enje pravilnih
odluka, uspesno ostvarivanje raznih zadataka i dobri meduljudski ili interpersonalni
odnosi.

Nepostrednom praksom i dosadaSnjim istrazivanjima doslo do saznanja da skup
dobrih igraca ili igracica joS ne znaci i dobar, odnosno efikasan tim. To podstice na
upoznavanje svih oni ¢inilaca koji mogu netku grupu uginiti uspjeSnijom ili joj u na-
predovanju mogu smetati. Podaci o interakcijama pojedinaca u grupi, kao i informaci-
je o interakcijama medu grupama, mogu pomoci kod izbora igraca, zatim u smjeni ge-
neracija, u razrjeSavanju ve¢ nastalih unutarnjih problema, u programiranju i planiranju
rada (Pavlin, K. 1974).

U brojnim je istraZivanjima dokazano da motivacijska klima u ekipi i timska ko-
hezivnost u velikoj mjeri determiniraju motivaciju sportasa i sportska postignuca (Du-
da, 2001, Roberts, 2001, Orlick, 1999).

Medu ¢lanovima tima uspostavljaju se uglavnom dva tipa zavisnosti. Najcesce
su povezani elementi i jednog i drugog. Emocionalna komponenta zavisnosti vezuje se
za unutrasnje (emocionalne) stavove u odnosima ¢lan-¢lan ili ¢lan-tim. Zavisnost po
funkcionalnom kriterijumu odnosi se na stepen medusobne upucéenosti ¢lanova u toku
upraznjavanja sportske aktivnosti, posebno takmicenja.

Do sada gotovo da nije bilo sociometrijskih istrazivanja u kojima su istovreme-
no uzete u obzir i neke druge antropoloSke karakteristike kako bi se dobili jasniju sliku
o formiranju i o interakcijama medu grupama.

Rezultati ovog istrazivanja trebali bi dati zna¢ajne podatke o ulozi socijanih va-
rijabli i testova sutuaciono-motori¢kih sposobnosti u kvaliteti igranja. Prema tome,
osnovi bi cilj ovog istrazivanja bio utvrdivanje veza izmedu socialno-li¢nih odnosa,
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kao segmenta odnosa i procesa u tri ekipama muSke koSarkaSke super lige i odnos
medu grupama u sutuaciono-motori¢kim sposobnostima.

2. MATERIALI | METODE

2.1. Ispitanici

Ispitivanje je provedeno na uzorku ko3arkaSa iz tri koSarkaskih klubova super
lige Kosova, KK “Trepéa” iz Mitrovice, KK “Vllaznimi” iz Bakovice i KK “Baskimi”
iz Prizrena. Testiranjem je bilo obuhvaceno ukupno 40 koSarkaSa od 19 do 30 godina
starosti.

2.2. Mjerni instrumenti
Varijable za potrebe ovog istrazivanja formulirane  su na osnovu
sociometrijskih tehnika s intencijom da mjere licno-socijalne veze i sutuaciono-
motori¢kim sposobnostima.

Podaci od znacaja za ovaj rad prikupljeni su tehnikom anketiranja (Paranosi¢ i
Lazarevi¢, 1975). U prakti¢noj primeni sociometrijskog testa za ispitivanje pozitivnih
izbora koristilismo sledeci upitnik:

1. Rangirajte ¢etvoricu svojih drugova sa kojima najradije nastupate. Na prvo
mesto stavite onoga sa kojim najradije nastupate, i tako redom:

2. Pored imena stavite broj koji oznacava razlog zbog koga ste se odlucili na
takav izbor:

Odli¢an igra¢

U igri se razumemo jer smo i inace dobri prijatelji.
Borben je i daje sve od sebe.

Korektan je i fer igra¢

Nesebican je u igri.

Pouzdano izvrSava dogovorene zadatke

Mogu se osloniti na njega u odlu¢ujuc¢im trenucima
Ostalo (navedite razloge)

3. Navedlte imena svojih drugova za koje se smatrate da su vas ukljucili u svoj
izbor:

U prakti¢cnoj primeni sociometrijskog testa za ispitivanje negativnih izbora
koristilismo sledeci upitnik:

1. Rangirajte ¢etvoricu svojih drugova sa kojima nerado nastupate:

2. Pored imena stavite broj koji oznacava razlog zbog kojih s tim drugovima

nerado nastupate:
SuvisSe se uzbuduje u toku igre.
Sebican je, vidi samo sebe.
Ne ispunjava dogovorene zadatke.
Nije dovoljno borben.
Ne leZi mi njegova igra.
Podbacuje u odlu¢uju¢im trenucima.
ZadrZava igru.

PNOUAWNE

Nouk~rwhrE
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8. Zapostavlja me u igri
9. Ostalo (navedite razloge)

3. Navedite imena svojih drugova za koje se smatrate da su vas ukljucili u svoj
izbor.

Za procjenu situaciono-motori¢kih sposobnosti ko3arkaSa odabran je uzorak od
pet testova: 1. Tréanje na 20 metara, visokim startom (MT20V); 2. Brzina vodenja
lopte na 20 metara, (MVL20); 3. Tréanje oko koSarkaSke igralise (MTKIG); 3. Brzina
vodenja lopte oko koSarkaske igraliSe (MVKIG); Broj uspjeSnih slobodnih bacanja 5x5
(MSLBA).

Za svaki situaciono-motori¢kih test izraGunate su sledece vrjednosti: 1. Osnovni
centralni i disperzioni parametri, 2. Zakrivljenost distribucije testirana je preko koefici-
jenta asimetrije (,,skjunis™), a visina distribucije preko koeficijenta spljoStenosti (,,'kur-
tozis”).

3. Utvrdivanje korelacije izmedu pojedinih varijabli za situaciono-motorickih
varijabli.

4. Da bi se utvrdilo da li postoje razlike izmedu dve grupe koSarkaSa u situaci-
ono-motoric¢kim testovima koji su bili izabranih pomoc¢u sociometrijskog testa primje-
njen je T-test (paried sample T-test). Analize su u¢injene programom SPSS 8.0.

Tréanje na 20 metara, visokim startom (MT20V); 2. Brzina vodenja lopte na 20
metara, (MVL20); 3. Treanje oko koSarkaske igraliSe (MTKIG); 3. Brzina vodenja
lopte oko koSarkaske igraliSe (MVKIG); Broj uspjeSnih slobodnih bacanja 5x5
(MSLBA).

3. REZULTATI | DISKUSIJA

U tabeli 1 prikazani su centralni i disperzioni statistici svih primenjenih
varijabli ispitanika, aktivnih koSarkaSa koji nisu podeljeni prema sociometrijskom
upitniku.

Analizom navedene tabele jasno se vidi da dobijene vrjednosti dispersivnih i
centralnih parametara dozvoljavaju konstataciju da su primjenjene situaciono-
motoric¢ke varijable u ovom radu normalno distribuirane.

Zakrivljenost krive distribucije svih situaciono-motorickih varijabli je izrazito
platikurti¢na, Sto navodi na zaklju¢ak da je prisutan znatan broj ekstremnih rezultata na
oba kraja distribucije. Analizirajuci stepen nagnutosti vrha krivulje, jasno se vidi da je
pomerena ka zoni manjih rezultata.

Tabela 1. Distribucije i osnovnih parametri rezultata situaciono-motorickih testovima

N| Minimum|Maximum Mean| Std. Deviation| Skewness| Kurtosis
MT20V 40 3.13 4.32 3.5722 .2561 .841 1.055
MVL20 40 4.21 5.77| 4.6922 .3027 1.017 2.156
MTKIG 40 14.29 16.47| 15.2867 .6062 .181 -.926
MVKIG 40 16.37 19.28| 17.7441 .7601 .301 -.645
MSLBA 40 14.00 23.00| 17.6957 1.8363 .540 797
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Matrica korelacija situaciono-motorickih varijabli prikazana je u tabeli 2.
Interpretacija koeficijenata proste linearne korelacije kao $to je poznato umnogome
zavisi od broja ispitanika, odnosno preciznije broja stepeni slobode.

Tabela 2. Interkorelacije situaciono-motorickih varijabli

MT20V MVL20 MTKIG MVKIG MSLBA
MT20V 1.000 .585** .145 -.012 -.257
MVL20 .585** 1.000 464** .035 -.363*
MTKIG 145 464** 1.000 .522** -.203
MVKIG -.012 .035 .522** 1.000 .032
MSLBA -.257 -.363* -.203 .032 1.000

** Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
* Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).

Za uzorak od 40 ispitanika broj stepeni slobode je 38. Inspekcijom tablice
graraniénih vrjednosti Pirsonovog koeficijenta uocava se da je grani¢na vrjednost za
38 stepena slobode r=0,304 po blazem (p=0,05), odnosno, r=0,393 po ostrijem
kriterijumu statistickog zaklju¢ivanja (p=0,01) (Bala, 1990).

Inspekcijom matrice interkorelacije uocavaju se dvije grupacije statisti¢ki
znacajnih koeficijenata. Ovakvo grupisanje statisticki znacajnih koeficijenata upucuje
na ekzistenciju homogenih internih struktura, $to je u potpunom skladu sa karakterom
dati situaciono-motorickih varijabli.

Osnovni nedostatak sociometrijskog testa (Moreno, J. 1962) je taj Sto on daje
samo sliku stanja u grupi, a vrlo malo podataka o podlozi, uzrocima i mehanizmima
koji su doveli do takvog stanja. PokuSaji da se odnosi u grupi ne samo konstatuju nego
i dopune kauzalnim tumacenjima doveli su do odredenih modifikacija i dopuna
originalnog Morenovog testa. Radi boljeg objaSnjenja uzroka formiranja grupe
tehnikom sociometrijskog testa mi smo kod obe odabrane grupe sa najvise pozitivnim
i negativnim poenima, testirali stanje fizicke pripremljenosti pomocéu pet situaciono-
motoric¢kih varijabli.

Da bi se utvrdilo da li postoji statisti¢ki znacajna razlika izmedu adabrane grupe
u situaciono-motorickih varijabli, primjenjen je T-test za dvje nezavisne grupe.
Dobijeni rezultati ukazuju da izmedu dvje grupe izabranih pozitivnim i negativnim
poenima u testovima situaciono-motoric¢kih sposobnosti ne postoje razlike.

Sugestija mnogih istaZivaca pa i nasa je da bolje pustiti da igra sociometrijski
najoptimalnija petorka (tj. ekipa sa najve¢im brojem medusobnih biranja) nego uvrstati
u ekipu neke igrace koji su s obzirom na trenutnu formu individualno spremniji, ali
nisu integrirani u ekipu. Ovakva preporuka ima opravdanje sa socioloskog aspekta. No
problem za trenera kako da je izvede, tj. da se ne sastavi  tim od najbolji igraca,
veoma je teZak i to kako zbog ubjedenja da skup najboljih igraca donosi i najbolji
rezultat, tako i zbog odgovotnosti pred javnoséu, koja teSko shvaca da isti igrac, bez
kojeg se u jednoj sredini ne moZe, moZe u drugoj sredini presudno kontaminirati
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odnose u grupi i smanjiti, uprkos vlastitoj efikasnosti, uspjeh grupe (Petrovi¢ i Siftar,
1970).

Tabela 3. Interkorelacije situaciono-motorickih varijabli

Grupet Paired| Std. Dev. Std.|95%Conf. t| df Sig.

Differences Error|Interv. of (2-

Mean Mean|the Diffe. tailed)

Lower| Upper

MT20VN - .0865 .3885| .0868 -.0953| .2683| .996| 19| .332
MT20VP

MVL20N — .0570 .5146| .1151 -.1838| .2978| .495| 19| .626
MVL20P

MTK IGN — -.0160 .8003| .1790 -.3906| .3586| -.089| 19| .930
MTKIGP

MVKIGN - .0770 1.1906| .2662 -4802| .6342| .289| 19| .776
MVKIGP

MSLBAN — -.7500 1.9160| .4284| -1.6467| .1467|-1.751| 19| .096
MSLBAP

4. ZAKLJUCAK

Diskriminativna analiza situaciono-motori¢kih sposobnosti provedena je na na
uzorku od 40 ispitanika, koSarkaSa Super lige Kosova starih od 19 do 30 godina koji su
bili podjeleni u dvje grupe po 20 ispitanika pomocu sociometrijskog testa (grupa sa
najve¢im pozitivnim i grupa sa najvec¢im negativnim poenima) i koji su bili izmjereni
sa 5 testova situaciono-motori¢kih sposobnosti.

Rezultati dobijeni na osnovu testiranja razlike aritmetic¢kih sredina dvije grupe
koSarkaSa ukazuju na to da grupa sa najvecim pozitivnim poenima pokazala iste
rezultate u svim varijablama situaciono-motori¢kih sposobnosti sa grupom koja je
izabrana sa najve¢im negativnim poenima.

Mozemo tvrditi da su izbori koSarkaSa i podjela u dvje grupe ucinjeni pretezno
po funkcionalnom kriterijumu i po emocionalnim odnosima prema izabranim
drugovima.

o
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DISCRIMINATIVE ANALYSIS OF TESTS FOR EVALUATING SITUATION-
MOTORIC ABILITIES BETWEEN TWO GROUPS OF BASKETBALL PLAYERS
SELECTED BY THE TEST OF SOCIOMETRY

Determining differences between the two groups of basketball players selected
with the modified sociometric test (Paranosi¢ and Lazarevi¢) in some tests for
assessing situation-motor skills, was the aim of this work.

The test sample was consisted of 20 basketball players who had most positive
points and 20 basketball players who had most negative points, in total- 40 players.

T-test was applied to determine whether there are differences between the two
groups of basketball players who had been elected with the help of the sociometric
test. Analyses were made with the program SPSS 8.0.

The discriminative analysis has determined that the differences in the arithmetic
means between the groups of basketball players who had most positive points and the
group of basketball players who had most negative points in some tests for assessing
situation-motor abilities do not exist.

Key words: basketball players, situation-motor skills, discriminative analysis,
sociometric test.
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