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In articol realizam o analiza a politicilor si practicilor din Republica Moldova in domeniul educatiei continue in uni-
versitati, a unor dimensiuni andragogice ale Invatamantului unuiversitar si relevam, in special, oferirea de catre univer-
sitati a oportunitatilor de educatie formala a studentilor maturi.

In articol sunt citate 5 surse de naturd conceptuald, politicd si metodica ale cercetitorilor din domeniul educatiei
adultilor si mai multe surse electronice ce releva statistici si practici in domeniu.

In rezultatul analizei, concluzioniam ci educatia adultilor in universititi si particularititile andragogice ale invata-
mantului superior deriva din rationamente de naturd organizatorica a sistemului de invatamant, psihosociald, demografi-
ca, economica, psihopedagogica.
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ADULT EDUCATION AND SOME ANDRAGOGICAL DIMENSIONS OF HIGHER EDUCATION

IN THE REPUBLIC OF MOLDOVA

The article provides an analysis of policies and practices in the Republic of Moldova in the sphere of continuous
education at universities, of andragogidal dimensions of university education and it emphasizes on the formal education
opportunities provided by universities to mature students.

The article cited 5 sources of conceptual, policy and methodological nature of adult education researchers and many
other electronic sources that show statistics and practices from the domain.

As the result of analyses, we conclude that adult education at universities and andragogical particularities of higher
education derive from the judgments of organizational character of the educational system, as well as of psycho-social,
demographic, economic, and psycho-pedagogical nature.

Keywords: adult education, andragogy, formal education, higher education, adult student, mature student, educa-
tional policies, accreditation of prior learning.

Invatimantul pentru adulti este recunoscut drept o componenti importanti a invatirii permanente. Aceasti
recunoastere ,,totala”, sub aspect social, economic, politic, educational, antropologic etc., a fost determinata
atat de cantitatea si calitatea impunatoare a rationamentelor si polemicilor stiintifice, de praxisul andragogic
activ din ultima perioada, cat si de evolutia propriu-zisa a omului §i a umanitatii, a economiei si a societatii, a
unor realitati transcendente, precum timpul, spatiul, viteza, consistenta. Altfel spus, pentru a fi, a reusi si a
trai calitativ, omul modern este pus intr-o situatie activa in raport cu invatarea. De altfel, J.R. Kidd, in lucra-
rea sa ,,Cum Invatd adultii” scria: ,,Fiintele umane par sa urméareasca invatarea... Obiectivul este sa se asigure
climatul, atmosfera, libertatea si autodisciplina in care Invatarea este inlesnitd. O fiintd umana necesitd un
»camp deschis” pentru genul de lupta care este invatarea” [5].

In alta ordine de idei, invatimantul superior a resimtit puternic modificarile generate de prezenta ampla a
noilor tehnologii de informare, de scdderea numarului de studenti traditionali (ex., tineri) si de crestere a nu-
marului de studenti non-traditionali (ex., studenti maturi), de anularea cenzului de varstd pentru admiterea in
universititi, de accentuarea dificultatilor financiare, de solicitarea serviciilor educationale de catre comunitate,
economie, piata muncii etc.

Alt factor important, generator de schimbari, este mobilitatea sub diversele sale aspecte: populatie, menta-
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Astfel, pe de o parte, educatia adultilor, dar si andragogia, ca paradigma didactica a educatiei adultilor, i,
pe de alta parte, invatamantul universitar, capata conexiuni determinate de largirea eterogenitatii subiectilor
procesului educational (varste, trasee educationale, experiente profesionale, nevoi si motivatii, experiente de
viata, competente) si de dezvoltarea abordarilor cu privire la didactica universitara.

In acest articol ne vom referi, in special, la conditiile de acces si accesibilitate la studii superioare pentru
adultii din Republica Moldova, raportate la nevoi si exigente.

,Intalnirea” dintre institutiile de invatamant superior si educatia adultilor, produsi nu doar pe platforma
educatiei non-formale, dar si a educatiei formale, constituie o provocare sfidatoare a modelelor consfintite si
a abordarilor traditionale, dar si o oportunitate de crestere a numarului de candidati la studiile superioare, in
conditiile ,,pierderii”, din diferite motive, a studentilor traditionali.

Educatia permanenta este parte integrantd a agendei Procesului Bologna si importanta ei a fost subliniata
in toate comunicatele care au urmat Declaratiei de la Bologna. In special, Comunicatul Leuven/Louvain-la-
Neuve (2009) subliniazd importanta implementarii practicilor educatiei permanente la nivelul invatamantului
superior. In Preambulul documentului este specificat ci, in deceniul de pana in 2020, invatamantul superior euro-
pean urmeaza sa contribuie esential la realizarea unei Europe a Cunoasterii, care este extrem de creativa si ino-
vativa. Confruntandu-se cu provocarea imbatranirii populatiei, Europa poate realiza acest obiectiv doar daca va
dezvolta la maximum talentele si capacitdtile tuturor cetitenilor sdi si i va angaja in procesul de invitare
continud (,,pe tot parcursul vietii”’), precum si daca va extinde participarea la invatamantul superior [7].

Actualmente, practicile educatiei adultilor, la nivelul invatdmantului superior, difera de la o tara la alta.
Raportul Eurydice asupra educatiei formale pentru adulti in Europa (2011) releva politicile si uzantele, apli-
cate in tarile UE in vederea cresterii numarului de adulti, incadrati in invatdmintul formal, in special in cel
superior, si a dezvoltarii oportunitatilor pentru obtinerea de catre adulti a calificarilor, cel putin cu un nivel
mai ridicat decat cele anterioare [1].

Structura raportului ofera specialistilor in educatia adultilor, dar si universitatilor repere pentru evaluarea
situatiei de tard in chestiunea cercetata: ce politici, strategii si masuri pentru incurajarea participarii adulti-
lor la invatamdntul superior existd, care este procedura de recunoastere si validare a educatiei non-formale
si informale, ce programe pregatitoare pentru candidatii non-traditionali la studiile superioare existd, ce
modalitati alternative de studiu in invatamdntul superior exista?

In acelasi Raport este specificat cd, la nivel european, nu existi nicio definitie general acceptatd a unui
,student matur” din invatdmantul superior, care sa identifice aceasta categorie in ceea ce priveste varsta. Per-
ceptia comund este aceea cd studentii maturi sunt mai in varsta decat studentul tipic din invatamantul su-
perior si cé au revenit la educatia formald dupa o anumita perioada in afara sistemului. La nivel statal, cate-
goria cursantilor maturi este uneori definitd mai exact, in special in tarile care au introdus politici sau strate-
gii specifice pentru a atrage cursantii maturi In invatdmantul superior sau in tarile care includ aceasta catego-
rie de studenti 1n statisticile lor nationale.

Potrivit datelor Biroului National de Statisticd al Republicii Moldova, in cele 34 de institutii de nvata-
mant superior din Moldova, 1n anul de studii 2013/2014 studiaza 102458 de studenti, dintre care 32205 sunt
inscrisi la cursuri cu frecventd redusa [2]. Nivelul de participare la procesul de educatie este determinat, pre-
ponderent, de situatia demografica din tard. Rata de cuprindere in Invatamant a fost diferita in functie de ca-
tegoria de varstd. Cea mai mica rata de cuprindere 1n Invatamant (28,8%) a fost caracteristicd pentru grupa de
varstd 19-23 ani, inregistrand in anul de studii 2012/2013 valoarea maximald pe parcursul ultimilor 5 ani.
Acest fapt se explica prin atentia scazuta, care a fost acordata pe parcursul ultimei perioade invatamantului
mediu de specialitate si celui secundar profesional in Republica Moldova. Actualmente, situatia se schimba,
gratie nevoii proeminente de muncitori calificati Tn economia nationald, unor trasee educationale mai variate
pentru diferite categorii de populatie, implicarii angajatorilor si, bineinteles, agendei politice a Ministerului
Educatiei al Republicii Moldova.

Datele statistice indicd urmatoarea structura demografica a persoanelor de varste adulte, cuprinse in inva-
tamantul formal: populatia din grupa de varstd 19-23 ani a manifestat interes mai mare pentru invatamantul
superior (82,1%). La inceputul anului de studii 2012/2013, numarului de studenti a inregistrat cifra de 102,5
mii persoane, fiind cu 12,4 mii studenti mai putin in comparatie cu anul de studii 2008/2009. Ponderea popu-
latiei feminine este superioara celei masculine, fiind de 56,0% 1n anul de studii 2012/2013, dar cu 1,8 puncte
procentuale mai mica decat in anul 2008/2009. La inceputul anului de studii 2012/2013, distributia studenti-
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lor din invatamantul superior, pe cicluri, releva o pondere de 80,8% pentru studentii inscrisi la Ciclul I si de
15,1% — la Ciclul II. Numarul studentilor maturi, cu varste cuprinse intre 35-39 si peste 40 de ani, din instituti-
ile de Invatamant superior din Republica Moldova, 1n anul de studii 2013/2014 este de 3632, ceea ce constituie
cca 3,7 la sutd din numarul total al studentilor. In valoare numerica, comparativ cu anul de studii 2008/2009,
cifra este mai mica cu 445 de studenti maturi.

Admiterea studentilor la studiile superioare de licenta si masterat in Republica Moldova se realizeaza in
conformitate cu regulamentele respective [8], care, in opinia noastra, pot suporta imbunatétiri din perspectiva
oferirii oportunitatilor pentru studentii adulti.

In Regulamentul de organizare si desfasurare a admiterii la studii superioare de licenta (Ciclul I) in insti-
tutiile de invatdmant superior din Republica Moldova este stipulat ca la concursul de admitere la Tnvataman-
tul de zi, precum si la invatdmantul cu frecventa redusa, nu se stabileste limita de varsta.

Regulamentul cu privire la organizarea studiilor superioare de masterat, Ciclul I, aprobat prin Hotérarea
Guvernului nr.1455 din 24 decembrie 2007, nu contine prevederi orientate spre Incurajarea participarii adul-
tilor la invatdmantul superior. El determina o abordare liniard a admiterii spre studiile superioare — detinerea
diplomelor de licentd sau echivalente, eliberate pana in anul absolvirii primei promotii de studenti Inscrisi in
Ciclul I, in conformitate cu prevederile art.27 al Legii invatimantului, nr.547-XIII din 21 iulie 1995.

Nivelul de participare a populatiei adulte la Invatdmantul superior depinde de relevanta studiilor pentru
persoana si calitatea vietii sale. Astazi, insa, nu putem estima interesul adultilor din Moldova pentru obtine-
rea unei calificari superioare celei anterioare ca unul activ. Traditional, populatia considera invatarea ca apa-
naj al copilariei si tineretii, iar investitia Tn educatie se rezuma, in general, la aspectul sdu financiar, orientat spre
copii §i nepoti. Adultii, in majoritatea lor, nu detin competente de structurare a timpului lor intr-o maniera
liberala, orientata spre prioritati de dezvoltare personald, iar cadrul national si organizational de gestiune a capi-
talului uman pe piata muncii si la nivel social nu contine procedurile necesare si suficiente de reconciliere intre
viata de munca si cea de familie sau personala (nu sunt prevazute concedii pentru formarea profesionala con-
tinud, nu este dezvoltata cultura invatarii la locul de muncé, nu existd coerenta salariald ce ar stimula motiva-
tia dezvoltarii continue a lucratorilor etc.). Prin urmare, politicile, strategiile si masurile pentru incurajarea
participarii adultilor la invatamantul superior in Republica Moldova trebuie si se refere nu doar la capacita-
tea sistemului educational, In ansamblu, din perspectiva asigurarii accesului universal la studii, ci si la sensi-
bilizarea si motivarea populatiei si angajatorilor asupra valorii Invatarii in secolul XXI.

Practica statelor cu politici educationale mai sensibile, din perspectivd demografica si mai prospective decat
cele din tara noastra, dar si cu o experienta mai avansata in domeniul educatiei adultilor, include masuri specifi-
ce de facilitare a accesului adultilor la educatia recurentd sau compensatorie, politici de deschidere a cailor
alternative spre invatimantul superior, destinate candidatilor non-traditionali care nu poseda o calificare
principald standard (ex.: masuri de sporire a reprezentarii cursantilor maturi someri in cadrul Invatdmantului
superior, politici de acces alternativ la invatdmantul superior, directionate spre anumite grupe de varsta dife-
rite de cursantii maturi, stabilirea unor obiective masurabile privind cresterea participarii cursantilor maturi la
invatamantul superior de zi si cu frecventa redusa, masuri financiare pentru a face fatd implicatiilor sprijinirii
studentilor 1n educatia permanentd, validarea studiilor anterioare, dezvoltarea programelor specifice privind
studiile superioare). Vom mentiona natura deschisd a masurilor Intreprinse si orientarea lor spre necesitatile
cursantilor maturi.

Invatimantul superior este privit, adesea, drept cel mai problematic nivel in ceea ce priveste implementa-
rea procedurilor de recunoastere a educatiei non-formale si informale anterioare, iar in Europa nu exista inca
0 practicd comund de recunoastere a invatarii non-formale si informale ca fiind echivalentul unei diplome de
studii superioare complete. Cu toate acestea, obiectivele convenite in cadrul Procesului Bologna exercita o
presiune sporitd asupra nivelului de invatamant superior pentru a-si adapta cultura si practicile [1, p.48].

Conceptia sistemului national de validare a invatarii non-formale si informale, propusa spre aprobare
Guvernului Republicii Moldova, a avut in vedere, in primul rand, dezvoltarea cadrului legal si a programelor
privind integrarea strdinilor si a cetdtenilor Republicii Moldova, reintorsi, repatriati voluntar. Pe parcursul
dezbaterilor publice, cadrul conceptiei a fost extins si asupra pietei locale de munca, pentru validarea compe-
tentelor muncitoresti (meserii muncitoresti). Scopul Conceptiei constd in conturarea unui sistem national de
validare a rezultatelor invatarii dobandite pe tot parcursul vietii, prin educatie si formare profesionala, expe-
rientd de muncd, in context non-formal si informal.
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In Conceptie este stipulat ca validarea rezultatelor invatarii non-formale si informale poate avea trei sco-
puri: a) pentru obtinerea unui titlu educational sau a unei calificari profesionale, prin scurtarea duratei studi-
ilor; b) pentru angajare (recrutare) sau pentru relocarea angajatilor pe pozitii care presupun alte responsabili-
tati (sau responsabilitati mai Inalte); c) pentru asigurarea calitatii §i promovarea in carierd, prin evaluarea an-
gajatilor 1n vederea stabilirii faptului daca acestia realizeaza sarcinile in acord cu un set de standarde [9].

Spre deosebire de scopurile Conceptiei ce vizeaza invatdmantul secundar profesional, recunoasterea inva-
tarii anterioare in invatdmantul superior poate avea doud scopuri diferite: in primul rand — de a permite studenti-
lor sa fie admisi Intr-o institutie de invatamant superior si, in al doilea rand — de a permite studentilor sa demon-
streze faptul ca ei intrunesc, partial sau in totalitate, cerintele unui program de invatamant superior [1, p.50].
Tehnic vorbind, scopurile vizeaza setul de proceduri de evaluare axate pe minimul de competente necesare la
nivelul intrarilor si iesirilor din universitati.

Constatarea precum cé politicile care urmaresc sa creasca participarea cursantilor maturi la programele de for-
mare de invatamant superior trebuie sa ia in considerare modalitatile flexibile de organizare a studiilor [1, p.55]
este sustenabild pentru situatia din Republica Moldova, caracterizata printr-o tendintd de scadere a numarului de
studenti traditionali, care opteaza pentru invatdmantul superior si achizitionarea de cétre populatia adulta a dife-
ritelor competente sau unititi de competente, axate pe experienta, care necesita capacitate teoretica si validare.

Practica institutiilor de Tnvatamant superior din Moldova din ultima perioada, orientatd spre punerea in
valoare a principiului invéatarii permanente, rezidd in crearea unor subdiviziuni de formare continua. Astfel,
in anul 2010, la Universitatea de Stat din Moldova a fost creatd Sectia Formare Continua. Activitatea Sectiei
Formare Continua se desfdsoara conform legislatiei in vigoare si unui Regulament, care poate fi completat
si/sau modificat prin decizia Senatului USM. Pe langa Sectia Formare Continua activeaza Centrul de Formare
Continua (CFC) al USM ce conlucreaza cu facultatile universitatii, structurile responsabile de formarea con-
tinud de la Ministerul Educatiei, alte institutii abilitate cu formare continua, unitati educationale, administra-
tive, economice etc., unde isi realizeaza activitatea specialisti pregétiti in cadrul programelor de formare ini-
tiald la USM [12].

In cadrul Universititii Tehnice din Moldova este creat Centrul Universitar de Formare, in a carui compo-
nentd intrd: Departamentul Formare Continua a Cadrelor Didactice; Centrul Specializat de Formare Continua
a Specialigtilor in Constructii; Centrul Specializat de Formare Continud a Specialistilor din Domeniul Trans-
portului Auto (CFCTA); Centrul de Formare a Personalului ,,Polietilend” (CeformPers ,,POLIETILENA”);
Scoala de Design; Centrul Universitar de Informare si Orientare Profesionald (CENIOP) [14].

Pentru a intruni rigorile de conformitate, prevazute de Procesul Bologna, in cadrul Academiei de Studii
Economice din Moldova este deschis Centrul de Dezvoltare Economica si Afaceri Publice (CDEAP). Studi-
ile de recalificare profesionali se desfisoara conform Programului de Invitamant Continuu, aprobat de Mi-
nisterul Educatiei al Republicii Moldova. Studiile sunt predestinate tuturor detinatorilor diplomelor de licenta
din toate sferele de activitate, conducatorilor de Intreprinderi, proprietarilor intreprinderilor mici si mijlocii §i
celora care deja au finisat prima facultate la unele din specialitatile cu profil economic. Absolventilor li se
elibereaza Diplome de Recalificare Profesionala [6].

Centrul de Formare Profesionald Continua din cadrul Universitatii Pedagogice de Stat ,,Alecu Russo” din
Bilti, deschis in anul 2007, reprezinta o subdiviziune specializatd de formare profesionald continua a Univer-
sitatii, fiind integrat in structura sistemului de formare profesionala continua din Republica Moldova. Centrul
de formare profesionald continud organizeaza si realizeaza, la nivel regional de nord si la nivel republican,
activitati de perfectionare a cadrelor didactice preuniversitare, in baza planului de formare profesionald, aprobat
anual de Ministerul Educatiei al Republicii Moldova [11].

In cadrul Universitatii de Stat de Medicina si Farmacie ,,Nicolae Testemitanu” din Republica Moldova
este deschisa Facultatea de Educatie Continuad in Medicind si Farmacie a medicilor, care are ca misiune crea-
rea si dezvoltarea unui mediu de formare continud pentru medicii §i farmacistii din tard, precum si promova-
rea perfectiondrii de performanta, tindnd seama de exigentele societdtii moderne informationale; crearea si
organizarea unor structuri optime pentru desfasurarea procesului de educatie continud; optimizarea formelor
de instruire postuniversitara a medicilor-specialisti si a farmacistilor: EMC la distanta, la locul de activitate,
cu frecventd redusa, prin module, cursuri intensive si alte modalitati; reactualizarea continua a programelor
de instruire postuniversitara in conformitate cu cerintele actuale din sistemul de sdndtate publicd; utilizarea
experientei internationale 1n educatia cadrelor medicale si a farmacistilor [13].

132



STUDIA UNIVERSITATIS MOLDAVIAE, 2014, nr.9(79)

Seria “Sliinte ale educaliei” ISSN 1857-2103 ISSN online 2345-1025 p.129-133

In universitatile din Republica Moldova, educatia adultilor apare si ca disciplina de studiu (ex.: USM, Fa-
cultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei — disciplina Educatia complementara si a adultilor, Universita-
tea Pedagogica de Stat ,,Alecu Russo” din Balti — disciplina Andragogie).

De asemenea, vom mentiona si particularitatile andragogice ale didacticii universitare, la etapa actuala,
bazate pe asumtiile umanistice despre adult ca ,,educabil”, caracterizat prin autoconceptualizare independen-
ta, motivatie intrinsecd, o experienta anterioara profunda de viatd, un puternic montaj psihologic pentru a in-
vata si a se orienta spre un scop bine definit care, de reguld, este determinat in functie de rolurile sale sociale
si aspiratiile profesionale.
cesele de la Bologna sustin ideea interferentei pedagogiei si andragogiei; astfel, actualmente vorbim despre o
paradigmia psihopedagogica a invatimantului universitar. Imbratisarea acestei perspective denot un eclec-
tism de strategii si metode didactice axate pe mai multe ratiuni: conceptele umaniste de autodeterminare si
cele pragmatice, de actiune, ancorare in realitate si in dimensiunea ,,a sti sa faci”, principiile democratice de
acces, libertate, participare, principiile psihopedagogice de axare a invatamantului pe cel ce invata.

Cercetérile asupra didacticii universitare fac recomandari axate pe specificul psihopedagogic al invatarii si
pe conceptul andragogic de invatare [3,4]. Preocuparea pentru educatia adultilor a crescut n timp si aceasta este
justificata de cresterea valorii sociale si economice a educatiei in general, educatia fiind sursa de progres pentru
societate, iar pentru individ — mijlocul de a se conecta de-a lungul vietii la dinamica valorilor socioculturale.

Totodata, comunitatea cercetatorilor din domeniul stiintelor educatiei manifesta, totusi, un fel de scepti-
cism fatad de aplicarea paradigmelor andragogice in studierea proceselor si fenomenelor didacticii invataman-
tului superior.

In concluzie 1a cele mentionate, constatim ci educatia adultilor in universititi si particularititile andrago-
gice ale Invatamantului superior deriva din urmatoarele rationamente:

* Rationamente de naturd organizatoricd a sistemului de invatamant (realizarea principiului de formare

permanenta, structurarea pe niveluri si cicluri);

* Rationamente de naturd sociald (diversificarea publicului, activismul social, schimbarea nevoii de alfa-

berizare functionald, diversificarea traseelor educationale etc.);

* Rationamente de naturd demografica (imbatranirea populatiei, cresterea sperantei de viata a populatiei);

* Rationamente de naturd economica (uzura sporitd a competentelor, ritmul sporit de perimare a cunos-

tintelor, reducerea distantei dintre inovare si aplicare tehnologica, disfunctionalitatile pietei muncii,
cresterea concurentei ocupationale, intelectualizarea tehnologica a proceselor de munca etc.);

* Rationamente de naturd psihosociald (sporirea sentimentului de autonomie, independenta, reducerea

hotarelor certe intre statute si roluri sociale);

* Rationamente de naturd psihopedagigica (centrarea pe cel ce Invata, formarea interactiva, invitarea la

distanta, invatarea autodirijatd).
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