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YASLILIK, YASLI NUFUSUN SORUNLARI VE YETIiSKiN EGIiTiMi
Ozet

Bu c¢alismada, insan yasaminin dogal evrelerinden birisi olan yashlik
siirecinin karakteristik 6zellikleri ile bu siirecin toplumsal konumunun tartigilmasi
ve bu tartigmanin, yetigkin egitiminin olas1 islevleriyle degerlendirilmesi
amaclanmistir. Calisma, literatlir tarama yoOntemiyle gerceklestirilmistir. Bu
cergevede, Oncelikle yaslilik olgusu genel hatlariyla tanimlanmis olup, biyolojik,
psikolojik ve sosyo-kiiltiirel boyutlariyla yasli olmanin anlami ve sonuglart
aktarilmistir. Sonraki kisimda, giiniimiiz toplumlarinda yaygin olarak rastlanan
yaslilara karst ayrimciligin nedenlerine ve sonuglarina yer verilmistir. Yas
ayrimciliginin biligsel ve sosyo-kiiltiirel kokenleri sergilenerek, bu olusumlarin
engellenmesi veya ortadan kaldirllmast amaciyla yetigkin  egitiminin
oynayabilecegi rol tartisilmistir. Son kisimda ise, yaslanmakta olan bireylere
yasliligin 6gretilmesi, yasl bireylerin yasam kalitesinin yiikseltilmesi ve yaslilara
kars1 sergilenen kalip yargilarin yok edilmesine doniik sosyal politika ve egitim
projesi dnerilerine yer verilmistir.

Anahtar kelimeler: Yaslilik, sosyal politika, yas ayrimciligi, yetiskin egitimi.

AGING, PROBLEMS OF AGED AND ADULT EDUCATION
Abstract

The purpose of this study is to discuss both the characteristics and the
social position of aging process which is a developmental stage of human life span.
Thus, it was aimed to evaluate such discussion from the point of expected
functions of adult education. It is the literatural review method that was used for
this paper. Hence, the age were described generally and as a fact of aging itself and
consequences have been defined through psychological, biological and socio-
cultural dimensions. In the later section, the reasons and results of ageism which is
prevalent in contemporary societies, have been described. By exhibiting the
cognitive and socio-cultural roots of ageism, the role of adult education in
preventing or eradicating such concepts was argued. Finally, there are some
suggestions of social policies and educational projects that intend to teach the
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becoming aged, to increase the quality of living of the aged and to eliminate the
stereotypes against the old people.

Key words: Aging, social policy, ageism, adult education.

GIRIS

XX. vyiizyilldaki sosyo-ekonomik ve teknolojik gelismelere paralel olarak, tiim
iilkelerdeki toplumsal yapilarin ciddi doniisiimler ve degisimler gecirmekte oldugu
gozlemlenmektedir. Sanayilesmis Bati toplumlarinda ve gelismekte olan iilkelerde yasanmig
olan kentlesme siiregleri, hem 6zgiin kosullar ve sonuglar dogurmakta hem de tiim diinyada
benzer sorunlara yol acabilmektedir.  Yogun i¢ gog¢, carpik kentlesme, informallesme,
yerellesme, kiiresellesme, yoksullagsma ve sosyo-kiiltiirel yozlasma gibi olgular, Tiirkiye gibi
gelismekte olan iilkelerde siklikla yasanmakta olan sorunlarin nedenleri ve sonuglar
niteligindedir (Geray, 2001: 8-13, 18-20; Komsu, 2005:131-135). Yogun kentlesme siireci ile
teknolojik ilerlemenin, toplumlarmm demografik yapisina yansimalari, ¢ok cesitli boyutlarda
ortaya cikmaktadir. Bunlar arasinda, aile kurumunun degismesi ve ortalama yasam siiresinin
yiikselmesi sonucunda yalnizlagan ve yoksullasan yasli niifusun biiyiimesi dikkat gekicidir
(Durgun ve Tiimerdem, 1999: 116). Dolayisiyla, diger ilintili siirecleri ve sorunlar1 da kapsayan
ve yansitan bir olgu olarak yaslanan ve yoksullasan yashlardan olusan bir niifus yapisina karsi,
bilimsel ve sosyo-kiiltiirel hazirlik yapmak kag¢inilmaz olmustur.

20. yiizyilin baslarindan itibaren diinya genelinde bir artis i¢inde olan yash niifusun
genel niifus icerisindeki payi, Tirkiye'de de yiikselmeye devam etmektedir. Geng yas
gruplarindaki niifus artig hiz1 yavaslarken, ileri yas gruplarimin niifusu, Tiirkiye ortalamasindan
daha yiiksek bir hizla artmaktadir. Niifus piramidi adi verilen ve yas ile cinsiyet gruplarinin
dagilimin1 gosteren yapidaki bu degisimin yash niifus lehine ilerliyor olmasi, bireysel degil
toplumsal yiikiimliiliiklerin ve ¢alismalarin devreye girmesini kaginilmaz kilmaktadir (Arpaci,
2005: 25-32).

Hayatimizin her doneminde, kagmmilmaz olarak bir yaslanma siirecine maruz
kalmaktayiz. Yasam yolculugunda ilerledik¢e, yaslanma siirecinin  bedenimizde,
davraniglarimizda ve c¢evremizdeki tiim varliklarla olan iliskilerimizde dogurdugu degisimleri
farkeder ve tiim sosyal iliskilerimizde, yas ve akranlik Olgiitlerini dikkate alarak tutum ve
eylemlerimizi bi¢imlendiririz (Macnicol, 2005: 3). Bu nedenle, yash bireylerin belirlenmesi,
yaslanmanin tanimlanmasi ve yasl niifusa doniik sosyal politikalarin olusturulmasi konularinda,
toplumu olusturan tiim bireylere gesitli gorev ve sorumluluklar diismektedir. Bu siireglerde
ortaya ¢ikan 6grenme ve egitim ihtiyaglarinin taraflari ise sdyle tanimlanabilir:

- Yasl bireyler
- Ailesinde yasl1 birey olan kisiler

- Kurum ve kuruluslardaki yoneticiler (yerel ve merkezi hizmet birimlerindeki karar
alicilar)

- Egitim, hizmet ve arastirma kurumlarinda 6gretici veya egitici rollerini yiiriitebilen
kisiler (gesitli uzmanlar, 6gretmenler, doktorlar,...vb.)

Yaslanma siireci ve yaglt bireylerle ilgili ana sorunlardan digeri, (tlim toplumlarda
sanayilesmis Bat1 toplumlarindaki kadar (6zellikle A.B.D'de) yaygin ve siddetli diizeyde olmasa
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da), yash bireylere karsi tiretilen ayrimci ve diglayici anlayistir. Bu anlayisin ortaya ¢ikarak, eski
donemlerde biiyilk degeri olan ve bilgelik rolii atfedilden yasli bireylerin konumunu yok
etmesinin g¢esitli nedenleri vardir. Bunlar arasinda, matbaanin gelisimiyle kolaylasan bilgi ve
kiiltiir aktariminin, yash bireylerin geleneksel islevini yok etmesi ve sanayilesme siirecindeki
toplumlarda hizli ve giiclii gen¢ bireylere yogun ihtiyac duyulmasi 6ne c¢ikmaktadir (Nelson,
2005: 208). Bu siireg, yash insanlarin hor ve agag1 goriilmesine, ekonomik ve siyasal alanlarda
dislanmasina, hatta ¢esitli bigimlerde istismara ugramasina da yol agmistir. Paralel ekonomik ve
siyasal modellere sahip iilkelerde de, benzer olgular ve degisimlerin dogdugu
sOylenebilmektedir.

Bu noktada, yasam boyu 6grenme felsefesi kapsamindaki yetigskin egitimi alani,
Tirkiye'nin kentsel sorunlariyla birlikte bitylimekte olan yasli niifusun sorunlarinin ¢6ziimiinde,
kilit bir rol oynamaya aday goriinmektedir. Ciinkii, demografik yapidaki tiim degisimlerin,
toplumun genelinin ¢ikarlarim1  koruyacak bir planlama ve yoOnetme anlayisiyla
yonlendirilebilmesinde, 0grenme ve egitim etkinlikleri kritik islevler yiiklenmektedir.
Dolayisiyla, yasam boyu ogrenme felsefesinin ayrilmaz bir parcasi olan yetigskin egitimi
uygulamalari, hem yagh bireylerin yasam kalitesinin yiikseltilmesi hem de toplumsal
biitiinliigiin ve ortak ¢ikarlarin korunmasi siireclerinde yararlanilabilecek en 6nemli araglar
olacaktir.

1. YASLILIK VE YASLANMA SURECINDE ORTAYA CIKAN SORUNLAR

Gerontoloji biliminde yaygin olarak bilinen bir gerceklik vardir ki, o da kronolojik yas
degerinin tek basina bir anlammin olmadigidir. Ciinkii, yas kavrami ve algisi, toplumsal
siireclere ve kiiltiirel tutumlara eslik ederek bir anlam kazanmaktadir (Macnicol, 2005: 3).
Fakat, en yaygin yaslilik gostergesi olarak, yas degerini gosteren saymin mutlak biiyiikligi
kabul edildiginde, Diinya Saglik Orgiitii'niin 1982 yilinda kabul ettigi 65 yas sinir1, yashiligin
baslangic¢ noktasi olarak goriilebilir (Cangdz, 2009: 99).

Yashilik olgusu, toplumdan topluma degiskenlik gosteren degerler ve kiiltiirel
farkliliklar nedeniyle, net kriterlere dayali bir bi¢imde tanimlanamamaktadir. Bunun yerine,
farkli acilardan cesitli bigimlerde aciklanabilmekte olan bir siire¢ olarak degerlendirilmelidir.
Ornegin, "kronolojik yas" olgiitiine gore 65 yas iizeri donem isaret edilirken, "fonksiyonel
yaslilik" fiziksel gii¢, hareketlilik, dayaniklilik, koordinasyon ve zihinsel kapasite gibi olgiitlerle
ifade edilmektedir (Tasci, 2010: 176). Biyolojik agidan yaslanma ise, bireyin anatomik ve
fizyolojik yapisinda, zamana bagli olarak dogan degisimleri kapsamaktadir (Arpaci, 2005: 17).
Dolayisiyla, hem bir olgu olarak hem de bir yasam pratigi olarak yaslilik ve yaslanma
kavramlarimin, disiplinlerarasi yaklagimlar1 ve degerlendirmeleri gerektirdigi agiktir.

Sosyal gerontolojide tanimlanmis olan "toplumsal yasliik" ve "psikolojik yaslhilik"
ayrimi ise, yaslilik olgusunun bireysel ve toplumsal iligkiler diizlemini yansitmaktadir.
Neugarten'in, her toplumda insa edilen normlara ve beklentilere uygun olarak galistigini ileri
stirdiigii "toplumsal saatler" (social clocks) aracilifiyla, bireylere okula gitmenin, evliligin,
¢ocuk yapmanin, ¢alismaya baslamanin ve emekli olmanin zamani isaret edilmektedir (Akt.
Macnicol, 2005: 5-6). Bu saatlere uyarak yaslanan bireyler algilama, 6grenme ve problem
¢ozme gibi bellek etkinliklerindeki degisimle birlikte olumsuz c¢evre kosullariyla da
karsilastiginda, yasama sevincinde ve hayata bagliliginda gerileme ve dolayisiyla psikolojik
yaslanma dogmaktadir (Arpaci, 2005: 18-20; Kilig, 2013-b: 275-276). Dogal olarak, bu tiir
gelismeler, bireylerin giinlik yasamindaki 6grenme veya egitimle ilintili etkinliklerini de
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olumsuz etkileyecektir. Bunu daha iyi vurgulayarak ¢oziimler iiretebilmek, yaslilik siirecinin
temel 6zelliklerinin taninmasina bagldir.

Yaslilik siirecinin, insan bedeninde dogurdugu degisimin fiziksel, kimyasal, psikolojik
ve biligsel olmak iizere cesitli boyutlar1 s6z konusudur. Ozellikle psikolojik ve bilissel degisimin
toplumsal, ailevi, siyasal ve egitimsel diizlemlerde tanitilip kavratilmasi, yalnizca yash niifusu
olusturan bireylerin sagligir icin degil, toplumun genel sagligi agisindan da kilit Snem
tasimaktadir.

Normal bir yaglanma siireciyle birlikte ortaya g¢ikan, fakat bireyin genetik ve gevresel
faktorlerine gore degisen yogunlukta kendini gosteren fiziksel, biligsel ve psikolojik
degisikliklerin (Cangdz, 2002:126; Cangdz, 2009:99; Cornett, 2011:1) bazilar1 soyle
Ozetlenebilir:

- GOrme, isitme ve dokunma duyularinda bozulma

- Reflekslerde zayiflama ve motor koordinasyonda gerileme

- Yeni bilgilerin 6grenilmesinde giiclilk ve 6grenme siirecinin uzamasi
- Dikkat daginiklig1 ve konsantrasyon bozukluklar

- Uzun siireli bellekte ve hatirlama performansinda gerileme

- Sozel akicilik saglayan dil becerilerinde bozulma

- Stirekli hiiziin ve depresyon hali

Ogrenme ve egitim etkinlikleri agisindan bakildiginda, yukaridaki gelismeler nedeniyle,
yaslilarin hi¢birsey Ogrenemeyecegi veya egitim faaliyetlerinin ise yaramayacagl yoniinde
yanlig diislinceler ve kanilar ortaya ¢ikmaktadir. Oysa, 6grenme siireci, zihinsel olarak aktif
kalabilme ve Ogrenmeye tesvik edici uyarilarin alinmasiyla baglantili oldugundan, uygun
kosullarin saglanmast durumunda, tiim yash bireyler Ogrenme etkinliklerinde bagaril
olabilmektedir (Gould ve digerleri, 2011: 9). Nitekim, bu alanda yapilmig bazi aragtirmalarda
da, 6grenme ile yas arasindaki iliskinin farkl etkenlerle bigimlendigi goriilmektedir.

Saglikli bir yaslanma siirecinde ortaya gikabilecek biligsel ve psikolojik degisimlerin
yaninda, bazi psikolojik sorunlar da dogabilmektedir. Yaghilik doénemindeki psikolojik
bozukluklar, bireyin genglik donemlerindeki yasanti ve deneyimlerden kaynaklanabilecegi gibi,
yaslanmaya bagli gelisimsel stres kaynaklar1 da 6zgiin sorunlara yol agabilir. Ornegin es ve
yakinlarin 6liimii, emeklilik, andropoz ve menopoz, kronik hastaliklar, baskalarina bagiml
kalma ve oliim korkusu gibi nedenler, yagliliga 6zgii stres kaynaklaridir. Bu kaynaklar siddetli
depresyon, kaygi bozukluklari, demans, kronik agrilar, uyku bozukluklar1 ve duygudurum
bozukluklarini tetikleyen bir rol oynamaktadir (Cangdz, 2009: 100). Bdylesine yogun sorunlarla
bas etmek durumunda kalan yagh bireyler, giinliik yasamin olagan sorunlariyla birlikte bu tiir
sorunlarin da eklenmesi nedeniyle ¢cok ciddi bir yiik altindadir.

Yaslanma siirecinde, yasli bireylerin toplumsal ve ekonomik kosullarinda ve
gereksinimlerinde de, onlar1 ve ailelerini zorlayan ve bu nedenle kamusal destek gerektiren
kritik degisimler ortaya ¢ikmaktadir. Oncelikle, emeklilik ve issizlik, yash bireylerin mutlak
gelirinde ciddi disiislere ve hayat standartlarinda gerilemelere yol agan en 6nemli etkenlerdir
(Danig, 2011:2). Ayrica, yas ilerledik¢e, yukarida deginilmis olan saglik sorunlari da yash
niifusun istihdam edilebilmesini ve doyurucu {icretlerin oldugu isgiicii piyasalarinda yer
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alabilmesini daha da giiglestirmektedir. Bu durum, sosyal gilivenlik ve sosyal destek
politikalarinin yetersiz oldugu iilkelerde ve Tiirkiye'de de, yaslt niifusun yoksullagsmasina yol
acmaktadir (Danig, 2011: 2-3; Arpaci, 2005: 1). Bu boyut, asagidaki boliimde genel hatlariyla
tartisildigi gibi, yash niifusa yonelik sosyal politikalarin gerekliligini ve aciliyetini de gdzler
Oniine sermektedir.

Yaslanma siirecinin toplumsal boyutunda ise, gekirdek aile modelinin ve bosanmis
ebeveynlerden olusan yalniz yasayan kitlenin yayginlasmasiyla biiyiiyen yalnizlik ve toplumdan
kopus (sosyal ve duygusal izolasyon) karsimiza ¢ikar. Tiirkiye'de, 2000'li yillarda yapilmis olan
aragtirmalar, ailevi degerlerin erozyona ugramasi ve bozulan gelir dagilimi sonucunda akrabalik
ve komsuluk iligkilerinin zayiflamasiyla, yasam standartlar1 kotiilesen, yalnizlasan ve
yoksullasan yasl bir niifusun varligimi gostermektedir (Dams, 2011: 3-4; Arpaci, 2005: 119-
123). Fiziksel etkinliklerin ve gelirin azalmasi, 6zgiiven kaybina ve dolayisiyla toplumdan
soyutlanmaya yol agmaktadir. Bu nedenle, bu tiir sosyal sorunlarin bir egitim konusu oldugu;
sevgi, saygl ve ilgi ihtiyaglarmin karsilanmasinda da egitimin roliiniin gézden kagmamasi
gerekir (Arpact 2005: 121). Bu amacglara doniik ¢alismalarda ise, kaginilmaz olarak yetiskin
egitimi felsefesinin iglevselligi ve 6nemi karsimiza ¢ikmaktadir.

Yukarida belirtilmis olan tiim olumsuzluklarin disinda, yaslanma siirecinin getirdigi tim
zorluklara kargi direnme ve yasamin olumlu yonlerini kesfederek hayatin tadini g¢ikartabilme
becerisi saglayan bir kazang ise "bilgelik"tir. Bireyin yasami sona erinceye dek kaybedilmeden
ve zenginleserek siiren bilgelik, geng nesillerin sahip olamayacagi bir diizeyde sorun ¢dzme ve
strateji gelistirme giiclinli igerir (Cangdz, 2009: 100). Bunun G&tesinde, "basarili yaglanma"
olarak tanmimlanan ve genel saglik durumunun goreli olarak iyi oldugu, fiziksel ve bilissel
kapasitelerin korunabildigi ve giinliik hayatin akisindan kopulmadig: bir yaslanma modeli de
miimkiindiir. Ancak, bu tir bir yashiligin basarilabilmesi, hem bireysel hem de cevresel
etkenlerin elverisliligine baghdir (Kiiciikkaraca, 2000: 109-115). Elverisli ¢evresel kosullarin
saglanmasi, hem bireyin ailesinin hem de ailenin i¢inde bulundugu toplumsal kosullari
belirleyen iist sistemlerin yapisindan etkilenmektedir. Bu yapilarin, sosyal politika odakli
yaklasimlarla ele alinmas1 gerekir.

2. YASLILIGA DONUK SOSYAL POLITiKALAR VE YAS AYRIMCILIGI

Yukarida genel hatlariyla yer verilmis olan yaslilik olgusu ve yaslanma siirecinin neden
oldugu degisimler, yash niifusu olusturan bireylere karsi 6zel yaklagimlarin ve politikalarin
gelistirilmesini ve 6zel hizmetlerin verilmesini gerekli kilmaktadir. Yalmzlik, sagliksizlik ve
yoksullukla miicadele etmek zorunda kalan bir toplum kesiminin, sosyal devletin temel
gorevlerinin kapsami disinda kalmasi disiiniilemez. Sosyo-ekonomik agidan destegin yanisira,
sosyo-kiiltiirel ve biligsel gelisim i¢in gereken egitim hizmetlerinin de bu kapsamda ele alinmast
gereklidir.

2.1. Yash Niifusa Yonelik Sosyal Politika Gereksinimi

Yaslt niifusa doniikk 6zel sosyal politikalar gelistirme gerekliliginin temelinde
demografik, ekonomik, toplumsal, siyasal, psikolojik ve biyolojik gerekceler bulunmaktadir.
Demografik diizleme bakildiginda, 6zellikle II. Diinya Savasi sonrasindaki ekonomik ve
teknolojik gelismelere dayali olarak diinya niifusunun hizli bigimde yaslanmakta oldugu
goriilmektedir. Niifusun yaslanmasi, toplam niifus icerisindeki yasli olarak tanimlanan
bireylerin genel niifusa oramnin yiikselmesi anlamina gelmektedir. Ornegin, EuroStat-2007
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verilerine gore AB iilkelerindeki 65 yas iizeri niifusun orani siirekli olarak artmakta olup, 2050
yil1 projeksiyonlarina gére bu oranin %29 civarma ulasacagi 6ngoriilmektedir (Tasci, 2010:
178). Buna benzer bir egilimin Tiirkiye icin de gegerli oldugu ileri siiriilmektedir. DPT ve TUIK
verilerine gore, 1960 yilindaki 65 yas {lizeri niifusun oran1 %3,5 iken, 2006 yilinda %6 ve 2012
yil itibariyle %7,5 olmustur (Tasc1, 2010: 178 ; TUIK, 2013). Teknolojik gelismelere paralel
olarak, tiptaki ilerlemelerle birlikte 6liim oranlariin diigmesi ve ortalama yasam beklentisinin
artmastyla birlikte, 2020 yili i¢in Tiirkiye'de ortalama yasam siiresinin 73,9 yila ulasacagi
beklenmektedir (Tasci, 2010: 180). Bu nedenle, heniiz gen¢ niifusuyla ilgili sorunlar
tanimlayabilme ve ¢ozebilme becerisini gosteremezken, yaslanmis bireyleriyle iliskisi ve
iletisimi  {izerine de kafa yormasi gereken bir topluma doniismekte oldugumuz
sdylenebilmektedir. Ustelik, bu tiir eylem planlarinin ve diisiinsel hazirliklarm, yeni toplumsal
ve siyasal yapilarin olusturulmasi ihtiyacini doguracagindan hareketle, bunu tetikleyici ve
kolaylastirici akademik ve siyasal tartigma ortamlarinin kurulmasi kaginilmazdir.

Ekonomik alanda, ortalama yasam beklentisinin ve yashh niifusun oranmnin
yiikselmesinin bir sonucu olarak, iiretkenlik ve ekonomik olarak faal niifusun biiytlikligi
konularinda sorunlar dogmaktadir. Ekonomik tiretime katki yapamayan yash niifusun nicelik ve
oransal olarak biiylimesi, yaslt niifusun bagimlilik oraninin yiikselmesine ve tasarruf diizeyinin
diismesine yol agmaktadir. Ciinkii, gayrisafi milli hasiladan yashlara yonelik harcamalarin
paymin yiikselmesi, tasarruflarin o kalemlere kaydirilmasina neden olmaktadir. Ornegin, OECD
iilkeleri arasindaki yaslilara yonelik harcamalarin payi, ortalama gayrisafi milli hasilanin %19
civarinda olup, bu oran, isve¢ ve Danimarka gibi baz iilkelerde %30'a ulasmistir (Tasc1, 2010:
180). Diger yandan, aktif iggiicii i¢erisinde bulunan yiiksek vasifli ve egitim diizeyi yiiksek olan
yaslt kitlenin pay1 da yiikselmektedir. Bu kitlenin becerileri ve is verimliligi iizerine ayrimci
kalip yargilar ve farkli yonlerde sonuglar gdsteren bulgular s6z konusudur. Bu konudaki birgok
arastirma gostermistir ki, ilerleyen yasa bagli olarak kisilerin ¢aligma performansinda ve
mesleki becerilerinde bir gerileme olmamaktadir. Fakat, yapilan isin gerektirdigi beceri tiirlerine
gore degisebilen ve karmasik bilgi isleme siireclerinde daha ¢ok goriilen bir verimlilik azalmas1
olabilmektedir (Lahn, 2003: 127-128). Bu noktada, yetiskin egitimi felsefesine uygun bir egitim
(isyerinde 6grenme ve egitim modeli veya is disinda egitim) modeli uygulanarak, yash bireyin
mesleki niteliklerinin korunmasi, ise gore yenilenmesi veya gelistirilmesine doniik ¢aligmalar
yapmak olanaklidir.

Toplumsal ve siyasal diizlemde ise, aile yapisindaki degisimler ve sosyal devlet ilkesi
olgularinin géz 6niine alinmas1 gerekmektedir. Geleneksel aile kurumunun ortadan kalkmasiyla,
¢ekirdek ailenin yayginlagsmasinin Otesinde tek basina yasayan yetigkinlerin sayisinin da
artmasi, bir ailenin ve yakin akrabalarin desteginden yoksun olan yasl bireylerin devlet
destegine muhtag bir hale gelmesine yol agmaktadir (Tasc1, 2010: 181-182 ; Danig, 2011: 3-6).
Ozellikle, sosyal ve duygusal izolasyonu ortadan kaldirabilmek icin, yash bireylere, toplumda
kabul edilen bir konum ve sevgi aligverisinde bulunabilecegi insancil iligki firsatlar1 yaratmak
gerekir (Danis, 2011: 6). Ayrica, yaglilarin toplumsal ve bireysel istismari olarak degerlendirilen
her tiirlii olumsuzlukla miicadelede, bireylerin yalniz basina basart saglamast olanaksiz olup,
yakinlarinin veya baska toplumsal birimlerin destegini almasi sarttir. Yash bireyin toplumsal
istismar1 ise, oldukc¢a genis kapsamli bir kavram olup, (sosyal politika ihtiyacini tek bagina
gerekcelendirmektedir) bireyin kendisini gerceklestirmesini, destek aldigi kaynaklardan
bagimsiz olabilmesini, ailesinin ve toplumun degerli bir iyesi oldugunu hissederek
yasayabilmesini engelleyen tiim diisiinceler, davraniglar, politikalar ve hizmet eksikliklerini
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icermektedir (Kiiciikkaraca, 2000: 111). Bu nedenle, ¢ok boyutlu ve genis kapsamli stratejiler
ile ulusal politikalara duyulan gereksinimi yansitmaktadir. Giiniimiiz devlet yapilanmasi
igcerisinden Ornek verilecek oldugunda, hem Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi'nin hem de
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi'min temel gorev ve sorumluluklar cgercevesinde
tanimlanip miidahale edilmesi gereken sorun alanlar1 bulunmaktadir.

Yaslanma siirecinde karsilasilan psikolojik ve biyolojik sorunlar da, yasl bireylerin
toplumsal ve kamusal desteklere ihtiyag duydugunu gostermektedir. Depresyon, eskiye 6zlem,
yeniliklerden korku ve uyku bozukluklari, hem bireysel nedenlerden hem de ¢evredeki ayrimci
tutumlardan kaynaklanabilecek yaygin sorun tiirleridir. Ayrica, yasli bireyler, biyolojik yapidaki
degisimlerle de (kalp-damar sistemi, sinir sistemi, kas ve iskelet yapisi ve hormonal sistemler)
basa ¢ikabilecek olanaklardan yoksun oldugundan (Arpact, 2005: 123-124; Kilig, 2013-b:281-
283), psikolojik destege paralel yiiriitiilecek tibbi ve ¢ok boyutlu ¢alismalarla izlenme ihtiyact
sergileyebilmektedir. Tiim bu c¢alismalarla hedeflenen, bireysel ve toplumsal boyutlariyla
basarili yaglanma olarak adlandirilan siireci gergeklestirebilmektir.

Sonug olarak, basarili yaslanmanin ve sosyal katilimi yiiksek olan yasl bir niifusun
olusturulmasi siirecinde, goniillii kuruluslara, yerel yonetimlere ve hiikiimetlere dnemli gérevler
diismektedir (Kalinkara, 2000: 78; Kiigiikkaraca, 2000: 109-111). Dolayisiyla, anayasasinda
sosyal devlet ilkesini kabul etmis devletlerin, gittikge biiyiimekte olan yash niifusun bu
sorunlarina ilgisiz kalmasi veya onlara yonelik yeni politikalar ve destek stratejileri
gelistirmemesi olanaksizdir. Nitekim, yash niifusa doniik son uluslararasi gelisme, 2002 yilinda,
Birlesmis Milletler tarafindan Uluslararasi Madrid Yaslanma Hareketi Plani1 gergevesinde
yaslilarin bakimi, goézetimi ve korunmasi siireglerinin bir hak olarak tanimlanmasidir (Tasci,
2010: 182). Bu boyutuyla yaglilik ve yaslh niifusun ihtiyaglari, uluslararasi toplumun daha ¢ok
egildigi ve dikkat ¢ektigi bir alan konumuna yiikselmis durumdadir. Sosyal devlet anlayiginin
yiikselis donemindeki kadar olmasa da, 1990'l1 yillarda ortaya ¢ikmis bazi uygulamalar ve
sosyal politika modelleri gozlemlenmektedir.

Yasglilara yonelik sosyal politikalar arasinda, diinyada en yaygin olan ydntemler,
emeklilik sistemleri ve yashlik sigortasi uygulamalaridir. Ayrica, ¢alisma hayatina devam etmek
istedigi halde mesleki bilgi yetersizligi olan yasgh bireylere, yeniden mesleki egitim
olanaklarmin saglanmasi ve is yasamindaki dislanma olaylariyla miicadele edilmesini saglayan
diizenlemelerin yapilmasi da olanaklidir. Ozellikle is yasaminda ve saghk sektorii
hizmetlerinde, yaglilara kars1 negatif ayrimciligin yaygin oldugu, bazi iilkelerdeki arastirmalarda
ortaya cikmustir (Tasci, 2010:184-185 ; Brown ve digerleri, 2011: 283). Nitekim, bu durum,
yaglilara karsi negatif ayrimciligin ortadan kaldirilmasina doniik hukuksal ve egitimsel
projelerin tiretilmesi gerekliligini de gostermektedir.

Yash niifusa doniik diger sosyal hizmetler olarak bakim hizmetleri, maddi yardimlar,
yaglilar igin kuliipler, danisma hizmetleri ve yaslilar igin 6zel etkinliklerin diizenlenmesi
sayilabilir (Tasci, 2010: 185-186). Tiirkiye'de ise, yoksul yasl niifusa yeterli diizeyde destek
vermekten uzak bir sosyal hizmet ve sosyal giivenlik sisteminin oldugu gorilmektedir. Bu
durum, basarili ve aktif bir yaslanma olanagindan yoksun kalan bir yasli niifusa sahip
oldugumuzu (Arpaci, 2005: 126-130) ve bu konuda verilmesi gereken hizmetlerin ve
giderilmesi gereken eksikliklerin genis bir alana yayildigini isaret etmektedir.
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2.2. Yashlara Kars1 Ayrimcilhigin Nedenleri ve Sonuclari

Ageism terimi (Tiirkge ¢evirilerde "yas ayrimciligl" olarak yer almaktadir), ilk olarak
1969 yilinda R. Butler tarafindan kullanilmus olup, yasii bireylere karsi sergilenen sistematik
kalip yargilart ve ayrimciligi ifade etmektedir (Robinson, 1994: 3). Bu olgunun tartisma
konumuz ac¢isindan sorun olan yonii, negatif yas ayrimciligidir. Negatif yas ayrimciliginin
kiiltiirel ve sosyo-psikolojik olarak beslenmesini ve nesilden nesile siirdiiriilebilmesini saglayan
birgok etkenden soz edilebilmektedir. Ornegin, giinliik dildeki gesitli deyimler, atasozleri ve
davranigsal kalip yargilar bu tiir ayrimciliklarin yasatilmasini kolaylastirmaktadir (Robinson,
1994: 4). Kiltiirtimiizdeki moruk, dinazor ve bunak benzeri sifatlar ile yas yetmis is bitmis gibi
atasozleri bunlara 6rnek olarak verilebilir.

Insan zihninin ¢alismas: ve dil {izerine yapilnus bilissel ¢alismalarda, insan zihninin,
kalip yargilar ve efsaneler yaratma iizerine bir dogal becerisi oldugu goriilmiistiir. Hafizanin
calisma yapist ve dis diinyanin tanimlanmasinda kullanilan kavramlarin olusumunda kaplarin,
kategorilerin veya gercevelerin doldurulmasina benzer bir sistem oldugundan, kalip yargilar ve
efsane benzeri inanglar kolaylikla tercih edilmektedir (Thornton, 2002: 305-307). Bazi
arastirmacilarin ilkel veya otomatik kategorizasyon olarak tanimladigi bu zihinsel islemler,
kalip yargilarin olusumunda ve (cinsellige, irka ve yasa dayali) tiim ayrimcilik tiirlerinde rol
oynamaktadir (Nelson, 2005: 207-209). Dolayisiyla, giinliik sosyal yasamdaki tiim zihinsel ve
bedensel etkinliklerde, bu yargilarin ¢esitli etkilerinin veya yansimalarinin bulunabilecegi
anlasilmaktadir.

Birgok toplumda ve farkli kiiltiirlerde sik¢a rastlanan bir olgu olan kalip yargilar,
bireyin, ¢evresindeki karmasik olay ve olgulari kolay ve hizli tanimlayabilmesine yardimci
olacak genellemeler yapmasim saglar. insanlar, bu genellemeler yoluyla dis diinyay1 daha kolay
anlayabilse de, bazen cinsiyet, irk ve yas ayrimciliklarinda oldugu gibi olumsuz ve 6nyargi
niteligindeki sonuglara da yol agabilmektedir (Linberts and June, 2006: 83). Yaslanmaya ve
yaslt insanlara karsi Onyargili tim kavram ve olgulari efsane olarak nitelendirmek de
olanaklidir. Kalip yargilar gibi benzer bir islevi olan efsane kavrami, ge¢miste yasanmis bazi
olaylar ve deneyimlerle ilgili politik ve dinsel goriisleri veya inanislar1 bugiine aktarma islevi
gormektedir (Thornton, 2002: 302). Boyle bir iglevin ve etkinin, giiniimiiz toplumlarinin
yapisinda (teknolojik ve kitle iletisimsel ilerlemeye paralel olarak) daha da giiclendigi ileri
stiriilebilir. Nitekim, kitle iletisiminin yapisindaki degisim ve gelisim, bu tiir kalip yargilarla
birlikte her tiirlii diisiincenin ve bilginin yayilmasinda 6nemli bir paya sahiptir.

Bat1 dillerinde, ageism terimine ek olarak, dogrudan yas ayrimcilig1 anlamina gelen age
discrimination terimi de, ayn1 olumsuz igerikle kullanilabilmektedir. Diinyadaki birg¢ok kiiltiirde
var oldugu ileri siiriilebilecek ii¢ temel ayrimciliktan biri olarak nitelendirilen (irk¢ilik, cinsiyet
ayrimciligi ve yas ayrimciligl) yas ayrimciligi, gesitli kiiltiirlerde yerlesmis olan bazi efsaneler,
inanglar, degerler ve normlar yoluyla, cocukluktan baglayarak bireylerin diisiinme ve davranig
kaliplarina yerlesmektedir (Macnicol, 2005: 8-9; Linberts and June, 2006: 83). Yasli bireylere
ve yaglilik olgusuna iligkin olumsuz kalip yargilar ve efsaneler toplumdan topluma degisiklik
gosterebilmekteyse de, bunlarin diisiinsel ve olgusal olarak asagidaki deger yargilart ve
kavramlarla ilintili oldugu goriilmektedir (Robinson, 1994: 5-7 ; Thornton, 2002: 303):

- Hastaliklar ve siirekli hasta olma hali

- Cinsel yetersizlik
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- Zihinsel becerilerde gerileme ve 6grenme glicliigii
- Cirkinlik ve iticilik

- Ise yaramazlik ve baskalarina bagimlilik

- Yalnizlik ve toplumdan kopukluk

- Yoksulluk

- Depresyon

Bu kavramlarla ilintili olumsuz inan¢ ve beklentiler, hastaliklarin, zihinsel
yetersizliklerin, itici fiziksel goriiniimiin, izolasyonun, depresyonun ve maddi giigsiizliiklerin
sadece yash bireylere veya niifusa 6zgii oldugu yoniinde kosullanmalar olusturmaktaysa da,
yapilan aragtirmalar ve istatistikler, bu tiir niteliklerin geng olarak nitelendirilen yas gruplarinda
da yaygin oldugunu gostermektedir (Robinson, 1994: 5-7). Modern Batili ve kapitalist diislince
yapisi, gen¢ niifusun dinamik ve tiiketicilik yonii agir basan 6zelliklerini, kiiresel sistemlerin
devamliligr agisindan daha islevsel ve degerli olarak gérmektedir. Bu durum, yasl niifusun da
cesitli tepkiler gelistirmesine yol agmaktadir. Bu tepkiler, kendilerine yonlendirilen olumsuz
suclamalar1 kabullenme, onlar1 reddetme, toplumdan uzak durma veya yasaminda ciddi
degisiklikler gergeklestirme bi¢iminde olabilmektedir (Robinson, 1994: 7-8). Bunlarin
sonucunda, giderilmesi ve geri doniisii olmayan bireysel ve toplumsal maliyetler dogmaktadir.
Gunliik dildeki olumsuz kalip yargilar, efsaneler ve davranmiglar, yasl bireylerin kendilerine
yonelik 6z degerlendirmelerinde, benlik algisinda, dzgiiven ve 6zsaygi diizeylerinde olumsuz
izler birakarak, asilsiz Ongoriilerdeki kimligi yansitan bir hale doniismelerine ve hayata
kiismelerine de yol agmaktadir (Nelson, 2005: 210-211).

Yas ayrimciligi biciminde toplumsal iliskilere, is hayatina, giinliik tiiketim kaliplarina,
eglence kiiltiiriine ve politikaya kadar yansiyan bu diislince ve davranislarin temelinde, 6zellikle
Bat1 kiiltiiriinde yayginlasip giiclendigi gozlemlenen yaslanmaktan, hastaliktan ve oliimden
korkma giidiilerinin etkili oldugu, boylece, bu tiir ac1 ve korkularin ertelenmesi beklentisinin rol
oynadig1 savunulmaktadir (Macnicol, 2005: 9-10). Ayrica, toplumdan topluma farklilik gosteren
cesitli sosyo-ekonomik ve kiiltiirel gelismelerin de, bugiinkii yagh diismanliginin olusumunda
katkis1 oldugu sdylenebilir. Ornegin, Bati1 toplumlarindaki kapitalizmin ve sanayilesme
stireclerinin, yaslilara biiyiik deger ve 6nem veren antik toplumlardan kalan geleneksel degerleri
yok ederek, onlar1 gereksiz ve yararsiz goriip kiigiimseyen bir kiiltiiriin olusumuna zemin
hazirladig1 ileri siiriilmektedir (Nelson, 2005: 208-209). Tim bu olumsuz diisiince ve
davraniglarin, gilinlik hayata yansimasi da pek olumlu olmamaktadir. Ciinkii, haksizliklara
ugrayan bir yagh niifus ile haksizliklara neden olan, yashlarina uygun yaklasimlar
gelistiremeyen ve onlardan yararlanamayarak kayiplara ugrayan geng nesiller ortaya
¢ikmaktadir.

Yaslilara karsi olumsuz ayrimciligin ortadan kaldirilmasi yoniindeki c¢abalarda
medyanin, popiiler kiiltiirin ve kurumlarin hizmet politikalarinin 6ncelikli rol oynamasi
beklenmektedir. Bu amagla, yazili ve gorsel medyadaki olumsuz mesajlar veren dilin,
goriintiilerin ve projelerin engellenmesi, popiiler kiiltiirii olusturan tiikketim kaliplari, miizik,
davranigsal aligkanliklar ve spor gibi alanlarda gencligi asir1 6ne ¢ikartip yasl niifusu yok sayan
tutumlarin azaltilmas1 ve kurumlarm verdigi hizmetlerde bu konularda 6zen gosterilmesi
(Robinson, 1994: 8-9) onerilmektedir. Bu noktada, bu ¢alismanin ana ekseni olan yetiskin
egitiminin yerinin ve dneminin ortaya konulmasi biiyiilk 6nem tagimaktadir. Ciinkii, felsefesi ve
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uygulama teknigi boyutlariyla tiim egitim siiregleri, toplumsal degisim ve doniisiimler icin kilit
rol oynayabilme giiciine sahiptir.

3. YASLANMA SURECINDE ve YAS AYRIMCILIGIYLA MUCADELEDE
YETIiSKIiN EGITiMININ ROLU

UNESCO'nun 1976 yilinda yayimladigi Yasam Boyu Egitimin Temelleri adli rapor, 20.
ve 21. ylzyillarin 6grenme ve egitim eksenlerindeki en 6nemli uluslararasi ¢aligmalarin temeli
olmustur. Bu raporla birlikte, 1996 yilinda yayimlanan Delors Raporu da, bireyin gelisimi,
kendini gercgeklestirmesi ve refahi igin Ogrenme ve egitim etkinliklerinin 6nemine vurgu
yaparak giiniimiiz yagam boyu o6grenme ve yetiskin egitimi kuram ve politikalarina katki

yapmistir. 1976 tarihli uluslararasi belgedeki ifadesiyle, yasam boyu egitim sdyle tanimlanmistir
(Miser, 2013: 6):

"Yasamboyu egitim, hem bireysel hem de ortak yasamin niteligini artirmak igin
bireylerin Omiirleri boyunca kisisel, sosyal ve mesleki gelismesini basartyla tamamlamasi
stirecidir. Yasamin farkli alanlarinda ve dénemlerinde, biitiin olas1 gelismelere erigmek amaciyla
aydinlanmay1 elde etmek ve artirmak i¢in formal, non-formal ve informal 6grenmeyi igeren
kapsamli ve birlestirici bir diisiincedir. Hem bireysel gelisme hem de sosyal ilerlemeyle
ilgilidir.”

Dogal olarak, bu tanimdaki non-formal ve informal Ogrenmelerin ve yetiskin
egitiminin, yasamboyu egitimin bir pargast oldugunu séylemek yanlis olmayacaktir. Nitekim,
1975 tarihli bir baska UNESCO raporunda, yetiskin egitimi olgusu sdyle tanimlanmistir
(Okgabol, 1996: 8):

"Yetigkin olarak dusiiniilen kisilerin yeteneklerini  gelistirmelerine, bilgilerini
artirmalarina, teknik ya da mesleki yeteneklerini iyilestirmelerine ya da bu yetenek, bilgi ve
yeterliliklerine yeni bir yon vermelerine, tutum ve davranmiglarimt hem kigisel gelisme
bakimindan hem de dengeli ve bagimsiz bir toplumsal, ekonomik ve kiiltiirel gelismeye katilma
bakimindan degistirmelerine olanak saglayan diizenli egitim siire¢lerinin timii"

Giliniimiizde, yetiskin egitimi anlayisimin dayanmasi1 gereken temel ilkeler olarak
bilimsel hiimanizm, yetiskin bireylerin gelisimi ve siyasal olarak giiclendirilmesi sayilabilmekte
ve boyle bir egitim siirecinin gerekgelendirilmesinde orgiin egitimle ilgili yetersizlikler,
ekonomik ve teknolojik ilerlemeler ve c¢esitli toplumsal nedenler (niifus artist ve yaslanan
niifusun biliylimesi, okuryazarligin tam olarak yayginlastirllamamasi, kirdan kente gog
sorunlari,...vb.) yer almaktadir (Duman, 2007: 60-64). Bu nedenle, yash niifusun 6zelliklerinin
ve yasadigl sorunlarin, yasam boyu egitim ve yetiskin egitimi kapsaminda degerlendirilerek
olasi ¢oziimlere katki saglanmasi beklenmektedir.

3.1. Sosyal Politika Araci Olarak Yetiskin Egitimi Felsefesi

Oncelikle belirtmek gerekir ki, yetiskin egitimi felsefesi, her acidan ve her &gesiyle
toplumsal ve siyasal boyutlart olan bir olgudur. Temel dayanagi olan psikolojik kuramlar ve
sosyolojik akimlarin igerdigi ve yansittig1 tiim ahlaki, kiiltiirel ve felsefi degerleri kapsayan bir
disiplinlerarasi olusumdur. Yaslanma siireci ve yash niifus olgulart kadar gozardi edilip
unutulan bir degisim ve gelisim araci olan yetiskin egitiminin bu yapisi, sosyal politika
calismalarinda rol oynamasini gerekli kilmaktadir.

The Journal of Academic Social Science Yil: 2, Sayi: 1, Mart 2014, s. 370-389



Ufuk Cem Komsu 380

Yetigkin egitimi anlayisinda liberal, ilerlemeci, davranis¢i, hiimanist, radikal ve
elestirel, analitik ve postmodern akimlarin ilkelerini tasiyan farkli egitim felsefeleri
bulunmaktadir. Ilerlemeci, hiimanist, radikal ve elestirel akimlarin, 6grenen bireyle birlikte
toplumsal degisim ve gelisime de agirlik veren yonleri nedeniyle (Elias and Merriam, 2005: 51-
57, 111, 147-159) sosyal politika anlayismma daha yakin durdugu sdylenebilir. Ornegin,
ilerlemeci felsefede, bireysel gelisimde siireklilik, 6grenen ve dgretici arasindaki klasik iligkinin
yenilenmesi ve egitimin tiim toplumun degisiminde rol oynamasi gerekliligi yer almistir. Benzer
bicimde, hiimanist yetiskin egitimi anlayisinda, 6grenen merkezli ve &greticinin kolaylastirici
rol oynadig1 bir 6grenme siireci savunulmustur. Radikal ve elestirel yaklagimlarda ise, egitimin,
mevcut siyasal ve ekonomik sistemin siirdiiriilebilirligini saglama rolii yerine bireyin
Ozgiirliigiini gelistirici bir ara¢ olmasi savunulmaktadir (Elias and Merriam, 2005: 111-130; 61-
73; 147-174). Bu 6zellikleri nedeniyle de, toplumun ve devletin degil, bireyin maddi ve manevi
gelisimine odaklanmig egitim yontemlerini icermektedir. Bu yapi, gerek devlet eliyle gerekse de
bireysel girigsimler yoluyla, bir toplumu olusturan farkli kesimlerin veya 6zellikle dezavantajli
kesimler (kadinlar, gencler, farkli cinsel kimligi olanlar,...vb.) olarak adlandirilan kitlenin
O0grenme ve egitim ihtiyaglari i¢in uygun bir zemin sunmaktadir.

Bu egitim felsefelerinin, iki sosyal politika hedefi ekseninde ele alinarak, yetiskinlerin
yaslanma siirecinin  ogrenilmesi ile yash niifusa doniik hizmetlerin  planlanmast ve
programlanmas siireglerinde kullanilmasi olanaklidir. Bu hedefler, yash niifusun "toplumsal ve
entellektiiel konumun korunmasi ve gelistirilmesi” ile "S0Syo-ekonomik ve mesleki statiiniin
korunmast ve gelistirilmesi"nden olusabilir. Giiniimiizde, igyerleri veya ekonomik etkinliklerin
yapilmakta oldugu her tiirlii acik veya kapali alanlar, istihdam edilmis yetiskin niifusun giinliik
yasamini gegirdigi en dnemli toplumsal ortamlardan birisi olarak kabul edilebilir. Yaslt niifusun
biliylimesiyle birlikte, bu ortamlardaki yasli calisgan sayisinin da artmasi, isyerinde veya
isbaginda egitim uygulamalarinin énemini artiracaktir. Bunun sonucunda, yetigkin egitimindeki
O0grenme ortamlarindan birisi olan isyerleri, yaslanmakta olan ¢alisanlarin mesleki egitimlerinin
yenilenmesi ve gelistirilmesi yoluyla, sosyo-ekonomik statiiniin korunmasini ve gelistirilmesini
saglayacak temel ortamlar haline gelmektedir.

OECD'nin istatistik tahminlerine gore, 1995-2030 yillar1 arasindaki donemde, AB tiyesi
iilkelerde calismakta olan 45-59 yas araligindaki is¢ilerin toplam isgiicli igindeki ortalama
paymin %33'e ulasacagi beklenmektedir (Lahn, 2003: 126). Tiirkiye'de, 2011 yil1 genel niifus
verilerine gore, 60-64 yas arasi erkeklerde isgiiciine katilim oran1 %41,9 iken 65 yas lizeri erkek
niifusta bu oran niifusta %20,86’ya diismektedir. Ayn1 yas grubundaki kadinlarda ise, bu
degerler sirastyla %15,74 ve %6,55 olmustur (TUIK, 2012). Hane halki isgiicii anketlerinin
bulgularina gore, isgiiciine katilim oranlar1 1988 yilindan beri hem genelde hem de cinsiyet ve
yas gruplarina gore diismekte olsa da (issizligin artmasi ve istihdam artirici politikalarin yetersiz
olmas1 nedeniyle) (Can ve Ozer, 2012), yasamboyu 6grenme anlayisinin yayginlasmasi ve
mesleki bilgilerin gilincellenmesi gereksiniminin artmasi nedenleriyle, is yerinde egitimin
O6neminin artmasi beklenmektedir.

Yetigkinlerin toplumsal konumunun korunmasi ve entellektiiel gelisiminin siirdiiriilmesi
hedefine doniik proje modellerinden birisi, yash yetiskinler i¢in 6zel {iniversite ortamlarinin
yaratilmasidir. Bu kapsamda, yetiskin egitimi alanindaki en 6zgiin ¢aligmalardan birisi olarak
nitelendirilebilecek Ugiincii Yas/Cag Universitesi (University Of The Third Age-U3A)
hizmetleri, yaslanmakta olan yetiskin bireyler ile 6grenme ve egitim etkinlikleri arasindaki
baglar gelistirici islevler yliklenmistir. 1972 yilindan itibaren birgok iilkede yayginlagsmis olan
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bu iniversite modeli, milyonlara ulasan 6grenci kitlesiyle ozellikle Cin, Avustralya, Yeni
Zelanda ve Ingiltere'de binlerce merkezden hizmet vermektedir. Bu kavramdaki 3. Yas veya 3.
Cag terimi, "geng-yaslilar" olarak nitelendirilen 50-75 yas araligindaki (giinliik yasaminda
stirdiirmek zorunda oldugu bir is hayati ve ailevi yiikiimliiliikleri olmayan) yetiskinleri ve
onlarin bireysel tatmine odakli yasam evresini ifade etmektedir (Formosa, 2010: 198, 206).
Yasamin bu evresinin karakteristik ozellikleri, 6grenme ve egitim etkinlikleri agisindan 6zel
calismalar1 ve yaklagimlar1 gerektirecek bir yapida olup, bir¢cok konu ve amaca doniik egitim
caligsmalarinin odagi konumundadir.

Diinyanin birgok farkli iilkesindeki 3. Cag Universitesi uygulamalarinin, dgrencilerin
bireysel 6zgiirliigiinii ve 6z-saygisini gelistirici yonde kisisel gelisim sagladig1 gozlemlenmistir.
Bu iniversite modelinin dogusunda 4 temel amag etkili olmustur (Formosa, 2010: 198-199):
Yashlarin yasam kalitesinin yiikseltilmesi, yaslilarin genclerle birlikte katilabilecegi formal bir
egitim programimin olusturulmasi, gerontolojik arastirma programlarimin  esgiidiimii ve
gerontoloji alaminda kalict egitim uygulamalarinin geligtirilmesi. Bu iniversite anlayisinda,
genel olarak Ingiliz, Fransiz, Cin, Fransizca Konusan Kanada eyaletleri ve Giiney Amerika
modellerinin (6nceki bolimde genel hatlariyla sunulmus olan klasik yas ayrimciligi ve
baglantili kalip yargilarin aksine) yasli niifusu olusturan bireylerin olumlu ydnde
desteklenmesini saglayan pozitif ayrimci politikalar ve kavramlar yer almaktadir. Ornegin,
"pozitif yas ayrimcilig1l" (positive ageism), 6liime uzanan genetik yaslanma siirecini kabullenen,
fakat, bu siirecin, yasam tarzinin gelistirilmesi yoluyla daha saglhikli bir yashliga
doniistiiriilebilecegini  6ngéren bir yaklagimdir (Formosa, 2010: 200-202). Ancak, bu
yaklasimlarin da, toplumsal dengelerin saglanmasi yoniinde ele alinmasi ve yaslilar lehine
calismalar artirarak, niifusun diger kesimlerini digslamasi olasiligiyla diistiniilmesi gerekir.

Bu tiniversite modeline esin kaynagi olan elestirel yetiskin egitimi felsefesindeki
donistiiricli 6grenme ve egitim anlayislart ile Freire'nin Ozgiirlestirici egitim anlayisi,
Ogrenenleri Ozgiirlestiren ve mevcut sistemlerin kalip yargilar ile kisithiliklarindan kurtaran
islevler tasimaktadir. Dolayisiyla, doniistiiriicii ve elestirel egitim anlayislariyla diizenlenecek
yetigkin egitimi ve yash egitim politikalarinin, yash bireyler icin daha bagimsiz ve kendine
yetebilecek yasam kosullarinin saglanabilmesi ¢aligmalarina katki yapmasi olanaklidir.

Doniistiiriicti egitim felsefesinin 6zii, bireylerin inan¢larinda ve degerlerinde, daha fazla
ozgiirliik, esitlik ve demokrasi i¢in radikal doniisiimler yapilmasina dayanmaktadir (Formosa,
2010: 206-207; Elias and Merriam, 151-170). Buna ek olarak, yasli olmayan bireylerin yaslilik
hakkinda bilinglendirilmesi ve yaslilarin toplumsal ve bireysel istismarinin 6nlenmesi amaciyla
diizenlenecek egitim programlarinda ise, hem ilerlemeci hem de hiimanist yaklagimin 6grenme
modelleri 6nerilebilir.

3.2. Yash Niifusun Taminmasi ve Desteklenmesi Siireclerinde Yetiskin Egitiminin
Rolii

Yetiskin egitimi veya (toplumsal yapiy1 degistirme yOniine vurgu yapan tabirle) halk
egitimi ¢aligmalari, yetiskinin davranislarinda ve diisiincelerinde degisim yaratmay1 saglayacak
yeni bilgilerin ve becerilerin kazandirilmasini amaglar. Bu tiir amaglarin basariya ulagmasi,
egitime katilacak yetiskinlerin, egitim siirecindeki egitim ihtiyaglarinin ve ilgilerinin
saptanmasi, egitim malzemelerinin secilmesi, miifredatin ve programlarin olusturulmasi
asamalarina katiiminin saglanmasina baghdir (Bilir, 2004: 100). Dolayisiyla, uygulanacak
O6grenme veya egitim modelinin se¢imi kadar kritik dnem tasiyan nokta, hedef kitlenin siirece
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katilimidir. Yasl bireyler, ailesinde yash birey olan yetigkinler, kurum ve kuruluslardaki
yoneticiler ve egitim-hizmet-aragtirma kurumlarinda 6gretici veya egiticilere doniik yaslilik ve
yaslanma siireciyle ilgili yetiskin egitimi programlarinin uygulanmasinda, bu gruplarin
ozelliklerine ve ihtiyaglarina gore degisen bir katilim ve planlama yapilabilir. Yasl bireylerin
O0grenme ve egitim ihtiyaclarinin belirlenmesi icin anket veya ylizylize goriisme yontemleri
kullanilabilir. Diger gruplarin egitim konusu yashlik ve ilgili 6nyargilarin yanlishigi olduguna
gore, egitim malzemeleri ve program akisinin belirlenmesinde katilimin saglanmasi yeterli
olacaktir.

Bu agamalar siirerken, uygulanabilecek 6grenme ve egitim modellerinin de belirlenmesi
gerekecektir. Yetiskin egitimi yazininda, hem psikolojik hem de gelisimsel kuramlar temelinde
yararlanilmakta olan bir¢ok 6grenme modeli bulunmaktadir. Bu alandaki baslica yaklagimlarin
andragojik model, insancil psikoloji, 6z-yonelimli 6grenme, informal 6grenme, diistiniimsel ve
deneyimsel modeller ile doniistiiriici 6grenme modeli oldugu sdylenebilir. Yash bireylerin
ozellikleri ve yash niifusun ihtiyaclarindan yola ¢ikilarak, diisiiniimsel ve deneysel 6grenme ile
donistiiricli  6grenme modelleri, bu kapsamdaki yetiskin egitimi c¢alismalarinda etkili
olabilecektir.

Ornegin, Dewey'in diisiiniimsel 6grenme yaklasimi, gercek bir sorunla karsilasan
bireyin, ¢dzliim iiretme yoniinde gelistirdigi zihinsel eylemler yoluyla 6grenmenin bagladigini
savunur. Bu nedenle, 6grenmenin baglamasi i¢in gergek sorunlar ve konular {izerine kafa
yormak gerekir. Kolb'un deneyimsel modelindeki 6grenme ise, somut tecriibeler, diislinlimsel
gozlemler, soyut kavramsallastirmalar ve aktif deneyimlemelerin birlikteliginden olusan bir
dongii olup, diinyaya uyum saglama amagh bir stiregtir (Tusting ve Barton, 2011: 61-62).

Bu konudaki egitim siireglerinin kurgulanmasi ve 6grenme modellerinin belirlenmesine
paralel olarak, dzellikle yasli olmayan yetiskinlerin bilinglendirilmesini hedefleyen programlar
i¢in temel amaglarin da netlestirilmesi sarttir. Bu konuda, ¢esitli kamu kurum ve kuruluglarinin
yant sira, ilgili sivil toplum kurumlariin da goriis ve katkilar1 rol oynayacaktir. Bunlardan biri
olan ve 2008 yilinda kurulmus olan Yaslilik Platformu, devletin sorumlulugundaki hizmetlerin
yaninda, tiim toplum kesimlerinin paylasmasi gereken yiikiimliiklerin 6grenilmesi ve
Ogretilmesi yoluyla Tiirkiye'deki yashi bireylerin kaliteli bir yasam diizeyine erigsmesini
hedeflemektedir. Bu olusumun temel amagclarina bakildiginda, bu dogrultuda yapilmasi
gerektigi diigiiniilen ve planlanan tiim ¢alismalarin odaginda, yetigkinlerin 6grenme ve egitim
gereksinimlerinin  karsilanmast zorunlulugu karsimiza g¢ikmaktadir. Platformun 1. donem

faaliyet raporunda yer alan amaglarin bazilar1 sunlardir (Yashlik Platformu 1. Dénem Faaliyet
Raporu, 2010: 3-8):

* Tirkiye'de, toplumsal ve kamusal alanda saglikli ve kaliteli yaslanmak, yasliligin
pozitif algilanmasi,...vb. konularda etkili bir kamuoyunun olusturulmasi i¢in ¢aligmak,

* Toplumda, yasliliga kars1 ayrimciligin ortadan kaldirilmasi i¢in ¢aligmalar yaparak,
yaslinin toplumla biitlinlesmesini saglamak,

* Yaslilarin hak ve 6zgiirliiklerinin korunmasini saglamak,

* Yaglhlik ve yaslanma konularinda arastirma, egitim, hizmet ve proje tiretme ile ilgili
olarak caligan tiim kurum ve kuruluslar arasinda koordinasyon saglamak ve isbirligi yapmak,

* Yaglillk alaninda ¢alisan uluslararast kurumlarla egitim, arastirma ve proje
konularinda isbirligi yapmak.
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Yetigkin egitimi anlayisinin, yaslilik ve yasli niifusun ihtiyaglariyla ilgili olarak
yiiklenmesi gereken sorumluluk alaninin ve olast program hedeflerinin sinirlariin
belirlenmesinde, asagidaki temel amacglar Onerilebilir. Nitekim, bunlar, onceki bdliimde
Onerilmis olan iki sosyal politikanin ve Yasllik Platformu'nun temel amaglarmin bilesimini
yansitmaktadir:

1- Yaglanmakta olan niifusa yaglanmay1 ve yaslilig1 6greterek, yasamin bu evresine
hazirlik yaptirmak ve dolayisiyla baskalarina olan bagimlilig1 en aza indirebilmek

2- Geng yaglilarin ve emeklilerin isgiicline yeniden katiliminin saglanmasi veya isten
cikarilmalarmin Onlenebilmesi igin mesleki bilgi ve becerilerin giincellenmesini
saglayan egitimler vermek veya diinyadaki 3. Cag Universitesi modellerini uygulamak

3- Yash olmayan niifusun, yaglilara kars1 ayrimcilik yapmasini ve istismar1 engellemek;
yaslilik hakkindaki kalip yargilarin ortadan kaldirilmasini saglamak

4- Yasl olmayan niifusun, yashlarla kuracagi her tiirlii iletisim siirecinde (saglik
hizmetleri, belediye hizmetleri, halk egitim hizmetleri,...vb), yetiskin egitimindeki
temel ilke ve yontemlerden yararlanmasini saglamak

Bu amaglarin gerceklestirilmesine doniik egitim siireci, tiim kamu hizmetlerinde (saglik
hizmetleri, belediye hizmetleri, halk egitimi ¢aligmalari,...vb.) ve 6zel sektor ¢calisma yasaminda
gorev yapmakta olan uzmanlarin ve ydneticilerin, yasglilik ve yashi niifusun ihtiyaglar
konularinda diizenlenecek yetiskin egitimi anlayigina uygun periyodik egitim programlarina
katilmiyla baslatilabilecektir. Geng yaslilar olarak nitelendirilen 60'h yaslardaki bireyler,
igerisinde ilerlemekte olduklar1 yaslanma siirecinin dzellikleri konusunda bilgilendiren egitim
programlarina yonlendirilirken, ailelerindeki diger yetiskinler ise, yashlarla iligkiler ve iletisim
konularinda bilinglendirici programlara katilabilecektir. Dolayisiyla, bu kitle geng yetiskinler,
orta yaslt yetigkinler ve yash yetiskinlerden olusan bir kiime olarak kabul edildiginde, tiim
egitim programlariin tabakali olarak planlanmasi ve kamu hizmet birimleriyle birlikte 6zel
egitim kuruluslarmin da destegiyle yiiritiilmesi gerekecektir. Hitap edilecek yas gruplarinin
tamam yetiskinlerden olustugundan, yetigkin egitimi anlayisindaki temel 6§renme ve egitim
modellerinden yararlanmak gerekecektir.

Yukarida genel olarak tanitilan 6grenme modelleri yaninda, yetiskin egitimi yazinindaki
andragoji kuramimin temel varsayimlari (benlik algisi, 6grenmeye hazir olma, gegmisteki
ogrenmelerin rolii, i¢sel glidiillenmeyle 6grenme ve problem odakli 6grenme) (Knowles, 1996:
56-61; Cornett, 2011:2-4), yaslanma siirecindeki yetiskinlerin 0grenme ve egitim
etkinliklerindeki karar alicilarin ve egiticilerin roliinii gelistirecek ve daha verimli 6grenme
ortamlarinin olusturulmasimi saglayacak bir zemin sunmaktadir. Dolayisiyla, hem yash
bireylerin hem de toplumun diger kesimlerindeki yetiskinlerin yashliga doniik egitimlerinde
(yetigkin Ogrenmesi ve egitimine donlik farkli 6grenme ve egitim modelinin esliginde)
andragojik varsayimlarin da gdzetilmesi yararli olacaktir, ¢linkii, bu tiir caligmalarda, sadece bir
modelin uygulanmasi yerine, birka¢ kuram veya modelin sentezinden olusan modeller
oOnerilebilir.

Uygulamalar oOncesi miifredat ve program hazirliklar1 siirecinde, andragojik
varsayimlarin, hitap edilecek kitlenin yas grubuna uygun bicimde degerlendirilmesi 6nemlidir.
Ogrenen grup yaslilardan olusuyorsa, bu varsayimlarin, yashliga 6zgii kosullarin gz Oniine
alinarak gelistirilmesi gerekir. Ornegin, bireyin 6grenme ve egitim etkinliklerinde dogru
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zamanlamanin gerekliligine isaret eden "Ogrenmeye hazirlikli olma" varsayimi hesaba
katilirken, geg yetiskinlik donemine 6zgii su nitelikler de dikkate alinmalidir (Cornett, 2011: 3):

* Fiziksel gilicte azalma ve genel saglik durumunda bozulmalar olabilecegi
unutulmamalidir.

* Aylik gelirdeki diisiise ve emeklilik donemine alisabilmek i¢in bir uyum siirecine
ihtiya¢ duyuldugu g6z oniine alinmalidir.

* Yakin ¢evredeki insanlarin Olimiini ve kendinin de Olecegi gergegini
kabullenebilmek kolay olmamaktadir.

* Toplumsal statiiniin gerektirdigi bazi yiikiimliiliikleri gerceklestirme istegi devam
etmektedir.

* I¢cinde yasanilan fiziksel cevrenin (konut ve yakin ¢evresi) daha rahat ve tatmin edici
olmasi beklentisi artmaktadir.

Ayrica, yash bir kitleye doniik tiim egitim programlarinda, 6grenmeyi ve egitimi
giiclestirici veya engelleyici diizeyde rol oynayabilecek duyusal gerileme (gérme ve igitme
kayiplar) ile kavrama becerilerinde diisiis olasiliklar1 da géz 6niine alinarak (Cornett, 2011: 4-
7) miifredat ve program planlamasi yapilmalidir.

Geg yetiskinlik ve yashlik donemlerinde, biligsel becerilerin en yogun olarak
kullanildig1 ortamlar, dogal olarak is ve ¢alisma ortamlaridir. Bazi Avrupa iilkelerinde yapilmis
olan, ekonomik olarak faal durumdaki 55-70 yas arasi yetigkinleri kapsayan arastirmalarda,
yasliligin farkli agamalarindaki personelin, daha geng¢ olanlara kiyasla bilissel acidan diisiik
verim gosterdigi ve yeni bilgilerin 6grenilmesinde giigliikkler yasadigi izlenmistir. Genel olarak,
artan yagla dogrudan baglantili bir verimlilik diislisii saptanmamistir. Ancak, yaslilik siirecinin
dogal sonuglarindan birisi olan biligsel becerilerdeki gerilemeler nedeniyle (yaslilikla ilgili
kisitmda yer verildigi lizere), karmasik bilgilerin iglenmesi ve yeni bilgilerin 6grenilmesi
stireclerindeki zorluklarin asilmasi i¢in is yonergeleri diizenlenebilmekte ve kisisel kariyerin gec
donemlerini yasayan calisanlarin genel tutum ve becerilerine dayali (yetiskin egitimi
kuramlarmin ilke ve yontemlerine paralel nitelikte) yeni yonetim yaklasimlar1 onerilmektedir.
Ornegin, cesitli isletmelerdeki yonerge kitapgiklarinda yer alan talimatlarda, yash calisanlara is
yaptirirken birbirleriyle ilintili gorevler verilmesi, yeni birseylerin ogretiminde eski bilgi ve
becerilerin kullanilmasi, bireysel ihtiyaclara uygun ogrenme malzemelerinin tercih edilmesi,
kolay hatirlanabilir kavramlarim kullanilmas: ve sicak iligkilere dayali bir ¢calisma ortaminin
saglanmast yer almistir (Lahn, 2003: 129-130). Bu tiir aragtirmalar ve bulgular da,
igyerlerindeki 6grenme ve egitim calismalarinda yetiskin egitimi felsefesine duyulan ihtiyact
kanitlamaktadir.

Yashilik doneminde meydana gelen tiim sorunlarin ¢oziimlenmesinde danismanlik
hizmeti verebilecek, yaslilikla ilgili projeler iiretip uygulayabilecek ve bu konularla ilgili temel
politikalar1 belirleyebilecek planlayici, egitici ve arastirict nitelikleri olan bireylere gereksinim
duyulmaktadir (Arpaci, 2005: 124). Insan yasaminin dogal bir asamasi olan yashilik konusunda
kalip yargilarin ve efsanelerin yonlendirdigi bir toplum yapis1 yerine, bilimsel ve entellektiiel
diizlemlerden beslenebilen bir diisiince yapisinin ve egitim anlayisimin geleneksellestirilmesi,
uzun soluklu bir degisim siireci gerektirmektedir. Bu tiir bir siirecte, makro diizeydeki ulusal
politikalarla, yasanmakta olan sosyo-ekonomik zorluklar1 (kiiresellesme, yoksullasma) firsatlara
doniistiirebilmek ©Onem tagimaktadir. Bati'mmm hakim kiiltiiriinii taklit etmeyen ve ulusal
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ihtiyaglar1 ve yaraticiligr destekleyen bir yasamboyu O0grenme ve yetiskin egitimi anlayigina
ihtiyag duyulmaktadir (Merriam, 2008:11-16). Bu noktada, yerele 0zgii kosullarin ve
gereksinimlerin dikkate alindigi, yasa ve cinsiyete gore farkliliklar gésteren programlarin ve
miifredatin uygulandig1 yeni egitim felsefelerinin tanimlanmasi 6nem tasimaktadir.

Tiirkiye'deki yetiskin egitimi anlayisinin durumu ve sorunlari agisindan bakildiginda,
1980'lerden itibaren yasanmakta olan kiiresellesme, yerellesme, yeniden yapilanma ve benzeri
stireclerin gelir dagilimi ve kamu hizmetleri iizerindeki olumsuz etkilerinin, tim egitim
etkinliklerine yansidigi goriilmektedir (Okgabol, 2008: 31-33). Bu nedenle, yasl bireylerle
birlikte toplumun geneline doniik bir yaglilik egitimi siirecinin, bugiinkii yapilanma ve anlayis
modeliyle basarilabilmesi kolay olmayacaktir. Bu kapsamda, mevcut sistemin uygulamalarinda
yapilabilecek bazi gelistirmeler, kisa vadede gegici adimlar atilmasini saglayabilir. Ornegin,
mevcut halk egitimi merkezlerinde yiiriitiilmekte olan 0-18 Yas Aile Egitim Programi'nin
miifredatinda ve hedeflerinde yapilabilecek degisiklikler, ailelerdeki cocuk iiyelerle birlikte
yaslt liyelerin de deger gdrmesini ve konumunun giiglendirilmesini saglayabilecektir.

Tirkiye'deki halk egitim merkezleri tarafindan yiiriitilmekte olan bu egitim
programinin amaci, 0-18 yas arast ¢ocugu olan yetiskinlerin anne-babalik becerilerini
gelistirmek ve aile ici iligkileri giliglendirerek, cocuklarin ve ergenlerin kendi potansiyelini
kullanmasini saglamak olarak tanimlanmugtir (Kilig, 2013-a: 375-376). Benzer bigimde, aile i¢i
iliskilerde ve toplumsal ortamlarda yashlarla iliskilerin giiclendirilmesi de yash bireylerin
potansiyelini kullanmasini1 saglayacaktir. Dolayisiyla, aile egitim programlarinin kapsaminin,
yasl bireyleri i¢ine alacak bigimde genisletilmesi veya bagka bir egitim programi kapsaminda
yeni miifredatl derslerin uygulanmasi savunulabilecektir.

Orgiin egitim sistemindeki ve halk egitim hizmetlerindeki temel amag ve hedeflerin, son
yillarda izlenen politikalar nedeniyle bilimsel gerekliliklerden ve wulusal g¢ikarlardan
uzaklasmasi, Milli Egitim Bakanli§i'min yapist ve biitge yetersizlikleri nedeniyle egitim
hizmetleriyle ilgili harcamalarin yapilamamasi gibi sorunlar (Okgabol, 2008: 31-32), egitim
politikalarina ve stratejilerine yeni bir hedef kitlenin eklenmesini gii¢lestirebilecektir. Bununla
birlikte, halk egitim merkezlerinin bugiinkii biinyesinde yeni bir ders olarak yiiriitiilebilecek
yaslilik egitimleri veya gelistirilecek aile egitimleri, mevcut yetigkin egitimi anlayisinin meslek
ve el becerisi kurslarindan ibaret olan misyonun degistirilmesine doniik bir firsat olarak da ele
almabilmelidir.

4. SONUC VE ONERILER

“...Cok sey ister yiirek,

Oysa, sonunda genglik yanip kiil olur,

Huzursuz, hayalci genglik!

Ardindan gelir huzur

Ve nese dolu yaslilik!” — Holderlin (Akt. Lehr, 1994: 20)

Yukarida genel hatlartyla tartisgildign iizere, yashlik ve yaslanma siireci 6grenmeye,
iretmeye ve yasamin diger gerekliliklerini yapmaya engel degildir. Ancak, giiniimiiz

toplumlarindaki kiiltiirel 6nyargilar, kalip yargilar ve efsaneler, yaslanmakta olan veya yash
yetigkinlerin toplum yasamindan dislanmasina yol acan giigliikler ve engeller yaratmaktadir.
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Oysa, bu tiir kiiltiirel ve kurumsal engellerin ve elverigsiz kosullarin ortadan kaldirilmast
durumunda, yasl niifusun egitim ve calisma etkinliklerine devam edebilmesi ve boylece hem
bireysel tatmin saglamasi hem de toplumsal islevselliklerini siirdiirmesi olanaklidir. Bunun
basarilabilmesi siirecinde, siyasal karar organlar1 ile medyanin yiliklenmesi gereken
yiikiimliiliikler oldugu gibi, toplumsal degisimi ve gelisimi saglayabilecek tek kurum olan
egitim i¢in de yeni islevler tanimlanmalidir.

Yasamboyu 6grenme felsefesinin dogal bir pargast olan yetigkin egitimi anlayisi, hem
icerdigi farkli egitim felsefelerinin amaclar1 ve modelleri agisindan hem de yaglanma siirecinin
gelisimsel 6zellikleri nedeniyle, yaslilikla baglantili olarak tasarlanabilecek tiim grenme veya
egitim etkinlikleri i¢in Onerilmektedir. Yasl niifusun ihtiya¢ duydugu sosyo-ekonomik ve
kiiltiirel destegi saglayabilecek politika araglar1 olarak egitimin yanisira, ¢esitli sosyal giivenlik
ve maddi destek sistemlerinin de birlikte uygulanmasi, sorunlarin sistemci bir yaklagimla
¢Oziilebilmesine olanak verecektir.

Formosa (2010: 209-212), yashilik dénemi yetiskin egitimi kapsaminda savundugu
donistiiriicii egitim anlayisinin temel dayanaklar1 olarak, toplumdaki ve yasli bireylerdeki
psikososyal engellerin (6grenmek ve egitim almak ic¢in ¢ok yash olma,...vb.) ortadan
kaldirilmasini, yashilik doneminde egitime katilimin yayginlastirilmasini, internetin
erisilebilirliginin artmasi sayesinde e-0grenme ve e-egitim tarzi ¢aligmalarin yaslilarin 6grenme
etkinliklerinde daha yaygin olarak kullanilmasim ve kusaklar arasinda iletisimi artirarak
kaynasmay1 saglayacak "nesillerarasi ortak egitim programlari"nin (¢ocuklarin, genglerin, orta
yaslt yetiskinlerin ve yaslilarin bir arada bulundugu) diizenlenmesini 6nermektedir.

Bu onerilerin Tiirkiye kosullarinda gergeklestirilebilmesi icin gereken yasal ve kurumsal
altyapinin  olusturulmas1  gerektigi aciktir. Ogzellikle, e-0grenmenin yetiskin egitimi
uygulamalarindaki rolii ve 6nemi, igyerinde egitim caligmalarinin ve bilgisayarli egitimin 6nem
kazanmasiyla birlikte artmakta oldugundan (Komsu, 2012: 1-3), yash niifusun mesleki bilgi ve
becerilerinin giincellenmesi ¢alismalarinda, internet tabanl uygulamalarin da degerlendirilmesi
gerekmektedir.

Yashilik Platformu olusumu, Tiirkiye'deki sivil toplum anlayisinin giigclendirilmesi,
yetigkin bireylerin egitimi ve yasl niifusun yasam kalitesinin yiikseltilmesi konularinda birgok
katkilar yapabilme potansiyeline sahiptir. Bu tiir 6rgiitlenmelerin ve sivil toplum kuruluglarinin
yayginlagmasi, yaslilik siirecine doniik toplumsal bilincin artmasina, istismar olaylarinin
azalmasina ve yagh niifusun sosyo-ekonomik agidan giiglendirilmesini saglayacak politik karar
stireclerine katkilar yapacaktir.

Bu kapsamda, Tiirkiye kosullarina 6zgii, asagidaki arastirma onerileri yapilabilir:

* Yaslhiligin farkli evrelerindeki bireylerin 6grenme ve egitim ihtiyaglarinin saptanmasina
yonelik periyodik yoklama anketleri diizenlenebilir.

* Yaghlarin bireysel istismarinin ve onlara karsi Onyargili yaklasimlarin saptanabilmesi,
onlenebilmesi ve ortadan kaldirilabilmesi amaciyla, hane halklarina doniik cesitli anketler
diizenlenebilir. Bu aragtirmalarin bulgularina gore, kurumsal destegi veya miidahaleyi olanakli
kilacak hukuksal altyapinin kurulmasi da gereklidir.

Yukaridaki arastirmalara ek olarak, uygulanabilecek ¢esitli sosyal projeler kapsaminda
somut olarak onerilebilecek ¢alismalar sunlardir:
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- Tiirkiye genelindeki yash niifusun fizyolojik, bilissel ve psikolojik takibinin diizenli
yapilabilmesi amaciyla, zorunlu néro-psikolojik muayene ¢aligmalari yapilmalidir.

- Ugiincii Cag Universitesi modeline benzer arastirma ve egitim kurumlar kurulmalidir.

- Milli Egitim Bakanligi'na bagl halk egitim merkezlerinde, yaglanma veya yaslilik konulu yeni
egitimlerin veya gelistirilmis aile egitim programlari, zorunlu olarak verilmelidir.

- Cocuklarm ve genglerin, yash bireylerin deneyimlerinden ve bilgeliginden yararlanmasin
saglayarak, hem nesillerarasi iletisimi gelistirmek hem de edilgenlik nedeniyle depresyonda
olan yasli bireyleri topluma kazandirmak sarttir. Bu amagla, ilkogretim okullarinda ve liselerde,
ailelerdeki yaslh insanlarin okullarda goérev almasini saglayacak projeler uygulanmalidir.

- [Ikdgretim ve liselerde yash neslin deneyimlerinden ve bilgeliginden yararlanabilmeyi olanakli
kilacak okul dis1 sosyal projeler iceren yeni dersler programlanmalidir.
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