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Rezumat. Articolul reprezinta un studiu cu caracter teoretic-aplicativ, care abordeaza problema dezvoltarii si

promovarii culturii relatiilor inter-generationale in cadrul educatiei familiale, a educatiei scolare si a
parteneriatului scoald — familie - comunitate prin intermediul consilierii educationale. Autoarea elucideaza
esenta principiilor, strategiilor si a continuturilor de baza ale formarii culturii relatiilor inter-generationale in

culturii relatiilor inter-generationale si dificultatile care pot sa apara in cadrul sedintelor de consiliere a
adultilor si copiilor.

Concepte-cheie: educatie; familie; institutii de invatamant; formarea culturii relatiilor inter-generationale;
educatie familiala; educatie scolara, consiliere educationala.

DEVELOPING AND PROMOTING THE CULTURE OF INTERGENERATIONAL

RELATIONSHIPS WITHIN FAMILY COUNSELORS

Abstract. The article represents a theoretical and applicative study, which addresses the issue of developing
and promoting the culture of intergenerational relations in family education, in school education and within the
school-family-community partnership through educational counseling. The author elucidates the basic
principles, strategies and basic contents of the culture of intergenerational relationship formation in the process
of educating family members. Here too are determined the possibilities of developing and promoting the
culture of intergenerational relations and the possibilities of the anticipation of difficulties that can arise in the
counseling sessions of adults and children.

Key concepts: education, family, educational institutions, forming the culture of intergenerational relations,
family education, school education, education counseling.

Pana nu demult, sintetizand cercetarile si informatiile oferite de literatura consacrata,
rolul familiei In educatia si formarea personalitatii, a relatiilor inter-generationale, mai cu
seamad, a evolutiei raporturilor parinti-copii, erau descrise, in pedagogia moderna si socCio-
logia educatiei familiale [1; 2; 3; 4; 5; 8; 10], destul de schematic, fiind esentializate in
urmatoarele teze:

— 1n societatile preindustriale nu se acorda atentie functiei educative parentale, fiindca
educatia se desfasura ca o activitate difuza, indistinctd, in interiorul unei comunititi mai
largi/ familiale si/sau locale nediferentiate sau insuficient diferentiate din punct de vedere
educativ;

— interesul parintilor pentru educatia copiilor si rolurile educative parentale specifice
reprezinta achizitii relativ recente ale pedagogiei moderne, inclusiv ale familiilor nucleare,
izolate din comunitatile mai largi, pe masurd ce societatea a trecut la productia de tip
industrial;

— 1n conditiile industrializarii si urbanizarii, functia educativa a familiei se diminueaza
progresiv si este preluata de institutiile sociale specializate (gradinite de copii, scoli etc.), dar
familia rdmane primul si cel mai important mediu de insertie sociald a copilului. Anume ea
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isi lasd amprenta pentru toatd viata asupra habitusului primar al individului. In aceast ordine
de idei mentionam ca, in postmodernitate, scoala si familia colaboreaza activ in directia
stabilirii s1 mentinerii unui parteneriat activ, axat pe interese comune de eficientizare a
educatiei si a formarii personalitatii copilului.

Educatia familiala reprezinta o reproducere sociala a modelelor comportamentale de tip
intra-generational (frate — sord; sot — sotie; frate — frate etc.) si inter-generational (parinti —
sale multiple de dezvoltare a sistemului scolar, subliniazd sociologii [5; 6; 7; 9; 10], nu a
contribuit la 0 demisie parentala in indeplinirea rolurilor educative, ci a adus la o redefinire
si optimizare a acestui aspect. Modelele scolare educative, Tn marea lor majoritate, se
manifestd ca repere orientative, care obliga familia la o atitudine si niste actiuni concrete si
coerente. Familia le poate asuma, le poate supune unor critici, le poate revizui, insa le
abandoneaza rareori complet. Familia intelege ca viitorul copilului depinde de eforturile
depuse in comun cu unitatea de invatdmant si alte institutii sociale (biblioteci, scoli
specializate in muzica, sport etc., centre de creatie destinate copiilor; centre de planificare si
consiliere a familiei etc.).

Astfel, aparitia scolii si devenirea ei drept componentd importanta a vietii familiale
multiplicd modelele plasate in fata copilului, dar nu elimind modelele concurente [10, p.
203]. Noi am consemna cunoscutul fapt: intre scoald si familie se stabileste o relatie de
durata si un feedback continuu si destul de eficient. Familia, inclusiv toate generatiile pe care
ea le incorporeaza, si scoala exercita o influentd comuna, dar diferentiatd, de la caz la caz,
indeplinind functiile unui parteneriat socio-educativ eficient numai atunci cand se lucreaza
din ambele parti, urmarindu-se realizarea aceluiasi scop: educatia de calitate a copilului. Cu
toate cd nu existd o disciplind de studiu cu privire la cultura relatiilor inter-generationale
(CR)) in institutiile preuniversitare si cele universitare, chiar si in cele de profil, exista, totusi,
in cadrul disciplinelor socio-umanistice si pedagogice anumite module si teme, care trateaza
aceasti problema sociala si psihopedagogicd importanta. In curricula institutiei prescolare si
in cea din treapta invatdmantului primar, aflam multiple module dedicate familiei, relatiilor
intre generatii cOpii — parinti — bunici, precum importantei adultilor si persoanelor varstnice
ca modele de conduitd familiald, civicd si/sau profesionald. In procesul studierii Istoriei este
abordata cultura variatelor popoare cu accente pe relatiile copii — adulti — varstnici;
experienta de viatd si importanta acesteia pentru urmasi; rolul si importanta sociald a
persoanelor in etate; rolul lor in variate perioade de existentda dificila (razboaie, foame,
perioadele de restabilire a economiei etc.).

Cu certitudine ca in procesul studierii Educatiei civice, a Istoriei, indeosebi a
disciplinelor socio-umaniste, cadrele didactice se straduieste sd analizeze unele aspecte ale
raporturilor inter-generationale, totusi, acest lucru se realizeaza episodic si fragmentar. Cat
priveste continutul activitatilor non-formale, acestea au ca subiect mai frecvent comunicarea
si relationarea generatiilor tinere cu adultii si, doar 1n preajma si in timpul sarbatoririi Zilei

Biruintei/ 9 mai; Zilei Bunicilor/persoanelor in etate si a Zilei de Pomenire a celor decedati,

120



Developing and promoting the culture of intergenerational relationships within family counsellors

se pun accente mai insemnate asupra vietii varstnicilor, rolului lor in societate; se initiaza
proiecte si actiuni de caritate si voluntariat. Acestea sunt, insa, periodice, chiar episodice; nu
au continuitate si nu sunt axate pe dezvaluirea specificului procesului de Tmbatranire, pe
optimizarea acestuia, sporirea calitatii vietii persoanelor in etate, modificarea conduitei
reprezentantilor tuturor generatiilor in directia formarii competentelor de auto-eficientd
personalda si consolidare a deprinderilor de comunicare si relationare intra- si inter-
generationald. Ultimele decenii si evenimentele socioculturale repun in discutie si plaseaza in
centrul atentiei cercetatorilor variate aspecte ale educatiei, inclusiv se investigheaza si se
dezvolta continuturile, tehnologiile si dezideratele acesteia, definite ca noile educatii. Asadar,
suntem preocupati de educatia pentru mediu; educatia pentru pace si democratie; educatia
pentru timpul liber; educatia pentru sanatate; educatia pentru mass-media etc., dar educatia
pentru o viata reusita la batrdnefe ramane in umbra. Evident ca multe aspecte ale vietii
persoanelor in etate sunt abordate de marea majoritate a noilor educatii, cum ar fi educatia
pentru familie, educatia pentru sanatate, educatia pentru pace si democratie etc., si, totusi,
apare intrebarea: De ce perioada varstnica (dupa 65 de ani) nu a devenit inca subiect
pedagogic de cercetare, in situatia in care populatia Pamantului imbatraneste rapid?

Este oare cazul sa vorbim despre incompetenta noastra sau multitudinea de probleme
insuficient cercetate cu privire la procesul de imbatranire, la fenomenul batranetii,
competenta de auto-eficientd a persoanelor in etate sau despre starea de angoasa ori alte
dificultati, care pot fi provocate de ea. Nu putem afirma cu certitudine care este motivul, dar
faptul vizat este observabil.

Din multiplele noastre investigatii empirice si observatii (circa 11 ani) cu privire la edu-
catia si formarea culturii relatiilor inter-generationale/ CRI, efectuate de institutiile de
invatdmant, am dedus urmatoarele:

— absenta unei diagnoze pedagogice ample si profunde a invatamantului autohton cu
privire la transformarea scolii din institutie, axatd cu precadere pe instruire, in una de
tipul unei cetati educative, care nu numai ar forma si consolida sfera cognitiva si
Intelectuald, dar si ar facilita, dezvolta si fortifica sfera afectiva si cea moral-volitiva a
elevului si a parintilor;

— mentinerea metodologiei vechi de planificare generald a invatdmantului si proiectarea
curriculard in care accentul este plasat pe disciplinele din domeniul stiintelor reale
(chiar dacda au mai fost supuse unele continuturi disciplinare asa-zisei
decongestionari/reduceri a unor teme etc.);

— atat timp cat invatdmantul in Republica Moldova nu va deveni prioritate nationala, iar
conditia profesorului nu va fi una ce tine de prioritatile de baza ale politicilor statale,
activitatile educative non-formale vor fi proiectate si desfasurate doar ca produse a
initiativei si/sau a creativitatii pedagogilor, iar acestia vor fi remunerati doar simbolic
de institutiile de resort — atit timp vom avea o situatie incoerentd, precara in domeniul
organizarii, desfasurarii si monitorizarii educatiei non-formale, iar accentele vor fi
plasate pe o atitudine voluntarista si accidentala din partea dirigintilor si responsabililor
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de educatie 1n institutia de Tnvatdmant (uneori parvin dispozitii pripite de la institutiile

de conducere vizavi de organizarea si desfasurarea unor activitati educative; tematica

acestora poate varia de la an la an etc.);
— nu existd retete-miracol de optimizare a educatiei non-formale desfdsurate, fie in

conformitate cu exigentele fenomenului general al descentralizarii (care este, in esenta,
unul pozitiv, deoarece inseamna apropierea deciziei de cei ce vor trebui sd actioneze; a
lua in seama multiplicitatea actorilor educativi, a colabora cu ei partenerial etc.), fie in
baza impunerii de organele de resort sau a sponsorizarii unor activitati. Se observa
necesitatea stabilirii unui plan-cadru obligatoriu legal, favorabil desfasurarii activitatilor
non-formale, care ar include si educatia si formarea culturii relatiilor inter-
generationale.

In baza unor observatii de durat, a analizei rezultatelor unui chestionar aplicat pe loturi
experimentale, constituite din cadre didactice, parinti si elevi, am stabilit ca tot mai mult se
bucura de succes consilierea educationald, mai cu seama cea axata pe dezvoltarea persoanei
si consilierea preventiva. Contextul dat ne-a permis sa desfasuram activitati de consiliere cu
elevil si parintii privind tematica formadrii culturii relatiilor inter-generationale in cateva
institutii de Invatdmant din mun. Chisindu. Rezultatul pozitiv nu s-a lasat mult asteptat.
Parintii au mentionat ca elevii au devenit mai atenti si respectuosi in relatiile cu adultii si
varstnicii, S-a schimbat climatul psihologic in familie, iar pedagogii au observat o diminuare
substantiald a dificultatilor de comportare in cadrul scolar; au inceput a fi demarate actiuni de
caritate si ajutor oferit persoanelor in etate. Din perspectiva elevilor, in unele licee si
gimnazii au fost organizate sezatori la care au participat cele trei generatii, ceea ce a permis
sa fie intemeiate Cluburile pentru bunici si nepoti, iar la Universitatea Pedagogica de Stat
lon Creanga din Chisinau sa fie deschis un centru special numit Centrul de consiliere pentru
auto-eficienta & Consilierea familiei (coordonatori: prof .univ. Cuznetov L. si conf. univ.
Calaras C).

Astfel, aducem doar un argument: oricat ar fi de instruit omul in materie de fizica,
matematicd, chimie, limba si literaturd, istorie etc., dacd nu va poseda competente si
deprinderi pozitive de viata, pentru a fi un familist bun, un profesionist versat si un cetitean
eficient, inclusiv la formarea culturii relatiilor intra- si inter-generationale, toate acestea nu se
vor valorifica calitativ. Daca nu suntem pregatiti in domeniul culturii relatiilor inter-
generationale, nu mai suntem in drept sa consideram cd abordam eficient cele doua aspecte
existentiale cruciale: calitatea vietii noastre si a copiilor nostri, speranta pentru o viata reusita,
sanatoasa si demna atat 1n general, cat si la batranete.

In consens cu ceea ce tine de educatia familiald si educatia scolard urmeazi
specificarea registrului de responsabilitati ale familiei si scolii cu privire la educatia si
formarea culturii relatiilor inter-generationale.

In continuare, precizim ca familia si in postmodernitate riméane agentul si actorul
educativ de bazd in plasmuirea fundamentului personalitdtii umane (cei 7 ani de acasa) si
factorul primordial in mentinerea si promovarea relatiilor inter-generationale, a modelelor
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comportamentale intre reprezentantii generatiei adulte, varstnice si tinere, inclusiv a celor
intra-generationale. Cu certitudine cd in familie invatam a fi oameni, adicd persoane
(conform viziunii lui C. Enachescu: omul + valorile socio-umane reprezinta persoana),
deoarece interiorizam si exersam ansamblul de valori etice; apoi invatdm rolul de fiu/fiicd in
relatia cu parintele, rolurile fraterne si rolurile de nepoti in relatia cu bunicii, adica cu
varstniCii. Asadar, in cadrul familiei invatdm comunicarea si relationarea intra- si inter-
generationald. Institutia prescolard, scoala, biserica si alte institutii comunitare completeaza
si consolideaza modelele invatate la nivelul si prin intermediul familiei. Cu siguranta ca in
acest sens vom scoate in evidenta cateva principii esentiale, care ghideaza formarea culturii
relatiilor inter-generationale: promovarea si respectarea simetriei sociale, promovarea
reciprocitatii si empatiei, a complementaritatii si exersarea permanenta a actiunii morale in
familie si societate.

Studiul literaturii de specialitate [1; 2; 4; 9; 10; etc.], analiza observatiilor noastre si a
practicii de consiliere a familiei ne-a permis sa conchidem urmatoarele:

— educatia familiald competenta si de calitate asigura dezvoltarea si formarea armonioasa
a personalitdtii, ceea ce contribuie la intemeierea $i mentinerea unor relatii
interpersonale pozitive in interiorul propriei generatii si cu persoanele generatiilor
adulte si varstnice;

— daca in cadrul neamului si a familiei existd modele de relationare si comunicare intra-
si inter-generationald pozitive, armonioase, generatiile tinere interiorizeaza si se
conduc, in temei, de acestea, promovandu-le ulterior;

— este cunoscut faptul cd dacd individul are dificultdti personale ce tin de unele
distorsiuni caracteriale, atunci el manifesta si anumite dificultati in cadrul stabilirii
relatiilor interpersonale atit cu semenii, cat si cu reprezentantii generatiei adulte si
varstnice.

Pentru a desfasura activitatile de consiliere educationald cu succes este nevoie de
retinut si de valorificat cateva elemente-cheie vizavi de caracteristicile generatiilor umane.
Conceptul de semeni sau persoane de aceeasi generatie cuprind diferite etape de varsta la
copii si la cei adulti. De exemplu: semenii copilului de varsta prescolara, de reguld, nu se
deosebesc in limita de 1 an; la varsta scolara diferentele ating limita de pand la 2 ani; in
adolescentd si tinerete, putem defini cd semenii tineri au cam aceleasi caracteristici in
diapazonul de 20-25 de ani (adica, limita de 5 ani). Cu privire la persoanele adulte, in
diapazonul de varsta de la 30 pana la 60 de ani, notiunea de semeni cuprinde doar persoanele
cu un interval de 10 ani de varsta; pe cand la persoanele in etate, dupa 60 de ani, intervalul
poate ajunge pand la 15 ani. Specificul nominalizat reiese din faptul ca dezvoltarea
psihologicd a omului incetineste treptat, iar cumulul experientei de viata, psihologia si
comportarea persoanei devin un criteriu de baza in evaluarea si aprecierea persoanelor ca
semeni [11, p. 250-251]. Asadar:

— la varsta prescolara si scolard mica, copilul, care se dezvoltd normal, nu manifestd
dereglari comportamentale in relatiile cu Semenii si relatiile inter-generationale. Chiar
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daca se observd anumite dificultati, ele se regleaza usor prin intermediul educatiei
familiale si/sau scolare. Metodele eficiente care pot fi aplicate, tin de: explicatia
importantei comunicdrii si inter-relationarii adecvate, politicoase, etice; conversatia pe
marginea conduitei morale si imorale a omului; convingerea, sugestia, exersarea,
aprobarea, dezaprobarea, modelul pozitiv al adultului, opinia publica etc. Toate
metodele valorificate sistematic, la timp si iscusit, in functie de varsta si particularitatile
individual-tipologice, asigura dezvoltarea si formarea unei personalitati umane integre.
Tot acestea, utilizate in anumite situatii dificile si contexte variate, pot servi corectiei si
orientarii individului spre autoeducatie si auto-eficienta;

cu toate ca astazi persoanele in etate sunt active din punct de vedere social si
profesional, totusi, catre 75-80 de ani relatiile inter-personale se limiteaza deseori la un
cerc foarte restrans de rude, apropiati si prieteni; relatiile cu acestia sunt destul de
stabile si calde; dificultatile ce apar sunt solutionate usor si relativ eficient, fara a apela
la ajutorul unui specialist In domeniul vizat;

lipsa simpatiei reciproce in relatiile interpersonale se poate observa la diferite varste, la
adulti insd si, mai cu seama, la varstnici aceasta se poate manifesta prin diminuarea
dispozitiei, aparitia unor fobii sau chiar stari depresive. Tinerii pot avea si ei anumite
probleme legate de simpatizarea asimetricd a cuiva si/sau antipatia fatd de cineva, insa
aceste stari si atitudini sunt fluctuante si pot disparea usor, deseori doar in baza
comunicdrii si/sau explicatiei situatiei.

In acest context, este oportun sa realizim unele explicatii de rigoare (care ar trebui si

fie argumentate stiintific si consolidate in procesul studiilor scolare la diferite discipline si in
cadrul studierii unor obiecte speciale, dar si in procesul consilierii educationale a
persoanelor).

In cadrul consilierii educationale axate pe formarea culturii relatiilor inter-generationale

in scoli, am putea sa le structuram intr-un modul aparte sub genericul Cunostinte despre om
ca fiintd sociala. Relatia cu sinele si relatiile inter-personale (intra- si inter-generationale).

In linii generale, activitatile/sedintele de consiliere a elevilor si parintilor urmeaza, in

viziunea noastra, a fi centrate pe:

studiul personalitatii umane: formarea si devenirea continua a acesteia; particularitatile
dezvoltarii personalitatii si analiza identitatii varstei persoanei; procesele psihice
cognitive si cunoasterea lumii/oamenilor, starile psihice, trasaturile de personalitate
(temperament, caracter etc.);

auto-actualizarea si eficienta personala;

comunicarea interpersonala eficienta;

stabilirea s1 mentinerea relatiilor interpersonale la diferite varste;

specificul comportarii omului in functie de identitatea de varstd; de gen si contextul
concret social;

procesul imbatranirii omului si asigurarea unei existente demne si reusite prin sporirea
calitatii vietii lui.
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Totodata, activitatea de parteneriat socio-educativ scoala — familie - comunitate privind
educatia si formarea culturii relatiilor inter-generationale ar putea fi centrata pe desfasurarea
unor lectorate, a unui ciclu de sedinte/ateliere de formare a CRI pentru a familiariza elevii si
parintii cu aspectele esentiale ale relatiilor interumane

In final, tinem si reliefim importanta cunostintelor si competentelor cu privire la
comunicarea si relationarea interpersonald, dar si a celor care ne oferd posibilitatea de
aprofundare a autocunoasterii si auto-actualizarii prin valorificarea auto-observatiei,
introspectiei, reflectiei; largirea culturii generale si a inteligentei personale. Acestea devin
treptat repere orientative 1n viata si deprinderi de auto-eficientd in formarea culturii relatiilor
inter-generationale. Pentru a le consolida, scoala si familia sunt obligate sa colaboreze activ
si sistematic in directia vizata, iar copiii/elevii, adultii si varstnicii (pdrintii $i bunicii) sa
manifeste un comportament moral permanent, indiferent de context si conditii.

Suntem ferm convinsi ca modelele pozitive ale reprezentantilor celor trei generatii din
familiile de origine, sustinute de modelele comportamentale ale celor trei generatii,
manifestate in institutille de invatdmant, inclusiv in mediul comunitar, reprezintd cheia
succesului in educatia si formarea culturii relatiilor inter-generationale.
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