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OZET

Bu aragtirmanimn amaci, 1939 ve 1966 yillar1 arasinda yaymn faaliyetini
siirdiiren [lkdgretim Dergisi'nde yayimlanan &gretmenlik meslegi ile ilgili
makalelerin  genel bir degerlendirmesini yapmaktir. Bu ¢ercevede dergide
yayimmlanmig makaleler incelenmis, konuyla ilgili makaleler belirlendikten sonra
amaca uygun olanlar icerik analizi yontemiyle analiz edilmistir. Arastirma sonunda
dergide 6gretmenlik meslegi ile ilgili olarak 1939 ve 1966 yillar1 arasinda 6gretmen
yetistirme ve Ogretmenlik mesleginin nitelik ve ozelliklerine yer verildigi
goriilmiistiir. Hizmet 6ncesi ve hizmet i¢i 6gretmen yetistirilmesi ile ilgili yer verilen
makalelerde genel olarak Tiirk 6gretmen yetistirme tarihinde 6nemli yerleri olan
egitim enstitiileri, kOy enstitiileri ve Ogretmen okullarinin tarihsel gelisimleri
yaninda oynadiklari roller hakkinda da bilgiler verilmistir. Bunun yaninda dergide
Ogretmenin is basinda yetistirilmesi ile ilgili konulara yer verildigi goriilmektedir.
Ogretmenlik mesleginin nitelikleri ve &zellikleri ile ilgili makalelerde ise;
ogretmenlik mesleginin oOzellikleri, Ogretmenlerin tasimasi gereken nitelikler,
Ogretmenlerin  kargilagmis  olduklar1  sorunlar, Ogretmen-veli iligkileri ve
Ogretmenlerde meslek heyecanmin diri tutulmas: i¢in yapilmasi gerekenler gibi
konularda bilgiler verilmistir.

Anahtar Kelimeler: Siireli yaym, 6gretmen egitimi tarihi, 6gretmenlik
meslegi, ilkogretim dergisi

EVALUATION OF PAPERS RELATED TO TEACHING
PROFESSION IN THE JOURNAL OF iLKOGRETIM

ABSTRACT

The purpose of this study was to make an overall assessment of articles
related to profession of teacher those appeared in the Journal of ilkogretim, which
had been published between 1939 and 1966. For this purpose, the articles in the
journal were analyzed by using content analysis, and evaluated in terms of

! Bu aragtirma Erciyes Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi tarafindan desteklenen
“Ilkdgretim Dergisi’nin Tiirk Egitim Hayatindaki Yeri ve Onemi” adli projeden tiretilmistir.

2 Bu arastirma 5-7 Subat 2014 tarihinde Dubai’de gerceklestirilen “International Teacher
Education Conference” da ayni adla sunulan bildirinin yeniden diizenlenmis halidir.
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profession of teacher At the end of the reserach in the journal between 1939 and
1966 are also included in the problems of teacher education and the profession of
teaching. The articles cited in this journal are related to pre-service and in-service
teacher education program along with the historical development of teacher trainer
school called Koy Enstitiileri; Egitim Enstitiileri; Ogretmen Okullar. It is also
figured out that the topics releated to training teachers at schools were studied in this
journal. This journal also covers the following: Characters of teaching profession;
the features that teachers should have; the problems that teachers confront; teacher
and parent relationship; and teachers professional motivation.

Keywords: Journal, teacher education history, profession of teaching,
Journal of Ilkogretim

I. GIRIS

Tirkiye modern bir toplum olma yolunda ilerlerken, egitimin bu
stiregte itici bir rol iistlendigi goriilmektedir. Gegmisten giintimiize toplumsal
gelisimde egitim kurumlarinin ve O&gretmenlerin 6zel bir yeri olmus,
toplumun yapisinin degistirilmesinde ve toplumsal yasamin daha iyi hale
getirilmesinde dinamik bir sosyal kuvvet olarak dikkat ¢ekmistir (Duman,
1991: 1). Tiirkiye, 6gretmen yetistirme alaninda oldukg¢a zengin bir tecriibesi
olan bir iilkedir. Cilinkii Tiirkiye, orgiin egitim tarihi boyunca kendi egitim
kurumlarini kuran ve bunlara kendisi 6gretmen yetistiren bir iilkedir (Ergiin,
1998: 3).

Ogretmen yetistirme sisteminin daha iyi hale getirilmesi, guniin
kosullarina uygun olarak reforme edilebilmesi i¢in yararlanilan bilim
dallarindan birisi de egitim tarihidir. Egitim tarihinin en Onemli
amagclarindan birisi de geg¢misten dersler ¢ikarmak ve gelecekte benzer
hatalar yapmayarak sorunlara kalici ¢oziimler iiretmektir. Egitim tarihi bu
amaglara ulagmak i¢in farkl araglar kullanir. Bu araglardan bir tanesi de
dergilerdir.

Dergiler i¢inde yaganilan zamani canli olarak aktaran araglar olmasi
bakimindan 6nemlidir. Dergilerin yayin hayatina devam ettigi yillarda ele
aldig1 sorunlar ve bu sorunlara karsi gelistirilen ¢6zim Onerileri gliniimiiz
acisindan Onemlidir. Egitim tarihinin en Onemli araglarindan olan bu
dergilerden birisi de Tlkogretim Dergisi’dir.

[Ikogretim Dergisi 1939 ve 1966 yillar1 arasinda yaklagik 27 yil
yayin faaliyetlerine kesintisiz olarak devam etmistir. Milli Egitim Bakanlig1
tarafindan ¢ikarilan dergide dénemin ¢ok farkli egitim sorunlar1 yaninda ele
aliman bir diger sorun da 6gretmenlik meslegi ile ilgilidir. Derginin yayin
hayatina devam ettigi yillar O6gretmenligin Tiirkiye’de meslek haline
gelmesinde 6nemlidir. Derginin yayinlandigi yillar 6gretmen okullari, egitim
enstitiileri, kdy enstitiileri, yiiksekdgretmen okullar1 agisindan Onemli
yillardir.
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Bu arastirmada Ilkdgretim Dergisi’nde yaymmlanan 6gretmenlik
meslegi ile ilgili makaleler degerlendirilmistir. Konuya uygun makaleler
icerik  Ozelliklerine gore iki basghik altinda incelenmigstir. Bunlar;
Ogretmenlerin hizmet Oncesi ve hizmetiginde yetistirilmesi, O0gretmenlik
mesleginin 6zellikleri ve nitelikleri ile ilgilidir.

II. HIiZMET ONCESi VE HIZMETIiCi OGRETMEN
YETISTIRME iLE ILGILI MAKALELER

Dergide hizmet 6ncesi ve hizmet igi 6gretmen yetistirme ile ilgili yer
verilen makalelerde genel olarak Tiirk 6gretmen yetistirme tarihinde dnemli
yerleri olan egitim enstitiileri, kdy enstitilleri ve Ogretmen okullarinin
tarihsel gelisimleri yaninda oynadiklar1 roller hakkinda da bilgiler
verilmistir. Bunun yaninda dergide 6gretmenin is basinda yetistirilmesi ile
ilgili konulara yer verildigi goriilmektedir.

Cumhuriyet doneminde ilkdgretim alaninda yasanan problemlerin en
onemlilerinden birisi de yeterli sayida 6gretmenin bulunmamasidir. 1964
yilinda dergide yer alan bir yazida ilkokullarda gérev yapan dgretmenlerin
3391’inin vekil, 2605’inin egitmen, 8810’unun egitmen ve 62.083’iiniin asil
dgretmen olarak calistiklar: ifade edilmektedir. Ogretmenlerin %1 inin tiirlii
sebeplerle hizmetten ayrilacagi ve her yil yeni okul yapilacak olmasindan
dolayr Ogretmen Okullart Genel Miidiirliigii planlarma gore 1972 yilina
kadar 50.000 Ogretmen vyetistirilmis olmas1 gerekmektedir (Ilkogretim
Dergisi, 1964: 28-29).

1957-1958 egitim-ogretim yilinin baglamasi miinasebetiyle Maarif
Vekili Tevfik Ileri’nin radyoda yapmus oldugu konugmalar dergide de
yayimlanmigtir. Bakan konusmasinin bir boliimiinii 6gretmenlere ayirmistir.
Ogretmenlik meslegi ile ilgili alinacak en &nemli tedbirin iyi 6gretmen
yetistirme oldugunu ifade eden Tevfik Ileri, bir yandan ilkokullara 6gretmen
yetistirmek igin farkli illerde yeni 6gretmen okullari agarken bir yandan da
artan ortaokul ve lise 6gretmeni ihtiyacini karsilamak i¢in yeni arayislar
iginde olduklarini ifade etmistir. Ortaokul 6gretmeni yetistirmek i¢in egitim
enstitlilerinin sayilarini arttirilmasi, lise 6gretmeni ihtiyacini kargilamak igin
de Ankara ve Istanbul’da {iniversite disinda, iiniversitede gorev yapan
ogretim iiyelerinden de yararlanarak Yiiksek Ogretmen Okullarmin agilmasi
bu arayslar icinde diisiiniilmiistiir. Bakan Tevfik ileri, bu konusmasinda
Yiiksek Ogretmen Okullarina dgretmenlik meslegini se¢mis lise mezunlar
ile genis olgiide yapilacak bir segme smavi ile Ilkdgretmen Okullari
mezunlarin da alinacagini belirtmistir. Yine farkli genel miidiirliiklere bagh
olarak gergeklestirilen Ogretmen yetistirme anlayisi yerine, Ogretmen
yetistirme iginin tek bir genel miidiirliigiine baglanilmasi ve bdylece
ogretmenlerin derecelerine gore ayni meslek esaslarina gore yetistirilmeleri
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meselesi bu konusmada ele alman konulardan birisi olmustur (ilkdgretim
Dergisi, 1957: 3).

Yeterli sayida Ogretmen yetistirememe sorunu  yaninda
Ogretmenlerin hangi kaynaktan yetistirilecegi yoOniinde de sorunlar
bulunmaktadir. Glizdiizalp (1952¢: 3-4), giiniimiizde de ¢ok fazla tartisilan,
fen-edebiyat fakiiltesi mezunlarmin  6gretmen olma  durumlarini
tartigmaktadir. Ona gore fen-edebiyat mezunlarinin egitim enstitiilerindeki
fen, edebiyat ve yabanci diller boliimlerinin lagvedilerek ortaokul
Ogretmenliginin kendilerine verilmelerini istemeleri haksiz bir istektir.
Clnkd Gunduzalp, fen—edebiyat fakiiltelerinin kurulug amaglarinin 6gretmen
yetigtirmekten ziyade herhangi bir bilim alaninda derinlemesine aragtirma
yapacak elemanlar yetistirmek olmasi, ortaokullarda 6gretmenlerin “Tiirkge,
tarih, cografya ve yurttaslik bilgisi” yahut “matematik, fizik, kimya, tabiat
bilgisi hatta ilave olarak tarim ve ticaret derslerinin” tamamini
yiiklenebilmelerine ragmen fen-edebiyat mezunlarinin bu brang derslerinin
tamaminit okutmada yetersiz kalmalari, 6gretmenligin kendine 6zgli bazi
ozellikleri olan bir meslek olmasi ve egitim enstitiisii mezunlarinin iilkenin
en Ucra Yyerlerinde ¢alismaya razi olurken fen-edebiyat mezunlarinin
cogunlugunun buna razi olmayacagi gibi nedenlerle bu isteklerine karsi
¢ikmaktadir.

Dergide Tiirkiye’de o6gretmen okullarinin gelisimini tanzimattan
itibaren inceleyen arastirmalar bulunmaktadir (Ayasbeyoglu, 1951: 4109;
Doran, 1960: 6; Giiveng, 1958. 6; Inan, 1948: 3272; Kazmaz, 1958: 2;
Koryak, 1948: 3251; Kéroglu, 1946: 3275; Okuturlar, 1958: 3-4; Oymen,
1948: 3244-3245; Tuncor, 1958: 3-4; Ulkiimen, 1948: 3255; Usterci, 1956:
4-5). Bu okullarin gelisimini tarihsel olarak anlatan makalelerde ayrica
1946°dan sonra demokratik gelismelerin ilkdgretim hayatinda da 6nemli
etkiler yarattigi, daha once kdoyliiler tarafindan yapilan okullarin yapiminin
vilayet ve devlet biitcesine alindigi, 6gretmen yetistiren kurumlar arasinda
birlik saglandig1 ve ilkokul 6gretmenleri i¢in intibak kanununun ¢ikarildigi,
Cumhuriyetle beraber 6gretmen olmak isteyen kizlarin sayilarinda 6nemli
artiglar yasandigi gibi bilgilere de yer verilmistir.

Ogretmen okullarmin programlari giiniin ihtiyaglarma gére zaman
zaman degisiklige ugramistir. Alpan (1952: 10-11), 6gretmen okullarmin
1952-1953 egitim Ogretim yili basinda yenilenen taslak programini
degerlendirmistir. Taslak programin egitim-6gretim faaliyetlerinin aktif bir
metotla iglenmesi, isin bir amag¢ degil arag olarak goriilmesi, biitiin
faaliyetlerde 6grenci ilgi, ihtiya¢ ve kabiliyetlerinin dikkate alinmasi, son
siiflara uygulama derslerinin konulmasi ve bu amaca ulasabilmek i¢in
uygulama ilkokulunun bu kuruma baglanmasi gibi yenilikler getirdigini
ifade eden Alpan, derslerle ve 6zellikle programa yeni giren derslerle ilgili
ders ve yardimci ders kitaplarinin yazilmasi, psikolojik teknik araclarinin
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bulundurulmasi, 6gretmenlerin yeni programlara gore yetistirilmeleri gibi
eksikliklere de deginmistir.

Ayesbeyoglu (1956: 2), 6gretmenligi meslek haline getiren asil
nedenin “metot” oldugunu anlattigi makalesinde yeni nesillere verilecek
egitimin  temellerinin  ilkokul  &gretmenleri  tarafindan  atildigim
vurgulamaktadir. Ona gdre bu dgretmenlere yetistirilmeleri siirecinde genis
bir felsefi kiiltiir verilirse egitim oOgretim metotlarinda daha basarili
olacaklarin1 ifade etmektedir. Bu nedenle ilkdgretmen okullariin
programlarinda felsefeye 6zel bir 6nem verilmelidir.

Tongug (1948: 3246), 6gretmen okullarinin toplum iginde 6nemli
gorevler yiiklendigini ifade etmektedir. Ona gore is egitiminin gelismesine
¢ok yardimi dokunan kurumlar arasinda dgretmen okullarinin ayri bir yeri
vardir. Modern anlamda is egitiminin geligsmesi, halk arasinda yayilmasi her
seyden once ilkokul &gretmenlerinin is ilkesine dayali egitim ve &gretim
metotlarmi benimsemelerine baglidir. Ona gore dgretmen okullar1 bu fikre
kaynaklik yapmustir. Is egitimi fikri burada beslenmis ve buradan etrafa
dagilmigtir. Avrupa ve Tiirkiye’de bulunan 6gretmen okullarinda is egitimi
caligmalarin1 degerlendiren Tongug, Ogretmen okullarini batt kiiltliriintin
yarattig1 bilimsel esaslara dayanarak isletme meselesinde ge¢ kalkinmamis
olsaydi Tirkiye’de mecburi egitim davasi (7-16 yas) kokten halledilmis,
modern pedagojinin ilkelerinin ilk ve orta dereceli okullarin tamamini sarmig
olacagimi dile getirmistir.

Tiirkiye’de Ggretmen yetistirme tarihinde egitim enstitiilerinin ayr
bir yer vardir. flk kez 1946 yilinda artan dgretmen ihtiyacini karsilamak
amaciyla kurulan egitim enstitiilerinin sayisi ilerleyen dénemde 17’ye kadar
ulasmig ve {ilkenin ortaokul Ogretmeni ihtiyacini karsilamistir. Dergide
egitim enstitiilerinin kurulmasinin sadece ortadgretim kademesinde degil ay1
zamanda ilkokul Ogretmenleri iizerinde de Onemli yararlar saglayacagi
vurgulanmistir. Egitim enstitiilerinin ilkokul &gretmenlerine saglanacak
yararlar soyle ifade edilmistir (Kurtca, 1947: 2916-2917):

e flkokul ve ortaokul ogretmenleri birbirlerini zayif ogrenciler
nedeniyle birbirlerini suglamak yerine iyi iliskiler gelistireceklerdir.

e Egitim enstitlisiinden yeni mezun olmus birisi ilkokul ve ortaokul
ogretmeni olabildigi gibi basarili ilkokul 6gretmenlerinin de ortaokul
O0gretmeni olabilmelerinin yolu agilmuistir.

e ilkokul &gretmenlerine ortaokul &gretmeni olabilme sansimin
verilmesi ¢evrede ilkokul Ogretmenlerini kiiciimsemek gibi bir
durumu ortadan kaldiracaktir.

e Egitim enstitiilleri 6zel yetenek gerektiren; mizik, resim, beden
egitimi yabanci dil gibi branslara da 6gretmen yetistirmektedir. Bu
ogretmenler ilkokul ve ortaokulun birlestigi yerlerde smif



116

M. Giiglii / Nevsehir Haci Bektas Veli Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi
3(2014) 111-127
M. Giiglii / Nevsehir Haci Bektag Veli University Journal of Social Sciences 3(2014)
111-127

Ogretmenlerinin girmekte zorlandig1 bu derslerde gorev alacaklardir.
Boylelikle ilkokul o6gretmenleri, vermekte zorlandiklari bu ders
yiiklerinden kurtulacaklardir.

e Egitim enstitiisiinden yeni mezun olan Ogretmenler ile ortaokul
ogretmenligi yapmaya hak kazanan ilkokul Ogretmenleri, birinci
siniftan son sinif olan 8. smifa kadar 6grencilerini daha iyi tanima
imkénina sahip olacaklardir. Boylelikle 6gretmen e Ogrencilerinin
ilgi ve yeteneklerini daha yakindan tanima sans1 bulacaktir.

Ogretmenlerin yiiksek tahsil yapabilme imkanlarindan yoksun
oldugu ifade edilen dergide bu konuda tek agik kapinin Egitim Enstitiileri
oldugu belirtilmektedir. Egitim Enstitiilerinin her yil ortalama 350-370
ogrenci aldig1 ve bunlarindan dortte birinin lise mezunu oldugu ifade edilen
dergide bunun da ancak 33 bin ilkokul Ogretmeninin binde 8’inin
yliksekdgrenim gorebilme sanst yakaladigt anlamma geldigi ifade
edilmektedir. Dergiye gore ilkokul 0&gretmenlerinin yiiksek6grenim
gormeleri saglansa bile mali, ailevi, yaglilik ve bekér olup olmama gibi
nedenlerle 6grenime devam edememe gibi sorunlar da bulunmaktadir. Bu
nedenle Ogretmenlerin is basinda bu egitimleri almalar1 saglanmalidir
(Glindiizalp, 1952b: 3; Tiirkyilmaz, 1955: 2; Yildirim, 1952: 4). Dergide
Ogretmenlerin tipki doktor, avukat ve mimarlar gibi siirekli okumalari,
mesleklerindeki gelismeleri takip etmeleri ve yeni kurslara katilmalar
gerektigi belirtilmektedir. Ogretmenlerin meslege girdikten sonra yeni sart
ve durumlara kendilerini uydurabilmeleri, bilgi ve gorgiilerini arttirmalari,
Ogretme becerilerini gelistirebilmeleri amaciyla diizenlenen faaliyetlere is
basinda yetistirme denilmektedir (Anderson, 1963: 9; Arifoglu, 1963: 12;
Aygin, 1964: 21).

Dergide 6gretmeni isbasinda yetistirme yontemleri ve programlari
hakkinda bilgilere de yer verilmistir. Karagoz (1955: 10-11), Amerika’da
Ogretmen egitiminin hizmet Oncesi ve hizmet i¢i olmak iizere iki sekilde
gerceklestirildigini, bu iki egitim isinin de iiniversitelere bagli kolejler
tarafindan gercgeklestirildigini  belirtmektedir. Songiir (1957: 5) ise
Tiirkiye’de is basinda egitimin farkli araglari oldugunu, bunlarin en
6nemlilerinden birisinin de 6gretmenlerin meslek toplantilart oldugunu ifade
etmektedir. Holmund (1963) dergide, Tiirkiye’de Ogretmeni is basinda
yetistirme programlarimin nasil gelistirilebilecegi ile ilgili baz1 onerilere yer
vermigtir. Bakanlik tarafindan diizenlenecek olan kurs ve yaz etkinliklerine
katilanlara kredi ya da akademik bir derece verme, kurslar1 basarili bir
sekilde tamamlayan 6gretmenlerin maaslarinda iyilestirmeler yapma, sadece
yazin degil ayn1 zamanda aksamlar1 da kurslar diizenleme, mahalli seviyede
cok sayida faaliyete girisme, mahalli okul idarecilerini egitim programlarinin
olusturulma siirecine dahil etme, 6gretmenin ders programlarinda bu kurslara
devam edebilmeleri i¢in bog zamanlar birakma, biiyiliksehirlerdeki iiniversite
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ve bazi enstitii uzmanlarindan bu kurlarda yararlanma bu kurumun basaril
olmasi ve gelistirilmesi i¢in getirilen dnerilerdendir.

Tiirkiye’de 6gretmen yetistirme tarihi i¢cinde dnemli kurumlardan
birisi de koy enstitiileridir. K&y enstitiilerinin 0gretmen yetistirme
tarinimizde ©onemli gorevler yerine getirdigine dair dergide ¢ok sayida
makale bulunmaktadir (Aydin, 1939: 149; Giindiizalp, 1949: 3548; Koca,
1949: 3550; Oymen, 1940a: 520; Oymen, 1942: 1513; Oztiirk, 1949: 3552;
Tongug, 1942: 1499; Uyanik, 1942: 1483). Karagoz (1950: 3896), koy
enstitllerinin 10 yil gibi kisa bir zaman i¢inde onemli hizmetler verdigini
dile getirmektedir. 10 y1l i¢cinde kdy enstitiilerinden 15 bine yakin dgretmen
ve saglik¢1 yetistirilmistir. Ona gore kOy enstitiilerinin kisa zamanda bu
kadar Urin vermesinin nedenini tarihimizde aramak gerekmektedir.
Cumhuriyetin kurulusu ile beraber niifusun biiyiik kismimin koylerde
yasamasi ve halkin ancak %10 unun okuma-yazma bilmesi kdy enstitulerini
kisa zamanda daha fazla enerji harcayarak iiriin vermeye zorlamistir.

Ko¢ (1961: 2-3), iktidarlarin degismesiyle etkilenmeyecek bir egitim
sistemi i¢cin 200 dolayinda egitimcinin egitimin farkli dallarinda neler
yapilmas1  gerektigi konusunda ilkeler gelistirdigini belirtmektedir.
Kendisinin de katilmis oldugu “Ogretmen Yetistirme” komitesinde de bazi
ilkeler gelistirildigini ifade etmektedir. Bu ilkeler sunlardir:

e Hangi alan ve hangi seviyede olursa olsun &gretmenlik gorevini
yapacak kisilerin mutlaka oncelikle genel bir egitimden, temel kiiltiir
ve bilgi veren lise seviyesinde bir egitimden gegmesi gerekir.

e Genel kiiltiirden sonra adaylara galisacaklart okullarin yapisina
uygun bir brans kiiltlirii verilmelidir. Brans kiiltiirli; ilkokul
ogretmenleri i¢in ilkokul dersleri ile birlikte ekonomik ve sosyal
hayatimizda gerekli degismeyi yapmaya yarayan tarim, sanat, saglik
gibi yardimci branglardir. Ortaokul ogretmenleri biraz daha
derinlemesine bilgiye ihtiya¢ duyduklari igin iiniversiter bilgilerin
koklerini alarak yetistirilmelidir. Brans bilgisinden sonra, biitiin
ogretmen adaylarina dgretmenlik bilgisi ile ilgili teorik bilgiler ve
uygulamalar yaptirilmalidir.

III. OGRETMENLIK MESLEGININ NIiTELIK VE
OZELLIiKLERI iLE iLGIiLi MAKALELER

Dergide bu baglikla ilgili olarak; 6gretmenlik mesleginin 6zellikleri,
Ogretmenlerin tasimasi gereken nitelikler, Ogretmenlerin karsilagmis
olduklar1 sorunlar, Ogretmen-veli iliskileri ve Ogretmenlerde meslek
heyecaninin diri tutulmasi i¢in yapilmasi gerekenler gibi konulara
deginilmistir.
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Dergide 0Ogretmenlik mesleginin kendine 6zgii bazi nitelikleri
oldugundan s6z edilmektedir. Zor bir meslek olmasina ragmen manevi
acidan Ogretmenleri diri tutmasi, her giin yeni bilgi ve gorgii 6grenmeyi
gerektirmesi, ¢evreye karsi iyi bir 6rnek olmanin gerekliligi bu 6zelliklerden
bazilardir. Bunun yaninda dergiye gore 6gretmek demek, 6gretilen iizerinde
kontrol ve otorite sahibi olmak demektir. Fakat ger¢ek bir Ogretmenin
ogrencileri tizerindeki otoritesi sert ve kaba bir otorite olmaktan ziyade tath
ve manevi bir tesir alma bi¢imindedir. Dergide Ogretmenin bu tesir ve
niifuzunu iki bicimde kullandigini belirtmektedir. Bunlardan birincisi; esya
ve olaylar1 ve onlara ait bilgileri miikemmel bir sekilde tanimak, digeri bu
esya ve olaylar ve onlarla ilgili bilgileri 6grencilere tam, kolay, ¢abuk ve
istekle benimsetmek konusunda gosterilen istidat ve kabiliyettir (Aytuna,
1949: 3551; Baymur, 1942: 1240-1241).

Ogretmenlik mesleginin diger mesleklere gore sagladigi bazi
yararlardan da soz edilmektedir. Ogretmenlerin; toplum iginde saygi
gormesi, cocuklar i¢in sadece 6gretmen degil anne, baba kisacasi her sey
olmalar, yetistirdikleri 6grencilerin gelecekte 6nemli toplumsal goérevlere
gelmesi, toplumsal bircok sorunun ¢6ziminde 6nemli anahtar rol
durumunda olmasi, &grencilerin gelisimlerini yakindan gormesi, ders
verirken izlenecek metot bakimindan 6zgilir olmasi, derse hazirlanirken ve
ders verirken ayni zamanda kendisini de gelistirebilmesi, olduk¢a uzun bir
tatili oldugu i¢in istedigi bir¢ok isi yapabilmesi bu avantajlardan bazilaridir
(Dinger, 1947: 3117).

Dergide 6zel yetenek gerektiren derslerin ilkokul 6gretmenlerince
uygulanmas1 énemli problemlerden birisi olarak goriilmiistiir. Bu derslerden
birisi de miizik dersidir. Miizik derslerinin diger derslerden daha zayif
yuriimesinin 6zellikle iki nedeni iizerinde durulmustur. Bunlardan birincisi
Ogretmenlerin miizik bakimindan yetersizligi, ikincisi ise okullarda
cocuklara yonelik eser azligidir (Koray, 1947: 2957). Dergiye gore bu
nedenle miizik dgretmeni yetistirme meselesi Cumhuriyetin kurulusundan
itibaren ele alman konulardan birisi olmustur. Cumhuriyet dénemi miizik
Ogretmeni yetistirme siirecinin Cebeci’de 1 Kasim 1924 yilinda agilan
Musiki Muallim Mektebi ile basladig ifade edilen dergide bu okulun 15 yil
faaliyette kaldig1 belirtilmekte, 1 Eyliil 1939 tarihinden sonra okulun sadece
bir miizik bolimii olarak Gazi Egitim Enstitusi biinyesinde gérevine devam
ettigi ifade edilmektedir. Bunun yaninda dergide nitelikli miizik 6gretmeni
yetistirmek i¢in Onerilere de yer verilmistir. Okulu 6 yillik bir okul haline
getirerek dgrencilerini ortaokuldan alinmasi ve Devlet Konservatuarina birer
pedagoji boliimii ekleyerek buralardan 6gretmen yetistirmek bu Oneriler
arasinda yer almistir (Tangdr, 1962: 7).

Okul-aile birliklerinin kurulmasi ilk kez 1947 yilinda 415 sayili
Tebligler Dergisi’nde yer almis ve bu kurumlarin bir an 6nce kurulmasi
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istenmistir. Fakat Vural (1947: 2971), okul-aile birliklerinin sadece bir birlik
olarak olusturulmasinin bir anlam tasimayacagini, bu kurulusun basarili
olmas1 ve kendisinden beklenen katkiy1 yapabilmesi i¢in Ogretmenlerin
sorumluluk almasi gerektigini belirtmistir. Fakat Goker (1962: 10) okul-aile
birliklerinin kurulus amacindan uzaklastigini, okul miidiirlerinin bu kurumu
parama toplama amaciyla kullanmaya bagladigimi ifade etmektedir.
Ayasbeyoglu (1950: 3844) ise her seye ragmen Ogretmen ve Ogrenci
velisinin ¢ocuklarin istenmeyen davraniglarinin ortadan kaldirilmas: ile ilgili
ortak hareket etmelerinin gerekliligine vurgu yapmustir.

Dergide kalabalik siniflarin dezavantajlar1 yaninda Ogretmenlere
onemli yararlar sagladigt da belirtilmektedir. Ciinkii sinifin kalabalik
olmasinin egitim-6gretim siirecinde olumlu sonuglar verdigini iddia eden
arastirmacilar da bulunmaktadir. Bunlara gore sinifin kalabalik olmasi siif
ruhunun yapict ve diizenleyici havasint olusturmada oOnemli etki
yapmaktadir. Dergide, 50-60 kisilik siniflarda gérev yapan Ogretmenlerin
yakinmak yerine kalabalik psikolojisinin yapici, yaratict ve dayanismaci
atmosferinden faydalanmalar1 gerektigi belirtilmektedir (Gilineslioglu, 1950:
3752).

Makalelerde tartisilan konulardan birisi de basogretmenlik
konusudur. Mickelson’un “Modern Ilkokulda Basogretmen” adli eserinde
bagogretmenligin tekdmil safhasini; Ggretici, Katip, idareci ve rehber
bigiminde siraladigimi ifade eden Er (1950: 3966), iyi bir basdgretmenin bu
dort fonksiyonu yerine getirmesi gerektigini belirtmektedir. Diger bir
ifadeyle iyi bir basdgretmen; hem 6gretici, hem katip, hem idareci hem de
iyl bir rehber olmalidir. Salmagil (1941: 922-923) ise basogretmen olarak
gorevlendirilen kisilerin idari isler, egitmenlerle miinasebetleri ve egitim-
Ogretim isleri bakimindan 6nemli gorevler iistlendiklerini belirtmektedir.
Oymen (1940b: 478) ise gezici basogretmenlerin egitim sorunlarini
yerlerinde gormeleri nedeniyle 6nemli gorevler dstlendigini ifade
etmektedir.

Ozgiir (1948: 3200), Tiirkiye’deki gezici basdgretmen kurumuna
karsilik Amerika’da gezici 6gretmenlik kurumunun bulundugunu, bunlarin
gorevlerinin ise iilkemizdeki basdgretmenlik kurumundan farkli oldugunu
sOylemektedir. Buna gore Amerika’da gezici Ogretmenler, Ogretmenler
arasindan segiliyor ve bu se¢imin ardindan {iniversitelerden psikoloji,
sosyoloji, ruh bilimi gibi derler alintyor ve daha sonra da psikoloji
kliniklerinde staj yapilmaktadir. Gezici Ogretmenler okullarda ders
okutmamaktadirlar. Sadece okul, aile ve toplumsal ¢evreye uyum saglamada
problem yasayan 6grencilere yardim etmektedirler.

Dergide en fazla yer verilen alanlardan birisi de kdy egitimidir. Koy
egitimi ile ilgili ele alinan konulardan birisi de Ogretmenlerdir. Bu
makalelerde kdyde gorev yapan dgretmenlerin toplum kalkinmasinda 6nemli
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gorevler Uistlenebilmesi i¢in bazi Onerilere yer verilmistir. Koy 6gretmeninin
koy kalkinmasinda gorev alabilmesi icin Oncelikle kendini koyliye
sevdirmesi gerektigi ifade edilen dergide, Ogretmenlerin nazari bilgiler
yaninda koyi ilgilendiren pratik konularda da bilgi sahibi olmasi, topragin
nasil daha iyi isletilecegini bilmesi, hayvan ve hayvan hastaliklar1 konusunda
bilgili olmasi gerektigi belirtilmektedir (Kiziloglu, 1940: 518; Yarat, 1952:
12). Dergide koyde gorev yapan Ogretmenlerin bazi sorunlarina da
deginilmistir. Kdylerde gorev yapan ogretmenlerin sehirde gorev yapan
o0gretmenlere gore sartlarmin daha agir oldugu ifade edilen dergide koy
Ogretmeninin sadece okuldaki egitim-6gretim ile degil ayn1 zamanda kdyliin
egitimi ve mesleki igleriyle de ilgilenmek zorunda kaldigi sdylenmektedir.
Bunun yaninda kdy 6gretmeni 6grencilerin egitim-6gretimiyle ilgili yayinlari
da takip edememekte, dolayisi ile kendilerini gelistirememektedirler
(Aginash, 1942:1472; Tugral, 1957:12; Yiicel, 1949: 3602; Zeyrek, 1949:
3605).

Dergide tiim zorluklara ragmen Ogretmenlerde meslek heyecaninin
diri tutulmasinin énemine vurgu yapilmaktadir. Ogretmenlerin mesleklerinde
diri, heyecanl tutulmasinin onlar1 mesleki bilgilerle techiz etmekten daha
onemli oldugu ifade edilen dergide bunun nedeni olarak da bilginin tek
basina insan1 harekete gecirmede yeterli olmamasi, bilginin duygularla ve
heyecanlarla beslendiginde anlam ifade etmesi gosterilmistir. Ogretmenlere
bu meslek heyecaninin kazandirilmasi i¢in toplumun bazi sorumluluklar
bulunmaktadir (Giindiizalp, 1952a: 4244-4245).

Sungu (1942: 1273) ise 6gretmenlerin vazifelerini anlattig1 yazisinda
ogretmenlerin O0grencileri sadece derste degil ders disinda da galigtirmalari
gerektigini belirtmekte, ders dis1 ¢alismalarinin ¢ocuklarin hayatlarina katki
saglayan caligmalar olmasii vurgulamaktadir. Bunun yaninda &gretmen
Ogrencilerine ceza olarak ddev vermemeli, ¢ocuklarin nasil ders galigsmalari
gerektigi konusunda aydinlatict olmali, derste ¢evreden yararlanabilmeli ve
ogrencileri derslerde aktif tutmalidir.

Binbasioglu (1957: 6-7), egitim kavraminin degisime ugramasi ile
O0gretmenin gorevinin de degistigini belirtmektedir. Daha Once sadece
Ogretmenin bilgi aktarmasi egitim olarak anilirken artik bireyin degisen
hayata uyum saglamasi egitim olarak tanimlanmaktadir. O, 6gretmenin iyi
bir 6gretim i¢in cocugu tanimasinin yaninda ¢evrenin de taninmasinin énemi
vurgulamaktadir.

Dergide 6gretmenler i¢in kurulan bazi 6rgiitler hakkinda da bilgiler
verilmektedir. Tongug (1944: 2000) kdylerin sehirlere gore hastaliga
yakalanma riskinin fazla oldugunu ifade etmektedir. Fakat buna kars1 kdy
O0gretmeninin caresiz kaldigim1 ifade eden Tongug, 1943 yilinda koy
Ogretmenleri saglik ve igtimai yardim sandigi kuruldugunu ve bu kurumun
onemli gorevler tstlendigini belirtmektedir. Sandik, kuruldugu andan
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itibaren koy 0gretmenlerden 244 kisiye dogum, 29 kisiye evlenme, 2 kisiye
kaza ve 9 kisiye Oliim yardimi olmak iizere 284 kisiye yardim etmistir.
Arman (1944: 2094) ise 6gretmenlerin tek baglarina yeterli derecede para
biriktirememeleri ve bu nedenle de ev sahibi olmamalari nedeniyle 1943
yilinda 4357 Sayili Kanun ile “Yap1 Sandiklari”nin kurulmaya baglandigini
ifade etmektedir.

Makalelerde 6gretmenlik meslegi ile ilgili ele alinan konulardan
birisi de nitelikli 6gretmenlerin 6zellikleridir. Buna gore nitelikli 6gretmen;
bilmek, 6gretmesini sevmek ve dgretmekten haz almak &zelliklerine sahip
olmalidir. Basarisizlik 6grencilerin istidatsizligindan degil, 6gretmenlerin bu
istidasizliklarin1 bulup taniyamamasindan ileri gelmektedir. Bunun yaninda
nitelikli 6gretmenin zaman zaman kendisini hesaba g¢ekmesidir (Arikan,
1957: 9; Fener, 1958:4-6 ).

Berktin  (1962a: 4), Ogretmenlik mesleginin  ozellikleri ve
Ogretmenlerden beklentilerini kaleme aldig1 makalesinde Atatiirk ve yabanci
bilim adamlarinin 6gretmenlik meslegi ile ilgili diisiincelerine yer vermistir.
Bu diisiincelerde genellikle Ogretmenlik mesleginin faziletlerine yer
verilmistir. Aytuna (1950: 4011), ise zamanin en yeni pedagojik goriislerin
O0gretmenin sahsiyetini egitim-6gretim sorunlarinin en basina koyduklarini
ifade etmektedir. Pedagoji ile ilgili yapilan bu arastirmalarda baslica su
sorulara cevap aranmustir: Ogretmen nasil bir sahsiyettir? Ogretmenlik
meslegi igin en gerekli olan nitelikler nelerdir? Ogretmenin nasil bir mesleki
degeri olmalidir? Ogretmenin kiiltiirii, nicelik ve nitelik olarak nasil
olmalidir? Ogretmene nasil bir pedagojik ve didaktik hazirlik verilmelidir?

Berktin (1962b: 11-12), F. H. Wart’in lise Ogrencileri lizerinde
yapmis oldugu en iyi ve en kotli 6gretmen ozellikleri ile ilgili arastirmanin
sonuglar1 hakkinda da bilgiler vermektedir. Berktin bu konuda en iyi
miifettisin 6grenciler oldugunu ifade etmektedir. Arastirma sonucuna gore en
sevilen 6gretmenler; okul gorevlerine yardim eden, dersini iyi anlatan, sakact
ve neseli olan 6gretmenlerdir. En az sevilen 6gretmen 6zellikleri ise; aksi ve
huysuz olmasi, 6grencilerine yardim etmemesi, derslerini plansiz olarak
islemesidir. Er (1950: 3900) ise makalesinde iyi bir 0gretmenin mutlaka
cocugu iyi tanimasi gerektigini belirmektedir. Ogretmenin rehberligi ancak
onun psikolojisini, biiylime ve gelisim sathalarini bilmesi ile miimkiindiir.
Bilsel’e (1939: 29) gore iyi bir 6gretmen samimiyet, nezaket, nese, sabir,
kiyafet, intibak ve organize etmek kabiliyeti gibi 6zelliklere sahip olmalidir.

Dergide iyi 6gretmen niteliklerine iliskin yurt dis1 degerlendirmelere
de yer verilmistir. Bunlardan Amerika’da 6gretmen yetistirme problemini
inceleyen Aslan (1953: 5-8), Amerika’da saglam bir genel ve mesleki
egitimi olan, insanlarla iyi iletisim kuran, beden ve zihni yonden saglikli
durumda bulunan, elestirel diisiinen, insanligin menfaatleri i¢in miicadele
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eden ve demokratik hayatin gereklerine sahip 0gretmenlerin iyi dgretmen
olarak goriildiigiinii ifade etmektedir.

Dergide Ogretmenlerin  gilizel sanatlar alaninda kendilerini
yetigtirmelerinin yeri ve dnemi hakkinda bilgilere de yer verilmistir. Dergiye
gore her 6gretmen gergek bir sanatkar olmayabilir. Fakat ilgi duydugu sanat
dallarindan birisinde kendini gelistirmeye ¢aligmalidir. Ciinkii 6gretmenlerin
ogrencilere yaptirdiklar1 bir resmi, bir yazili ders ddevini geregini gibi
degerlendirebilmesi, onlara uygun firsatlarda sanat zevk ve anlayisin
kazandirarak yetenekli dgrencileri gelistirip dnlerini agabilmeleri i¢in sanat
dallarindan en az birisi lizerinde kendisini yetistirmesi gerekmektedir
(Ilkogretim Dergisi, 1961: 9).

Ogretmenlerin rehberlik faaliyetlerindeki yeri ve énemi ele alman
konulardan birisidir. Ogrencilere iyi bir ¢evre yaratma, onlarmn bedensel,
zihinsel, duygusal gelisimlerini engelleyen nedenleri bulma ve bunlan
ortadan kaldirma konusunda onlarla en yakin temasin 6gretmenden geldigi
belirtilen dergide bu nedenle iyi bir 6gretmenin ayni zamanda basarili bir
rehber oldugu ifade edilmektedir. Bu konuda bir 6grencinin duygusal ve
fiziksel diinyas1 emniyette degilse 6grenmeye ve dgrendiklerini hazmetmeye
hazir olmadig1 vurgulanmakta, bu konuda 6gretmenin ¢ocuk psikolojisini ve
ruh sagligi alaninda iyi yetismis olmasi gerektigi belirtilmektedir (Berktin,
1962c: 10-11).

Ogretmen kisiliginin 6grenci davranislar iizerindeki etkilerini konu
alan makalede c¢ocuklarin kisiliginin olusmasinda aileden sonra en 6nemli
etkinin 6gretmenden geldigi belirtilmektedir. Ogretmenin bu etkisinin iki
acidan ele alindig1 belirtilen makalede bunlardan birincisinin dgretmenin
inandi1g1 metot ve araglarla sistemli bir sekilde yaptigi cabalar ve ikincisi ise
Ogrencinin davranis Omegi olarak Ogretmenini almasi oldugu ifade
edilmektedir. Dergiye gore Ogretmenlerde goriilen kisilik bozukluklarinin
ogrenci davraniglarma olumsuz yansimaktadir. Ogretmenlerin kisiliklerinde
ortaya cikabilen bu aksakliklar; asagilik duygusu ve sinirlilik gibi ortaya
cikan duygusal istikrarsizliklardir. Degisik mesleklerde de buna benzer
kisilikte insanlar bulunsa da bunlarin etkileri 6gretmenler kadar etkili
olmamaktadir. Dergide bu tarz kisilik bozukluklarina kars1 alinacak 6nlemler
konusunda da oOnerilere de yer verilmistir. Bu konuda ilk alinacak 6nlem
ogretmen okullarina bu kisilik tiplerine sahip adaylarin alinamamas: icin iyi
bir se¢me islemi yapilmalidir (Eng, 1949: 3500).

Ogretmenin cemiyet icinde oynadig1 role dikkat ¢eken Irmak (1949:
3596), onun cemiyeti bir hamur gibi yoguran ve ona diledigi sekli
verebilecek tek kuvvet oldugunu vurgulamaktadir. Ona gore bir millet i¢in
biiyiik hamle ve inkilaplara girisildigi bir donemde ayni1 diinya goriisiine
biitiin kalbiyle baglh ve fedakar bir 6gretmen kitlesine sahip olmak biiyiik bir
mutluluk kaynagi oldugu kadar ideale yaklasmanin tek c¢aresidir. Bu,
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Ogretmenin gorev ve sorumlulugunun diger mesleklerden daha Onemli
oldugunu ortaya koymaktadir.

Dergide ele alinan konulardan birisi de yedek subay aday1
ogretmenler konusudur. Ik olarak 1960-1961 egitim oOgretim yilinda
baslayan yedek subay adayir Ogretmen uygulamasinin intibak sorunu
asildiktan sonra 6nemli sonuglar verdigi belirtilmektedir. Yedek subay aday1
o0gretmenlerin basarili olabilmeleri i¢in bazi Onerilerde getirilmistir. Her
seyden once bu kisilere metot, mesleki bilgi ve idari bilgi yoniinden kurslar
verilmelidir. Dergiye gore yedek subay adayr Ogretmenlerin basarili
olmalarinin 6niindeki en 6nemli engel metot bilmemeleridir. Bunun yaninda
kurslarda koy egitimi ve birlestirilmis siniflarda egitim konularinda bilgi
verilmesi, milli egitim miidiirliikklerinin bu 6gretmenler i¢in birer danigma ve
yardimlagma birimi olusturmasi, 6gretmeni isbasinda yetistirme ¢alismasinin
devam ettirilmesi konuyla ilgili getirilen belli bagli Oneriler arasindadir
(Gunden, 1961: 14).

SONUC

1939 ve 1966 yillar1 arasinda yaklagik 27 yil yayin hayatina devam
eden Ilkdgretim Dergisi’nde donemin dnemli egitimcileri yaninda dgretmen,
yonetici ve miifettiglerin yazilarina da yer verilmistir. Bu makalelerde ele
alinan konulardan birisi de dgretmenlik meslegidir. Ogretmenlik meslegi ile
ilgili olarak Ogretmen egitimi ve Ogretmenlik mesleginin nitelik ve
ozellikleri yaninda koy ogretmenleri ile ilgili ¢alismalar ele alinan baslica
konular olmustur.

Ogretmen okullari, egitim enstitiileri ve kdy enstitiilerinin gelisimleri
hakkinda bilgilere yer verilen dergide bu kurumlarin yasamis olduklar
tecriibeler konusunda da giiniimiize 151k tutulmaktadir. Bunun yaninda
igbaginda egitimin de sik olarak vurgulanmasi Ogretmenin kendisini
gelistirmesi bakiminda son derece 6nemli goriilmiistiir.

Ogretmenlik mesleginin dzellikleri, iyi bir dgretmenin nitelikleri ve
Ogretmenlerin gorevleri dergide ele alinan bir konu olmustur. Zor bir meslek
olmasina ragmen manevi agidan 6nemli yararlar saglamasi, toplumda iyi bir
ornek olunmasi, kendisini siirekli olarak gelistirmek zorunda olmasi
o0gretmenlik mesleginin 6ne c¢ikan Ozellikleri olarak dikkat ¢ekmektedir.
Dergide ayrica kdy Ogretmenlerinin yasamis olduklari sorunlar yaninda,
basarili olmalar1 igin bazi tavsiyelere de yer verilmistir. Ozellikle
ogretmenlerin koyii ve kdylilyii sevmesi, sadece okulda degil okul disinda da
aktif olarak galismasi onun koyde basarili olmasi igin sart kosulmustur.
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