
158

УПРАВЛІНСЬКІ, ПСИХОЛОÃО-ПЕДАÃОÃІЧНІ, СОÖІОЛОÃІЧНІ ТА ФІЛОСОФСЬКІ АСПЕКТИ ФКІС

3. Äðóçü Â. À. ×åëîâåê â èçìåðåíèÿõ ÕÕ âåêà / Â. À. Äðóçü. – Ì. : ÌÀÏ×ÀÊ, 2004. – 330 ñ.
4. Äðîææèí Î. Ðàçóìíûå ìàøèíû / Î. Äðîææèí. – Ì. : Äåòñêàÿ ëèòåðàòóðà, 1935. – 102 ñ.
5. Åãîðîâ Ê. Â. Àâòîìàòèêà è òåëåìåõàíèêà / Ê. Â. Åãîðîâ. – Ì. : Òåõíèêî-òåîðåòè÷åñêàÿ ëèòåðàòóðà, 

1950. – 56 ñ.
6. Ëåéêèí Ý. Ã. Ñèñòåìà ìåõàíè÷åñêîãî ïðîèçâîäñòâà è åå ìåñòî â èñòîðèè öèâèëèçàöèè / Ý. Ã. Ëåé-

êèí // Ìåõàíèêà è öèâèëèçàöèÿ XV²²–X²X ââ. – Ì. : Íàóêà, 1979. – Ñ 383–448.
7. Ìååðñîí Ô. Ç. Àäàïòàöèÿ, ñòðåññ è ïðîôèëàêòèêà / Ô. Ç. Ìååðñîí. – Ì. : Íàóêà, 1981. – 278 ñ.
8. Ìàéíöåð Ê. Ñëîæíî ñèñòåìíîå ìûøëåíèå / Ê. Ìàéíöåð. – Ì. : URSS, 2009. – 464 ñ.
9. Íèëüñîí Í. Îáó÷àþùèåñÿ ìàøèíû / Í. Íèëüñîí. – Ì. : Ìèð, 1967. – 180 ñ.
10. Ïîëÿêîâ Ã. È. Ïðîáëåìû ïðîèñõîæäåíèÿ ðåôëåêòîðíûõ ìåõàíèçìîâ ìîçãà / Ã. È. Ïîëÿêîâ. – Ì. : Ìå-

äèöèíà, 1964. – 443 ñ.
11. Ïîíàìàðåâ ß. À. Ðàçâèòèå ïñèõè÷åñêîé îðãàíèçàöèè èíòåëëåêòóàëüíîé äåÿòåëüíîñòè : Ïðèíöèïû 

ðàçâèòèÿ â ïñèõîëîãèè / ß. À. Ïîíàìàðåâ. – Ì. : Íàóêà. 1978. – Ñ 63–81.
12. Ïîíàìàðåâ ß. À. Ïñèõîëîãèÿ òâîð÷åñòâà / ß. À. Ïîíàìàðåâ. – Ì. : Íàóêà. 1976. – 301 ñ.
13. Ñåïï Å. Ê. Èñòîðèÿ ðàçâèòèÿ íåðâíîé ñèñòåìû ïîçâîíî÷íûõ / Å. Ê. Ñåïï. – Ì. : Ìåäèöèíà, 1959. – 

428 ñ.
14. Ñàìñîíêèí Â. Í. Òåîðåòè÷åñêèå îñíîâû àâòîìàòèçèðîâàííîãî êîíòðîëÿ ÷åëîâå÷åñêîãî ôàêòîðà â ÷å-

ëîâåêî-ìàøèííûõ ñèñòåìàõ íà ÆÄÒ / Â. Í. Ñàìñîíêèí. – Õàðüêîâ, 1997. – 427 ñ.
15. Ñàðêèñîâ Ä. Ñ. Î÷åðêè ïî ñòðóêòóðíûì îñíîâàì ãîìåîñòàçà / Ä. Ñ. Ñàðêèñîâ. – Ì. : Ìåäèöèíà, 1977. – 

351 ñ.
16. Òèõîìèðîâ Î. Ê. «Èñêóññòâåííûé èíòåëëåêò» è ïñèõîëîãèÿ / Î. Ê. Òèõîìèðîâ. – Ì, : Íàóêà, 1976. – 

343 ñ.
17. ×åðíàâñêèé Ä. Ñ. Ñèíåðãåòèêà è èíôîðìàöèÿ / Ä. Ñ. ×åðíàâñêèé. – Ì. : Çíàíèå, 1990. – 42 ñ.
18. Ôàáðè Ê. Ý. Îñíîâû çîîïñèõîëîãèè / Ê. Ý. Ôàáðè. – Ì. : Ìîñêîâñêèé óíèâåðñèòåò, 1976. – 287 ñ.
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ФІЗИЧНО� ПІДГОТОВКО�

Ольховий О. М.
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Анотація. Ç ìåòîþ îòðèìàííÿ îá’ºêòèâíî¿ îö³íêè åôåêòèâíîñò³ ôóíêö³îíóâàííÿ ïðîöåñó ï³äãîòîâêè â³é-
ñüêîâèõ ôàõ³âö³â äî âèêîíàííÿ ñëóæáîâèõ çàâäàíü ç êåð³âíèöòâà, îðãàí³çàö³¿ òà ïðîâåäåííÿ ô³çè÷íî¿ ï³äãî-
òîâêè âèçíà÷åíî ïîêàçíèêè ³íòåãðàëüíî¿ îö³íêè, öå: êîãí³òèâíèé (òåîðåòè÷íèé), ä³ÿëüí³ñíèé (ìåòîäè÷íèé), 
îñîáèñò³ñíèé (îðãàí³çàö³éíî-óïðàâë³íñüêèé) òà ïðàêòè÷íèé (ô³çè÷íèé). Çà ðåçóëüòàòàìè ïðîâåäåíîãî äîñë³ä-
æåííÿ ñòâîðåíî ñòðóêòóðíó ìîäåëü ³íòåãðàëüíî¿ îö³íêè ãîòîâíîñò³ ìàéáóòí³õ îô³öåð³â äî óïðàâë³ííÿ ô³çè÷íîþ 
ï³äãîòîâêîþ â ï³äðîçä³ëàõ çáðîéíèõ ñèë.

Ключові слова: êóðñàíò, óïðàâë³ííÿ, ô³çè÷íà ï³äãîòîâêà, ³íòåãðàëüíà îö³íêà, ñòðóêòóðíà ìîäåëü.
Аннотация. Ольховой О. М. Оценка готовности будущих офицеров к управлению физической под-

готовкой. Ñ öåëüþ ïîëó÷åíèÿ îáúåêòèâíîé îöåíêè ýôôåêòèâíîñòè ôóíêöèîíèðîâàíèÿ ïðîöåññà ïîäãîòîâêè 
âîåííûõ ñïåöèàëèñòîâ ê âûïîëíåíèþ ñëóæåáíûõ çàäà÷ ïî ðóêîâîäñòâó, îðãàíèçàöèè è ïðîâåäåíèþ ôèçè÷åñ-
êîé ïîäãîòîâêè îïðåäåëåíû ïîêàçàòåëè èíòåãðàëüíîé îöåíêè, ýòî: êîãíèòèâíûé (òåîðåòè÷åñêèé), äåÿòåëü-
íîñòíûé (ìåòîäè÷åñêèé), ëè÷íîñòíûé (îðãàíèçàöèîííî-óïðàâëåí÷åñêèé) è ïðàêòè÷åñêèé (ôèçè÷åñêèé). Ïî 
ðåçóëüòàòàì ïðîâåäåííîãî èññëåäîâàíèÿ ñîçäàíà ñòðóêòóðíàÿ ìîäåëü èíòåãðàëüíîé îöåíêè ãîòîâíîñòè áóäó-
ùèõ îôèöåðîâ ê óïðàâëåíèþ ôèçè÷åñêîé ïîäãîòîâêîé â ïîäðàçäåëåíèÿõ âîîðóæåííûõ ñèë.

Ключевûе слова: êóðñàíò, óïðàâëåíèå, ôèçè÷åñêàÿ ïîäãîòîâêà, èíòåãðàëüíàÿ îöåíêà, ñòðóêòóðíàÿ ìî-
äåëü.

Abstract. Olkhovyi O. The estimate of the future officers readiness for physical training management. 
In order to obtain an objective efficiency estimate of the process of military specialists training for solving service 
questions of leadership, organization and conduct of physical training, exponents of the integral estimate are 
determined: cognitive (theoretical), activity (methodical), personal (organizational and administrative) and practical 
(physical). According to the research results the structural model of the integral estimate of future officers readiness 
for physical training management in the armed forces units is established.

Key words: cadet, management, physical training, integral estimate, structural model.

Постановка проблеми. Невід’ємною складовою 
системного дослідження процесу підготовки майбут-
ніх офіцерів до виконання функціональних обов’язків 

з управління фізичною підготовкою (ФП) в підлеглих 
підрозділах є визначення структури, критеріїв і по-
казників оцінки ефективності зазначеного процесу, 
що відображають формування в курсантів готовності 
до здійснення керівництва, організації та проведення © Ольховий О. М., 2012
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ФП в процесі подальшої військово-професійної діяль-
ності.

Ãотовність майбутніх офіцерів до управління ФП 
виражається в якості їх підготовленості до виконання 
функціональних обов’язків у конкретних (стандарт-
них) службових та раптово виникаючих (непередбачу-
ваних) ситуаціях. У зв’язку з цим вирішення завдань 
ситуаційної готовності у професійно спрямованій 
системі ФП курсантів вищих військових навчальних 
закладів (ВВНЗ) сприятиме розвитку налаштування 
майбутніх офіцерів на виконання ними цільових ор-
ганізаційно-управлінських дій з управління ФП у під-
леглих підрозділах [1; 2; 5; 11].

Дослідження проводиться відповідно до: Зведе-
ного плану науково-дослідної роботи у сфері фізич-
ної культури і спорту на 2011−2015 рр. Міністерства 
України у справах сім’ї, молоді та спорту, тема 3.1 
«Вдосконалення програмно-нормативних засад фі-
зичного виховання в навчальних закладах»; Плану 
науково-дослідних робіт Міністерства оборони Украї-
ни за темою: «Організаційні аспекти функціонування 
системи ФП військовослужбовців Збройних Сил Ук-
раїни у сучасних умовах», номер державної реєстрації 
0101U001276.

Вивчення енциклопедичної та військової літе-
ратури, аналіз останніх досліджень і публікацій 
[1−3; 5; 10; 11] визначили наявність ряду основних 
підходів щодо тлумачення поняття «критерій» та «по-
казник» оцінки в педагогічних явищах і процесах.

Критерій виражає мірило для визначення оцінки 
предмета чи явища, ознаки, взятої за основу класи-
фікації, за якою відбувається оцінка, порівняння педа-
гогічних явищ, процесів. Ступінь вияву критерію вира-
жається в конкретних показниках. Критерій за своїм 
обсягом є більш широким поняттям, ніж показник, а 
останній характеризується рядом ознак. Показник, як 
складова критерію, є типовим та конкретним виявом 
сутності якостей процесу чи явища, що вивчається 
[2; 3].

Аналіз основних підходів до визначення струк-
тури, критеріїв та показників оцінки вказує на те, що 
ефективність та якість навчального процесу пов’язані 
з раціональним вирішенням навчально-виховних за-
вдань, залежністю результату від часу, відповідністю 
результату меті підготовки спеціаліста [3]. Узагаль-
нення різних підходів до тлумачення критеріїв та по-
казників оцінки ефективності педагогічних процесів 
дозволило встановити основні ознаки оцінки [10], що 
є прийнятним для визначення ефективності функціо-
нування професійно спрямованої системи ФП кур-
сантів ВВНЗ, це:

– об’єктивність, що дасть можливість оцінюва-
ти педагогічний процес однозначно, не допускаючи 
спірних оцінок;

– адекватність, тобто оцінка саме того процесу, 
який оцінює дослідник;

– нейтральність, однаковість, рівнозначність 
для всіх етапів дослідження.

Мета дослідження: визначити структуру інтег-
ральної оцінки готовності майбутніх офіцерів до уп-
равління ФП в підрозділах збройних сил у процесі по-
дальшої військово-професійної діяльності.

Методи дослідження: анкетування, бесіди, 
аналіз літературних джерел і документів.

Результати досліджень. Поєднання результатів 

експертного опитування серед офіцерів − спеціалістів 
ФП Збройних Сил України та кафедр ФП та спорту 
ВВНЗ України з аналізом документів, наукових до-
сліджень та публікацій дозволило глибше зрозуміти 
проблему підготовки майбутніх офіцерів − керівників 
ФП у навчально-виховному процесі ВВНЗ, конкре-
тизувати робочу версію щодо методики формування 
організаційно-управлінських умінь та методичних на-
вичок курсантів, уточнити задачі дослідження і визна-
чити положення, щодо структури, критеріїв і показни-
ків інтегральної оцінки готовності майбутніх офіцерів 
до управління ФП.

Проведені дослідження дають можливість зазна-
чити, що підготовка майбутніх офіцерів до управління 
ФП у підрозділах збройних сил містить складові, які 
завдяки взаємозв’язкам, що виявляються між ними, 
створюють цілісний та єдиний процес [6]. Öей процес 
повинен забезпечити засвоєння курсантами змісту 
підготовки до управлінської діяльності з питань ФП у 
вигляді наступних результатів:

– засвоєння змісту організації ФП у підрозділах 
та частинах збройних сил;

– опанування методів, прийомів і технологій 
виховання у підлеглого особового складу відповідних 
мотиваційних та поведінкових характеристик для ве-
дення здорового способу життя [9];

– розвиток умінь досягати, визначати, контро-
лювати, оцінювати і корегувати рівень фізичної підго-
товленості підлеглого особового складу;

– формування здатності до фізичного самов-
досконалення, самостійного фізичного тренування;

– володіння уміннями та навичками керівниц-
тва, організації та проведення ФП в підлеглих підроз-
ділах.

Для визначення рівня готовності курсантів до уп-
равління ФП в підрозділах збройних сил нами виз-
начено ряд показників, що з достатньою повнотою 
здатні охопити всі суттєві характеристики явища, що 
досліджується. Основою оцінки готовності майбутніх 
офіцерів до управління ФП у підрозділах збройних 
сил стало розуміння того, що кожна зі складових, що 
входить до змісту процесу підготовки військових фах-
івців у стінах ВВНЗ до виконання службових питань з 
керівництва, організації та проведення ФП у процесі 
подальшої військово-професійної діяльності, є показ-
ником ефективності заходів педагогічного впливу і ви-
користовується для його цілісної оцінки [6].

Отже, в якості показників, з критеріальною оз-
накою кожного, для об’єктивної оцінки ефективності 
процесу підготовки майбутніх офіцерів до управління 
ФП в підрозділах збройних сил нами визначено [6]:

когнітивний − засвоєння курсантами змісту те-
оретичних знань з організації фізичної підготовки в 
підрозділах збройних сил;

діяльнісний − опанування майбутніми офіцерами 
методів, прийомів і навичок навчання, розвитку та 
вдосконалення фізичних і спеціальних якостей війсь-
ковослужбовців;

особистісний − набуття курсантами організацій-
но-управлінських умінь щодо керівництва, плануван-
ня, контролю, обліку та забезпечення ФП;

практичний − забезпечення певного рівня фізич-
ного стану організму та сформованості у випускників 
ВВНЗ рухових навичок, розвитку загальних, спеціаль-
них і прикладних фізичних якостей.
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Для отримання об’єктивної оцінки ефективності 
функціонування процесу підготовки військових фах-
івців у стінах ВВНЗ до виконання службових питань з 
керівництва, організації та проведення ФП, за резуль-
татами проведеної роботи, нами визначено структур-
ну модель інтегральної оцінки готовності майбутніх 
офіцерів до управління ФП в підрозділах збройних сил 
(рис. 1).

Використовуючи логічну послідовність, зазначе-
ної на рис. 1 структурної моделі інтегральної оцінки 
готовності майбутніх офіцерів до управління ФП та 
маючи числові значення рівнів показників інтеграль-
ної оцінки для визначення рівня інтегральної оцінки, 
ми скористались формулою:

∑∑
==

γ==
4

1j
jj

4

1j
j QrR ,

де: r
j
 – ð³âí³ ïîêàçíèê³â ³íòåãðàëüíî¿ îö³íêè;

Q
j
 – îö³íêè ïîêàçíèê³â çì³ñòîâíèõ ìîäóë³â íàâ-

÷àëüíî¿ ïðîãðàìè;
γ

j 
– êîåô³ö³ºíòè âàãîìîñò³ ïîêàçíèê³â ³íòåãðàëü-

íî¿ îö³íêè.

Оцінювання рівня всіх показників інтегральної 
оцінки навчальної програми проводиться поетапно на 
залікових кредитах, що зараховується курсантам при 
успішному засвоєнні ними відповідного змістового 
модулю під час поточного та підсумкового контролю. 

Модульний контроль складається з оцінок по-
точного контролю засвоєння матеріалу тем логічно 
завершеної частини навчальної дисципліни «Фізичне 
виховання, спеціальна ФП і спорт» – змістового мо-
дуля та оцінки рівня сформованості рухових навичок 
та розвитку загальних, спеціальних чи прикладних фі-
зичних якостей під час контрольного заняття.

Підсумковий контроль показників інтегральної 
оцінки проводиться після завершення проходжен-

ня відповідних змістових модулів у терміни, що пе-
редбачені графіком навчального процесу, шляхом 
тестування, диференційованого заліку або у формі 
екзамену, визначеного навчальним планом. При ць-
ому, враховуються бали, що отримано курсантами у 
процесі навчання за накопиченням. Виконання прак-
тичних вправ у процесі засвоєння програми навчання 
є обов’язковою умовою допуску до підсумкового кон-
тролю. Оцінка рівня сформованості рухових навичок 
та розвитку загальних, спеціальних і прикладних фі-
зичних якостей з метою її покращення визначається в 
день проведення підсумкового контролю.

При визначенні рівня засвоєння когнітивного 
показника змістовних модулів навчальної програми 
(рис. 1) курсантам виставляється оцінка за відповідь 
на тестові завдання за чотирьохбальною шкалою (2–
5 балів) [7].

Оцінювання рівня засвоєння діяльнісного показ-
ника змістовних модулів навчальної програми (рис. 1) 
проводиться через виконання майбутніми офіцерами 
методичного завдання [7] у двійковій системі числен-
ня (1–0) (табл. 1). Якщо сума балів: 5 – оцінка «відмін-
но»; 4 – оцінка «добре»; 3 – оцінка «задовільно»; 2 чи 
менше – «незадовільно».

Öю оцінку можна виразити формулою:

∑
=

=
5

1i
i2 EQ ,

де: Å
³
 – ñêëàäîâ³ âèçíà÷åííÿ ð³âíÿ ä³ÿëüí³ñíîãî ïî-

êàçíèêà ³íòåãðàëüíî¿ îö³íêè ãîòîâíîñò³ ìàéáóòí³õ îô³-
öåð³â äî óïðàâë³ííÿ ÔÏ.

Для підготовки курсантів до їх подальшої служ-
бової діяльності з питань керівництва, організації та 
проведення ФП у підрозділі чи військовій частині в 
авторській навчальній програмі використано мето-
дики контекстного навчання. Так, в якості засобу як 

Рис. 1. Структурна модель інтегральної оцінки готовності майбутніх офіцерів до управління ФП в 
підрозділах збройних сил: 

R
 
– ³íòåãðàëüíà îö³íêà ãîòîâíîñò³ ìàéáóòí³õ îô³öåð³â äî óïðàâë³ííÿ ÔÏ; 

r
1, 

…
 
r

4
 – ð³âí³ êîãí³òèâíîãî, ä³ÿëüí³ñíîãî, îñîáèñò³ñíîãî òà ïðàêòè÷íîãî ïîêàçíèê³â ³íòåãðàëüíî¿ îö³íêè;

γ
1 

… γ
4
 – êîåô³ö³ºíòè âàãîìîñò³ ïîêàçíèê³â ³íòåãðàëüíî¿ îö³íêè;

Q
1 

… Q
4
 – îö³íêè êîãí³òèâíîãî, ä³ÿëüí³ñíîãî, îñîáèñò³ñíîãî òà ïðàêòè÷íîãî ïîêàçíèê³â çì³ñòîâíèõ ìîäóë³â 

íàâ÷àëüíî¿ ïðîãðàìè;
z

1 ... 
z

3
 – ð³âí³ ñêëàäîâèõ ïðàêòè÷íîãî ïîêàçíèêà ³íòåãðàëüíî¿ îö³íêè (ñôîðìîâàíîñò³ òà ðîçâèòêó çàãàëüíèõ, 

ñïåö³àëüíèõ ³ ïðèêëàäíèõ ðóõîâèõ íàâè÷îê ³ ô³çè÷íèõ ÿêîñòåé, ð³âåíü ô³çè÷íîãî ñòàíó îðãàí³çìó);
ρ

1 
… ρ

3
 − êîåô³ö³ºíòè âàãîìîñò³ ñêëàäîâèõ ïðàêòè÷íîãî ïîêàçíèêà ³íòåãðàëüíî¿ îö³íêè;

q
5  

… q
7
 − ïåðâèíí³ îö³íêè ïðàêòè÷íîãî ïîêàçíèêà çì³ñòîâíèõ ìîäóë³â íàâ÷àëüíî¿ ïðîãðàìè.
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навчання та засвоєння знань, так і оцінці рівня за-
своєння особистісного показника змістовних модулів 
навчальної програми (рис. 1) одночасно, використано 
військово-спеціальні ігри [5], які включено до робочої 
програми навчальної дисципліни «Фізичне виховання, 
спеціальна ФП і спорт».

Оцінювання рівня засвоєння особистісного по-
казника змістовних модулів навчальної програми 
(рис. 1) проводиться за чотирьохбальною шкалою 
(2–5 балів). По закінченню проходження певної теми 
відповідних змістових модулів на семінарському за-
нятті проводиться військово-спеціальна гра, сце-
нарій якої складається за питаннями цієї теми. У грі, 
пропонуючи курсантам можливі ситуації, що можуть 
виникнути в їх майбутній військово-професійній 
діяльності, формується здатність бачити і формулю-
вати основні проблеми функціонування процесу ФП 
в підрозділі і визначати способи їх вирішення. Вироб-
ляються способи і прийоми узгодження дій коман-
дирів усіх ступенів, щодо координації управлінської 
роботи з організації форм ФП у військовій частині за 
тематикою:

– планування, розподіл часу, проведення та за-
стосування форм ФП;

– організація підготовки помічників керівників 
ФП;

– організація контролю та обліку ФП;
– організація забезпечення ФП;
– застосування методів виховання військово-

службовців та згуртування підрозділів засобами ФП.
Визначення рівня практичного показника інтег-

ральної оцінки (рис. 1) виражається формулою:

∑∑
==

==
3

1j
jj

3

1j
j4 pqzQ ,

де: z
j
 – ð³âí³ ñêëàäîâèõ ïðàêòè÷íîãî ïîêàçíèêà ³í-

òåãðàëüíî¿ îö³íêè;
q 

j
– ïåðâèíí³ îö³íêè ñêëàäîâèõ ïðàêòè÷íîãî ïî-

êàçíèêà ³íòåãðàëüíî¿ îö³íêè;
ρ

j
 − êîåô³ö³ºíòè âàãîìîñò³ ñêëàäîâèõ ïðàêòè÷íî-

ãî ïîêàçíèêà ³íòåãðàëüíî¿ îö³íêè.

Сформованість та розвиток загальних рухових нави-
чок і фізичних якостей, як складової практичного показ-
ника інтегральної оцінки, оцінюється практичним вико-
нанням вправ: підтягування на перекладині; комплексна 
вправа на спритність; стрибок ноги нарізно через коня у 
довжину; біг на 100 м; біг на 3000 м, тощо [4; 7].

Сформованість та розвиток спеціальних і при-
кладних рухових навичок та фізичних якостей, як 
складової практичного показника інтегральної оцінки, 
оцінюється практичним виконанням загальних і спе-
ціальних вправ: оберти на лопінгу та стаціонарному 
гімнастичному колесі, подолання смуги перешкод, 
виконання прийомів рукопашного бою, плавання в 
обмундируванні зі зброєю, пірнання в довжину, греб-
ля на морських ялах, воєнізований крос на 3000 м, 
марш-кидок на 5000 м та 10000 м, кут в упорі на бру-
сах, комплексна координаційна вправа тощо [4; 7].

Виконання вправ оцінюється у відповідності з до-
датком 20 до Настанови з фізичної підготовки у Зб-
ройних Силах України (НФП-2009) [4].

Рівень фізичного стану організму курсантів, як 
складової практичного показника інтегральної оцінки, 
обчислюється за коефіцієнтом ª. А. Пирогової [8].

Висновки. Загальна оцінка готовності випускника 
ВВНЗ до виконання службових питань з керівництва, 
організації та проведення ФП включає визначення, в 
якості показників, сформованості та розвитку: теоре-
тичних знань; методичних навичок; організаційно-уп-
равлінських умінь; загальних, спеціальних та приклад-
них рухових навичок і фізичних якостей.

За результатами проведеного дослідження ство-
рено структурну модель інтегральної оцінки готов-
ності майбутніх офіцерів до управління фізичною під-
готовкою в підрозділах збройних сил. Узагальненим 
вираженням інтегральної оцінки ефективності проце-
су підготовки є готовність майбутніх офіцерів, що про-
являється у вигляді тривалої готовності до здійснення 
управління ФП в процесі подальшої військово-про-
фесійної діяльності.

У перспективі ми направляємо наші дослідження 
на створення моделі професійно спрямованої систе-
ми фізичної підготовки курсантів ВВНЗ.

Òàáëèöÿ 1
Визначення рівня діяльнісного показника інтегральної оцінки готовності майбутніх офіцерів 

до управління ФП

Складові діяльнісного показника інтегральної оцінки Умовна 
позначка

Володіння програмним матеріалом Е
1

Дотримання послідовності виконання вправ, прийомів та дій E
2

Володіння прийомами регулювання фізичного навантаження та щільності заняття E
3

Володіння прийомами усунення помилок та попередження травматизму E
4

Вміння віддавати команди та розпорядження, володіння способами підтримки на заняттях 
дисципліни і необхідного емоційного настрою тих, хто навчається E

5
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ПОДХОДÛ К КЛАССИФИКАЦИИ ОЛИМПИЙСКИХ ВИДОВ СПОРТА 
ПО ОБÚЕКТИВНÛМ КРИТЕРИЯМ, ОПРЕДЕЛЯ�ÙИМ СТЕПЕНЬ ИХ 

ÝКСТРЕМАЛЬНОСТИ

Øтûх В. А., Сигал Н. С.
Харьковская государственная академия физической культурû

Аннотация. Ïðîàíàëèçèðîâàíû ðåçóëüòàòû íàó÷íî-ïñèõîëîãè÷åñêîé ëèòåðàòóðû, êàñàþùèåñÿ âîïðîñîâ 
êëàññèôèêàöèé ýêñòðåìàëüíîñòè â ñïîðòå è âûÿâëåíèÿ îáúåêòèâíûõ è ñóáúåêòèâíûõ ôàêòîðîâ, âëèÿþùèõ íà 
óðîâåíü ýêñòðåìàëüíîñòè â ðàçëè÷íûõ âèäàõ ñïîðòà. Ýìïèðè÷åñêè ñ ïîìîùüþ ìåòîäà ýêñïåðòíîé îöåíêè 
áûëè ïîëó÷åíû äàííûå, êîòîðûå ïîçâîëèëè êëàññèôèöèðîâàòü îëèìïèéñêèå âèäû ñïîðòà ïî îáúåêòèâíûì 
êðèòåðèÿì, îïðåäåëÿþùèì èõ ýêñòðåìàëüíîñòü, áåç àíàëèçà ñóáúåêòèâíûõ ôàêòîðîâ.

Ключевûе слова: îëèìïèéñêèå âèäû ñïîðòà, îáúåêòèâíûå ôàêòîðû, ñóáúåêòèâíûå ôàêòîðû, ýêñòðå-
ìàëüíîñòü, ýêñïåðòíàÿ îöåíêà, êëàññèôèêàöèÿ.

Анотація. Øтих В. А., Сігал Н. С. Підходи до класифікації олімпійських видів спорту за об�єктивними 
критеріями, які визначають ступінь їх екстремальності. Ïðîàíàë³çîâàíî ðåçóëüòàòè íàóêîâî-ïñèõîëî-
ã³÷íî¿ ë³òåðàòóðè, ùî ñòîñóþòüñÿ ïèòàíü êëàñèô³êàö³é åêñòðåìàëüíîñò³ ó ñïîðò³ òà âèÿâëåííÿ îá’ºêòèâíèõ ³ 
ñóá’ºêòèâíèõ ôàêòîð³â, ùî âïëèâàþòü íà ð³âåíü åêñòðåìàëüíîñò³ â ð³çíèõ âèäàõ ñïîðòó. Åìï³ðè÷íî çà äîïî-
ìîãîþ ìåòîäó åêñïåðòíî¿ îö³íêè áóëè îòðèìàí³ äàí³, ÿê³ äîçâîëèëè êëàñèô³êóâàòè îë³ìï³éñüê³ âèäè ñïîðòó çà 
îá’ºêòèâíèìè êðèòåð³ÿìè, ùî âèçíà÷àþòü ¿õ åêñòðåìàëüí³ñòü, áåç àíàë³çó ñóá’ºêòèâíèõ ôàêòîð³â.

Ключові слова: îë³ìï³éñüê³ âèäè ñïîðòó, îá’ºêòèâí³ ÷èííèêè, ñóá’ºêòèâí³ ÷èííèêè, åêñòðåìàëüí³ñòü, åêñ-
ïåðòíà îö³íêà, êëàñèô³êàö³ÿ.

Abstract. Shtykh V., Sigal N. Approach to the classification of olympic sports on objective criteria in 
determining the degree of their extremal. The paper analyzes the results of scientific and psychological literature 
regarding classification of extremeness in sport and identify the objective and subjective factors affecting the level 
of extreme in various sports. Empirically using the peer-review data were obtained, which allowed to classify Olympic 
Sports on objective criteria that define their extremity, without analysis of subjective factors.

Key words: olympic sports, objective factors, subjective factors, extreme, expert evaluation, classification.

Постановка проблемû. Анализ последних до-
стижений и публикаций. Изучение проблемû ýкс-
тремальности и уровня ее вûраженности в спорте 
важно как в научном, так и практическом отношении.

Спорт – ýто один из специфических видов про-
фессиональной деятельности человека, существен-
ной особенностью которой является ориентация на 
вûсокий уровень достижений и демонстрация их в 
ýкстремальнûх условиях. Такие условия спортивной 

деятельности создают для спортсмена значительнûе 
трудности, ýффективное преодоление которûх не-
возможно без волевûх усилий, внимания, без созна-
тельной мобилизации всех сил и необходимой регу-
ляции действий и состояний.

Обращаясь к анализу литературû по вопросам 
классификации различнûх видов спорта в связи с их 
ýкстремальностью, следует отметить, что такая про-
блема остается до конца не изученной.

В настоящее время принято классифицировать © Штûх В. А., Сигал Н. С., 2012

Ø
òû

õ 
Â

. À
.,

 Ñ
è

ãà
ë

 Í
. Ñ

. Ï
Î

Ä
Õ

Î
Ä

Û
 Ê

 Ê
Ë

À
Ñ

Ñ
È

Ô
È

Ê
À

Ö
È

È
 Î

Ë
È

Ì
Ï

È
É

Ñ
Ê

È
Õ

 Â
È

Ä
Î

Â
 Ñ

Ï
Î

Ð
ÒÀ

 Ï
Î

 Î
Á

Ú
Å

Ê
Ò

È
Â

-




