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ГЕРАЩЕНКО О. В. ДИСФУНКЦИОНАЛЬНАЯ СЕМЬЯ КАК ФАКТОР 
СОЦИАЛИЗАЦИИ ПОДРОСТКОВ, СКЛОННЫХ К БРОДЯЖНИЧЕСТВУ 
Проанализированы проблемы семейного воспитания подростков, склонных к бродяжничеству. 
Рассмотрено современное состояние научных исследований этой проблемы. Определены роль и 
функции семьи в воспитании подростков. Очерчено содержание психологических новообразо-
ваний подросткового возраста, которые вызывают напряжение семейной системы. Представле-
ны классификации дисфункциональных семей. Определены содержание и разновидности оши-
бок воспитания подростков как причин социально-психологической дезадаптации их семей. 

Ключевые слова: подростки, бродяжничество, воспитание, дисфункциональная семья, со-
циализация. 

 

GERASHCHENKO O. V. DYSFUNCTIONAL FAMILY AS THE FACTOR 
OF SOCIALIZATION OF ADOLESCENTS PRONE TO VAGRANCY 
The article is devoted to theoretical analysis of the problem of family education of adolescents prone 
to vagrancy. The current state of scientific research of the problem has been outlined. It is demon-
strated that the experience of normative age crisis by an adolescent is often expressed through a vari-
ety of negative (deviant, antisocial) behavioral responses, which are due to the peculiarities of their 
functioning in families. 
The role and functions of the family education of adolescents have been determined, where the main 
ones are the socialization of a child, his integration into society, ensuring his personal development 
and future life effectiveness, and mechanisms for the implementation of these functions (simulation, 
identification, learning, training and others). 
The content of the psychological neoplasms of adolescence that cause the stress of family system has 
been outlined. It has been demonstrated that the main reason for such a tension is the contradiction 
between the content of personal socialization and individualization processes. 
The classifications of dysfunctional families have been provided. It has been demonstrated that they 
are diverse in content and phenomenological structure that meets the objectives of psychological as-
sistance to such families and the prevention of behavioral disorders within adolescents. 
The content and variations of mistakes in adolescents education as the causes of social and psycho-
logical maladjustment of their families have been determine. The main ones are recognized as incon-
sistency of educational styles of parents, their situational conditioning, excessive authoritarianism 
and demanding of mothers with insufficient involvement of fathers in the upbringing. 

Keywords: adolescents, vagrancy, education, dysfunctional family, socialization. 
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ЧИННИКИ ЕМОЦІЙНОГО ВИГОРАННЯ ОСОБИСТОСТІ СУДДІ,  
ЯКІ НЕГАТИВНО ВІДБИВАЮТЬСЯ НА ЯКОСТІ ПРАВОСУДДЯ 

Актуальність дослідження особистості судді з точки зору психології спрямована на вирішення 
одного з найважливіших завдань судової системи – розроблення шляхів оптимізації профе-
сійної діяльності та особистісного розвитку суддів, особливо в період кардинального рефор-
мування судової системи. На основі проведеного дослідження встановлено, що синдром емо-
ційного вигорання є поширеним явищем серед служителів Феміди. 
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Постановка проблеми. Проблема підви-

щення рівня статусу суддів у період реформу-
вання судової системи та підвищеної уваги до 
поведінки носіїв судової влади є вкрай актуа-
льною. Суд набуває статусу інституційно-орга-

нізаційної гарантії можливостей людини, а 
отже, суспільство висуває особливо високі 
вимоги до рівня професійних можливостей 
представників Феміди, на яких покладена важ-
лива й відповідальна правозахисна місія та від 
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яких залежить успішність утвердження верхо-
венства права в нашій державі. 

Актуальність дослідження психологічних 
аспектів діяльності суддів зумовлена її спря-
мованістю на вирішення одного з найважливі-
ших завдань судової системи – встановлення 
верховенства права. Причинами низької довіри 
громадян до судової влади є не тільки особисті 
якості окремих її носіїв, а й загальносуспільні 
негативні фактори, висвітлення та детальне 
вивчення яких необхідне для підвищення рівня 
авторитету правозахисного органу. 

Стан дослідження. Дослідженням проблеми 
емоційного вигорання особистості займалися 
такі вчені, як В. В. Бедь, Л. І. Казміренко, 
В. О. Коновалова, Л. М. Балабанова, В. Ю. Ше-
пітько, І. В. Мостова, Н. Г. Клименко, 
І. А. Кудрявцев, М. С. Строгович, Б. Романюк, 
В. О. Татенко, О. Г. Данильян, Г. П. Батуров, 
Ф. В. Глазиріна, Т. Морщакова, І. Л. Петрухі-
на, Н. В. Радутний, І. М. Сорокотягіна. Незва-
жаючи на численні здобутки вчених, чинники, 
що негативно впливають на особистісний роз-
виток суддів, сприяють їх професійній дифор-
мації та підривають авторитет служителів Фе-
міди, досліджені не достатньо. 

Отже, метою нашого дослідження є висвіт-
лити основні чинники емоційного вигорання 
особистості судді. 

Виклад основного матеріалу. Якою б іде-
альною не була обрана модель судоустрою, 
наскільки б уніфікованими та гармонізованими 
не були процесуальні норми, що встановлюють 
процедуру відправлення судочинства, досяг-
нення принципу верховенства права залежить 
від тих осіб, які безпосередньо застосовують 
норми права та вирішують судові справи, тоб-
то суддів. Дослідження особистісних якостей 
судді має значну практичну цінність, оскільки 
забезпечує теоретичний фундамент законотво-
рчої діяльності. Особа, яка вже набула статусу 
судді, повинна не зупинятись у своєму профе-
сійному розвитку, а діяти в напрямку самовдос-
коналення, підвищувати свою майстерність, 
оперативно реагувати на зміни, відповідати ви-
могам часу, уникати емоційного вигорання та 
професійної деформації [1, с. 201]. 

Нині вже виокремлюється науковий напрям 
з умовною назвою «судова антропологія» – 
система уявлень про «суддю-людину» як 
суб’єкта судового правозастосування, специ-
фіку його впливу на соціальне середовище та 
про його духовну сферу. Адже хоча процедура 
судочинства має дуже великий ступінь форма-
лізації, однак застосовує норми людина, яка 
наділена свідомістю та волею, що дає змогу 

вести мову про пряму залежність між особис-
тісними якостями судді та ефективністю судо-
вої системи, оскільки весь процес застосування 
норм закону до спірних правовідносин є сві-
домим і цілеспрямованим. Тобто не можна не 
визнати, що саме собою процесуальне законо-
давство не може гарантувати суспільству якіс-
не правосуддя, тому що може корегуватися 
особистісними якостями судді. 

Професії судді притаманні всі особливості, 
характерні для інших так званих критичних 
видів діяльності, враховуючи: 

– дефіцит часу (наявність правової регла-
ментації строку розгляду справ); 

– вплив на особистість особливо сильних 
подразників (наявність спору про право чи 
вчинення правопорушення не тільки призво-
дить до виникнення конфлікту конкретної лю-
дини із суспільством та законом в цілому, а й 
породжує конфліктні стосунки з оточуючими, 
що може проектуватися і на суддю); 

– домінування негативних емоцій над по-
зитивними, що призводить до виникнення ста-
ну емоційної напруженості та трансформації 
особистості, а в подальшому – до перенесення 
негативних новоутворень на непрофесійну 
сферу; 

– підвищену відповідальність за ухвалення 
рішень; 

– необхідність невідкладного вжиття за-
ходів. 

Вказані особливості призводять до виник-
нення стану психологічної напруженості. 

Про професійне вигорання представників 
Феміди останнім часом говорять все більше 
науковців, фахівців-психологів, психотерапев-
тів. Відповідно до Міжнародного рейтингу 
найбільш небезпечних для життя і здоров’я 
професій, у якому є окрема категорія «Профе-
сії, пов’язані з високим психогенним ризи-
ком», професія судді стабільно, впродовж 10 
років займає перші позиції. Такі показники зу-
мовлені надмірними нервово-психічними на-
вантаженнями та переважанням негативного 
емоційного фону в роботі судді. 

Термін «емоційне вигорання» вперше був 
використаний американським психіатром 
Х. Дж. Фреденбергом у 1974 році. Ним позна-
чався психічний стан людей, які тісно спілку-
ються з іншими. Спочатку психіатр відніс до 
цієї групи фахівців, які працюють у кризових 
центрах і психіатричних клініках, пізніше 
об’єднав усі професії, що передбачають по-
стійне тісне спілкування, серед яких професія 
судді займає провідне місце [2, с. 123]. Синд-
ром емоційного вигорання являє собою стан 
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емоційного, психічного, фізичного виснажен-
ня, розвивається як результат хронічного стре-
су на роботі. Цей психічний стан характери-
зується виникненням почуттів емоційної 
спустошеності та втоми, викликаних власною 
працею, та поєднує в собі емоційну спустоше-
ність, деперсоналізацію і редукцію професій-
них досягнень [3]. 

Причини емоційного вигорання суддів мо-
жуть бути класифіковані на дві групи: 

1) суб’єктивні (індивідуальні) – пов’язані з 
особливостями особистості, віком, системою 
життєвих цінностей, переконаннями, способами 
і механізмами індивідуального психологічного 
захисту, з особистим ставленням до виконува-
них видів діяльності, взаємовідносинами з ко-
легами, учасниками судового процесу, члена-
ми своєї сім’ї. Сюди можна віднести і високий 
рівень очікування результатів своєї професій-
ної діяльності, високий рівень відданості мора-
льним принципам, необхідність відповісти на 
прохання відмовою, схильність до самопожер-
тви тощо. Найбільше схильні до «емоційного 
вигорання», як правило, найкращі працівники – 
ті, хто найбільш відповідально ставиться до 
своєї роботи, переживає за свою справу, вкла-
дає в неї душу; 

2) об’єктивні (ситуаційні) – безпосередньо 
пов’язані зі службовими обов’язками. 

Значне навантаження та наявність зов-
нішнього тиску – проблема, з якою стикають-
ся судді під час своєї професійної діяльності, 
що теж призводить до виникнення явища емо-
ційного вигорання. У незалежній країні судді 
так і не стали незалежними. На них тиснуть 
політики, можновладці, органи виконавчої 
влади, правоохоронці, журналісти. Як наслі-
док, судді, які не зраджували присязі, перебу-
вають у стані постійного стресу. 

Інтерес громадськості до суддів, у тому 
числі до їх позасудової поведінки, завжди був 
дуже високим. Судді в Україні зобов’язані 
демонструвати і пропагувати високі стандар-
ти поведінки, бути прикладом неухильного 
додержання вимог закону й принципу верхо-
венства права, присяги, а також дотримання 
етичних норм з метою зміцнення довіри гро-
мадян у чесність, незалежність, неупередже-
ність і справедливість суду. Обираючи цю 
професію, судді добровільно беруть на себе 
більш істотні обмеження. Тому під інформа-
цією про приватне життя суддів слід розуміти 
дуже вузьке коло справді особистих питань: 
стан здоров’я, дошлюбні, шлюбні відносини, 
відносини між батьками та дітьми, особисті 
стосунки тощо. 

Професія судді вимагає від особистості не 
тільки постійного самовдосконалення, а й сві-
домого самообмеження. В деяких випадках 
дуже сильний емоційний фактор – «присут-
ність глядачів» – сприяє успішному виконанню 
професійних завдань, в інших може викликати 
дезорганізацію дій судді, призвести до поми-
лок у діяльності [4, с. 313].  

Отже, суддівська діяльність характеризу-
ється підвищеною публічністю. Будь-який 
проступок судді, його слова, тон, манери, зов-
нішній вигляд – все привертає до себе увагу. 
Ефективне функціонування суду неможливе 
без постійної комунікації між судом і суспільс-
твом, передумовою якої є забезпечення відкри-
тості та прозорості діяльності судової влади. У 
зв’язку з цим постає питання, яким є ступінь 
відкритості інформації про суддів? Розмежува-
ти приватне та публічне життя будь-якої особи 
надзвичайно складно. Що ж стосується суддів, 
то межі їх публічності мають бути визначені 
максимально точно, щоб не завадили неупере-
дженості та незалежності під час виконання 
своїх обов’язків, водночас не створюючи за-
грози реалізації принципу транспарентності 
судової влади. 

Суддя завжди працює під гострим, пильним 
поглядом соціуму, тому що є представником 
влади і закону. Всі його дії піддаються суворо-
му оціненню з боку оточуючих. 

Наступний дуже важливий психологічний 
аспект суддівської діяльності – виражений 
примусовий характер. Професія судді дуже 
відрізняється від багатьох інших професій. Не-
зважаючи на внутрішнє самопочуття, особисті 
переживання, в той момент, коли суддя одягає 
мантію, він повинен представляти закон та ін-
тереси держави, від імені якої говорить та іме-
нем якої проголошує рішення. 

Суддя повинен діяти виключно так, як 
установлено процесуальним законом. Він не 
має права проявляти своє особисте ставлення 
через якусь емоцію. Тобто повинен ухвалюва-
ти рішення, не піддаючись ніякому зовніш-
ньому тиску, ніяким обіцянкам або спокусам з 
боку зацікавлених осіб, навіть не звертаючи 
уваги на прохання або вимоги представників 
владних структур. Проте слід наголосити, що 
сліпе, фанатичне поклоніння закону, навіть 
тоді, коли він суперечить почуттєві справед-
ливості, є ознакою деформованої морально-
професійної свідомості судді [5, с. 155]. 

Значущою особливістю суддівської професії 
є конфліктний характер тих ситуацій, на фоні 
яких проходить судове засідання. Суддя постій-
но перебуває у стані відносин конфлікту сторін, 
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які не завжди звертаються за допомогою для 
представництва своїх інтересів до кваліфікацій-
них юристів і не мають достатніх знань законо-
давства та судових процедур, а інколи взагалі 
налаштованих нігілістично стосовно права [6, 
с. 59]. За таких умов його правосвідомість за-
знає професійної деформації через «дефектний» 
опосередкований вплив середовища. 

Найчастіше діяльність суду здійснюється у 
складних, напружених умовах, які інколи пе-
реходять у конфлікт. І це не випадково, оскіль-
ки судовий процес, по суті, відтворює драма-
тичні та трагічні події дійсності, що викликає у 
зацікавлених осіб ненависть, злість, агресію 
тощо. Конфліктність діяльності проявляється 
в найрізноманітніших формах. Вступаючи у 
взаємодію з конфліктуючими сторонами, в 
емоційно-забарвлених ситуаціях спілкування 
суддя повинен зберігати самоконтроль, мати 
підвищену психологічну стійкість, щоб не під-
даватися на провокації та протистояти психіч-
ному зараженню людини, яка втратила над со-
бою контроль. Тому витримка судді, його 
толерантність, спокій, а також необхідна вимо-
гливість як особи, наділеної владою, є дуже 
істотними та необхідними особистісними яко-
стями. Аналізуючи комунікативні якості судді, 
необхідно відзначити його уміння активно 
впливати на підсудних, потерпілих, свідків, які 
дають помилкові показання. Воно виявляється 
в тому, що суддя вміє підказати, як себе пово-
дити, розкрити суперечливість у показаннях, 
довести невиправданість відмови тієї або іншої 
особи від дачі правдивих показань про вчине-
ний злочин. 

Враховуючи, що здійснення правосуддя має 
високе комунікативне та емоційне наванта-
ження, ризик емоційного вигорання у суддів 
дуже високий. 

Стійка увага психологів до емоційної сфери 
суддівської діяльності визначається тим, що 
емоції виступають головним результативним 
механізмом діяльності. Стан особи з точки зо-
ру системи – це своєрідна відповідь функціо-
нальної системи різних рівнів на зовнішні та 
внутрішні впливи, що виникають під час вико-
нання значущої для людини діяльності. Особ-
ливої актуальності проблема емоційної регу-
ляції набуває на сучасному етапі, коли різко 
змінюється зміст і спрямованість професійної 
діяльності судової гілки влади. Чітка правова 
регламентованість витискає емоційні компоне-
нти, змінюючи тим самим умови та режими 
функціонування людського фактору в системі 
правосуддя. Емоційні стани дискомфортного 
характеру все частіше стають причиною дезор-

ганізації професійної діяльності. Відомо, що 
професійна діяльність суддів постійно супро-
воджується нервово-емоційним напруженням 
і, як наслідок, виникають ознаки професійного 
стресу. Тривалі стресові переживання можуть 
призвести до розвитку низки захворювань і 
деформації особистісних якостей судді [7]. 

Необхідно зазначити, що емоційне виго-
рання є надбаним стереотипом емоційної, час-
тіше професійної поведінки і має свої симпто-
ми, яких на сьогодні виділяють понад 100. 

Психологічними симптомами емоційного 
вигорання є: 

– підвищена дратівливість, почуття втоми і 
депресія; 

– розчарування в роботі та особистому 
житті; 

– втрата самоповаги і впевненості в собі;  
– зниження інтересу до роботи; 
– почуття неадекватності, безнадійності, 

безглуздості того, що відбувається, і незрозу-
мілої провини, часта зміна настрою; 

– невмотивоване занепокоєння майбутнім; 
– особиста відстороненість, тобто значущі 

події, що відбуваються навколо людини, ви-
кликають у неї слабкий емоційний відгук або 
просто її не хвилюють; 

– почуття неспроможності, безвиході, втра-
ти віри у завтрашній день тощо. 

Поведінкові проблеми можуть бути такі: 
– емоційні «вибухи», невмотивована зміна 

настрою; 
– нехтування професійними й сімейними 

обов’язками; 
– зниження самокритичності; 
– негативна налаштованість стосовно ви-

конуваної роботи, відсутність ініціативи, мо-
тивації; 

– зниження продуктивності праці; 
– обмеження спілкування з колегами, дру-

зями і знайомими; 
– труднощі у спілкуванні з оточуючими, 

поява негативного ставлення до клієнтів; 
– втрата почуття гумору, негативне став-

лення до себе; 
– зловживання алкоголем, нікотином, ко-

феїном тощо. 
Синдром емоційного вигорання все ще на-

лежить до недостатньо вивчених феноменів 
особистісної деформації та являє собою багато-
аспектний конструкт, набір негативних психо-
логічних переживань, пов’язаних із тривалими 
та інтенсивними міжособистісними взаємодіями 
з високою емоційною насиченістю або когніти-
вною складністю, а отже можна сказати, що 
ключову роль у виникненні синдрому вигорання 
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відіграють емоційно ускладнені або напружені 
стосунки в системі «людина – людина». 

Емоційне вигорання – це комбінація низки 
взаємопов’язаних симптомів, проте на сього-
дні, не існує єдиної точки зору на ці симптоми. 
Потрібно зазначити, що симптоми, які включає 
в себе синдром емоційного вигорання, не про-
являються одночасно, оскільки існують індиві-
дуальні варіації та індивідуальна ситуація про-
фесійного розвитку, як можуть посилювати 
або згладжувати їх вплив. 

Існують різні визначення вигорання, однак 
у загальному сенсі воно розглядається як від-
повідна реакція на тривалі професійні стреси 
міжособистісних комунікацій, яка включає в 
себе три компоненти: емоційне виснаження, 
деперсоналізацію та редукцію персональних 
досягнень. Стає зрозумілим, що суддя, в якого 
проявляються ознаки професійного вигорання, 
не може належним чином здійснювати судо-
чинство і потребує психологічної допомоги. 
Основними напрямками попередження емо-
ційного вигорання суддів є: 

1) принцип недопущення розширення меж 
юридичної відповідальності суддів. Професій-
не виснаження судді не є правопорушенням. 
Щодо суддів, які знаходяться в такому стані, 
не можуть застосуватися заходи юридичної 
відповідальності; 

2) принцип позитивного впливу, оскільки 
метою таких заходів є відновлення емоційного 
і психологічного та/або фізичного виснаженого 
стану суддів. У жодному випадку щодо суддів, 
які знаходяться у стані професійного вигоран-
ня, не можуть бути застосовані заходи негати-
вного адміністративного впливу; 

3) принцип непорушності незалежності су-
дової влади, відповідно до якого рішення адмі-
ністративного впливу щодо суддів, які знахо-
дяться у стані професійного вигорання, можуть 
застосуватися виключно органами суддівсько-
го самоврядування. 

Як висновок зазначимо, що методами ад-
міністративного впливу органів суддівського 
самоврядування можуть бути: рекомендації 
суддям, які знаходяться у стані професійного 
вигорання, пройти курс психологічної реабі-
літації, пропозиція скористатися відпусткою, 
у виключних випадках – правом на відставку. 
Формами адміністративного впливу в цьому 
випадку має бути рішення зборів суддів суду, 
в якому працює суддя, ухвалене шляхом голо-
сування. Наш погляд, провідну роль у попе-
редженні та усуненні наслідків професійного 
вигорання суддів мають відігравати спеціаль-
но створені центри психологічної допомоги 
суддям. 

Список використаних джерел 

1. Москвич Л. М. Особистісні якості судді в системі забезпечення ефективності судової системи / 
Л. М. Москвич // Держава і право. – 2009. – Вип. 45. – С. 201–207. 

2. Бєляєва С. Професійне вигорання: шляхи запобігання / Світлана Бєляєва // Слово Національної школи 
суддів України. – 2014. – № 3 (8). – С. 121–146. 

3. Солодухова О. Г. Проблеми «професійного вигорання» [Електронний ресурс] / О. Г. Солодухова // 
Наука і життя: сучасні тенденції, інтеграція в світову наукову думку : XII Міжнар. наук. інтернет-конф. – 
Режим доступу: http://intkonf.org/dpsihol-n-prof-soloduhova-og-do-problemi-profesiynogo-vigorannya/. 

4. Чуева Е. Н. Психологическая культура как составляющая профессиональной компетентности судьи / 
Е. Н. Чуева // Современные проблемы судоустройства и организации судебной деятельности в Российской 
Федерации : материалы Междунар. науч.-практ. конф. (Екатеринбург, 12–13 апр. 2012 г.). – Екатеринбург : 
Урал. гос. юрид. акад., 2013. – С. 310–316. 

5. Меліхова Ю. А. Морально-професійна культура судді: історія і сучасність : монографія / Ю. А. Мелі-
хова. – Харків : Право, 2015. – 224 с. 

6. Константий О. Щодо проблеми правової культури суддів як умови забезпечення прав і свобод особи в 
Україні / О. Константий // Вісник Академії правових наук України. – 2008. – № 1 (52). – С. 57–66. 

7. Дзвоник Г. П. Емоційний компонент в структурі професійної діяльності [Електронний ресурс] / 
Г. П. Дзвоник, Т. Л. Савченко // Научные конференции, научные журналы. – Режим доступу: 
http://www.rusnauka.com/15_APSN_2010/Psihologia/67373.doc.htm. 

Надійшла до редколегії 19.04.2016 

 
КОВАЛЬ А. А. ФАКТОРЫ ЭМОЦИОНАЛЬНОГО ВЫГОРАНИЯ ЛИЧНОСТИ 
СУДЬИ, КОТОРЫЕ НЕГАТИВНО ОТРАЖАЮТСЯ НА КАЧЕСТВЕ ПРАВОСУДИЯ 
Актуальность исследования личности судьи с точки зрения психологии направлена на решение 
одной из важнейших задач судебной системы - разработку путей оптимизации профессиональ-
ной деятельности и личностного развития судей, особенно в период кардинального реформиро-
вания судебной системы. На основе проведённого исследования установлено, что синдром эмо-
ционального выгорания является распространённым явлением среди служителей Фемиды. 

Ключевые слова: судья, правосудие, антропология, выгорание, самосовершенствование. 
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KOVAL A. А. FACTORS OF EMOTIONAL BURNOUT OF A JUDGE’S PERSONALITY 
THAT NEGATIVELY AFFECT THE QUALITY OF JUSTICE 
Emotional sphere of judge’s activity has been analyzed. The factors of emotional burnout of judge’s 
personality that negatively affect the personal development of judges, promote their professional de-
formation have been revealed. 
Based on the analysis of the literature on the study problems the author has found out that the syn-
drome of emotional burnout is a state of emotional, mental, physical exhaustion; it is developed as a 
result of chronic stress at the work. This mental state is characterized by the appearance of emotional 
emptiness and fatigue caused by their own labor, and combines the emotional emptiness, depersonal-
ization and reduction of professional achievements. 
It has been established that emotional burnout – is a combination of a number of correlated symp-
toms, but today there is no single point of view on these symptoms. It is indicated that symptoms in-
clude emotional burnout syndrome do not occur all at once, because there are individual variations, 
and individual situation of professional development may intensify or smooth their impact. 

Keywords: mental condition, syndrome, phenomenon, self-restraint, self-perfecting, deformation, 
burnout. 
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ОСОБЛИВОСТІ СОЦІАЛЬНОЇ ТРИВОГИ ТА СОЦІОФОБІЇ  
У ДЕЛІНКВЕНТНИХ ПІДЛІТКІВ 

Зазначено, що наявні дослідження психологічних особливостей підлітків із делінквентною 
поведінкою в більшості випадків спрямовані на обмежений діапазон характеристик, тоді як 
специфіка соціальної тривоги залишається недостатньо вивченою.  
З метою виявити специфіку соціальної тривоги та соціофобії у делінквентних підлітків із засто-
суванням опитувальника соціальної тривоги і соціофобії досліджувану вибірку – підлітків чоло-
вічої статі старшого підліткового віку кількістю 96 осіб – було поділено на дві групи. Першу 
групу (делінквентні підлітки) склали неповнолітні засуджені загальною кількістю 47 осіб, у дру-
гу групу – 49 учнів середньої загальноосвітньої школи з умовно нормативною поведінкою.  
Визначено, що делінквентні підлітки, на відміну від досліджуваних нормативної групи, хара-
ктеризуються більш низьким рівнем тривоги щодо проявів емоцій в експертних ситуаціях. 
Вони менше переживають з приводу того, як виглядають для інших, зовнішня оцінка меншою 
мірою виступає регулятором поведінки, для них менш притаманним є страх осуду з боку ото-
чуючих. 

Ключові слова: делінквентна поведінка, неповнолітні засуджені, підлітки, соціальна триво-
га, соціофобія. 
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Постановка проблеми. Складне економіч-

не, політичне та соціальне становище, в якому 
перебуває сучасне українське суспільство, 
впливає на процеси соціалізації підлітків. Руй-
нуються певні соціальні норми, наростають 
процеси деформації сім’ї, для малозабезпече-
них прошарків населення унеможливлюються 
процеси задоволення звичайних матеріальних 
потреб – все це призводить до загострення кри-
мінальної обстановки та соціальної напруги. 
Для багатьох українських сімей, які знаходяться 
у гонитві за елементарним матеріальним забез-
печенням, духовні цінності втрачають своє зна-

чення і сенс, що призводить до різкого зрос-
тання соціальної та психологічної дезадаптації 
дітей і підлітків. Складні процеси трансформа-
ції суспільного розвитку й радикальних пере-
творень сучасної дійсності в Україні позитивно 
впливають на зростання правопорушень серед 
неповнолітніх. 

Як зазначав Е. Дюркгейм, в умовах аномії 
поширюються егоїстичні умонастрої, зникає 
належна повага до моральних і правових 
норм, погіршується стан моралі, зростає чис-
ло самогубств і злочинів. У такі періоди в бі-
льшості зникає уявлення про відмінності між 


